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Solidarita v case globalnej financnej krizy

Socialna sudrznost,

Socialna spravodlivost sa v Eurépskom kultirnom
kontexte poklada za jeden z najdélezitejSich prvkov de-
mokracie. Spravodlivou je taka spolo¢nost, ktora garantu-
je nielen zakladné politické a obcianske prava, ale vytva-
ra aj rovnaké Sance na zlepsenie spolo¢enského postave-
nia a kariéru pre vsetkych svojich ¢lenov. Solidarita medzi
obcanmi, podnikatelmi, Statmi Eurépskej tinie, ale i sveta
jevysoko aktualna prave v su¢asnom obdobi, v ¢ase sveto-
vej financnej krizy, kedy stat na jednej strane dava zakon-
né zaruky na ochranu podnikatelov, bank a finanénych in-
stitucii, poistovni, finan¢ne kryje ich straty, na druhej stra-
ne je vSak povinny zarucit a udrziavat minimalne socialne
Standardy obcanov, dostojnu pracu i primerané odmeio-
vanie, socialnu a zdravotnu politiku, skolstvo a dalsie ob-
lasti socialneho charakteru.

Opatrenia na udrzanie ekonomickej stability nepokryvaju
celé spektrum Zivota spoloc¢nosti. Ich cielom je ¢lovek a moder-
nizacia hospodarstva, ktord nie je mozna bez solidarity a bez Sir-
Sej akceptacie spoloc¢nosti, bez vnimania ludského a socialne-
ho potencidlu. Buducnost Slovenska takisto neméze byt zalo-
Zena na projektoch réznych zaujmovych skupin s partikularny-
mi cielmi a neprihliadat na dlhodobé a komplexné efekty pre
celt spolo¢nost. Nové medzindrodné postavenie SR tiez nemo-
Ze ignorovat Usilie Eurépskej unie o socialnu sudrznost v kazdej
¢lenskej krajine, ako predpoklad harmonického rozvoja celku
i jednotlivych ¢lenskych krajin. Aj to bola jedna z pricin, preco
sa 20. februara 2009 v historickej budove NR SR na Zupnom na-
mesti v Bratislave uskutoc¢nila medzinarodna konferencia pod

harmomcky rozvoj

Podujatie poctil svojou pritomnostou aj prezident Slovenskej republiky
Ivan Gasparovic, ktory predniesol velmi podnetny prispevok.

zastitou prezidenta Slovenskej republiky pod ndzvom Solida-
rita v ¢ase globalnej finanénej krizy. V ivode konferencie sa
Ucastnikom konferencie prihovorila ministerka prace, social-
nych veci a rodiny SR Viera Tomanova. Podujatie poctil svo-
jou pritomnostou aj prezident Slovenskej republiky lvan Gas-
parovi¢, ktory predniesol velmi podnetny prispevok. Na konfe-
rencii vystupil aj ¢len Eurépskej komisie pre zamestnanost, soci-
alne veci a rovnost prilezitosti Vladimir Spidla, pozornost svo-
jim prispevkom uputal aj predseda Konferencie biskupov Slo-
venska biskup Frantisek Tondra a dalSie vyznamné osobnosti.
Prispevky niektorych z nich v kréatkosti prindSame na nasleduju-
cich strankach prilohy. (ms)

Bude socialna Eurdopa vzorom pre svet 21. storocia?

Aj tento rok sa konalo Svetové ekonomické forum,
kde sa vrcholovi riadiaci pracovnici, ¢elni vladni pred-
stavitelia a Siroké spektrum expertov zisli v Davose, aby
hovorili o vyzvach, ktorym celi udermi skusana global-
na ekonomika. Mnohi si kladli prave tuto otazku: ,Mo-
hol by sa ¢asto zatracovany socialny systém Eurépy na-
koniec skuto¢ne stat modelom pre svet 21. storocia?”

Joseph Stiglitz, ekoném a nositel Nobelovej ceny, kto-
ry predndsa na Kolumbijskej univerzite v New Yorku, uvie-
dol: ,Dostavame sa do éry hlbsich pochybnosti o trhoch
aj o vladach. Vacsi doraz sa bude klast na socialny stat.”
Pascal Lamy, generdlny riaditel' Svetovej obchodnej organi-
zacie adalsi z pravidelnych Uc¢astnikov svetového ekonomic-
kého fora v Davose tvrdia: ,Je to kultirna revolucia.”

V Spojenych statoch americkych odhalila kriza neudrza-

Ministerka Viera Tomanovad vita tGcastnikov konferencie.




telnu Uverovu kulturu a znicila vysoko prepracovany finan¢-
ny systém, ktory sa podielal 8 percentami na hrubom do-
macom produkte a ktory je v sucasnosti nevyhnutné upl-
ne od nuly prepracovat. V Spojenych statoch vymazal glo-
balny burzovy debakel biliény dolarov déchodkovych uspor
a rastica nezamestnanost ponechava dalsich [udi bez zdra-
votného poistenia. Mesa¢ne tam vzrastie pocet nezamest-
nanych o pol miliéna.

Systém sukromného investovania smerujuci k zabez-
peceniu prijmu v starobe, je tazko skusany v obdobi glo-
balnej financnej krizy, ked rad krajin modifikuje tento sys-
tém a dokonca aj od neho odstupuje. Vedie sa diskusia, ako
poslat sukromné dochodkové ucty na déchodok. Napriklad
newyorska profesorka Teresa Ghilarducci (Tereza Gilarduci),
,hajnebezpeclnejsia zena Ameriky”, vydéva knihu, ako za-
chranit dochodky vymenou systému individudlnych uctov
za garantovany systém.

Stoji za to spoznat posledné reformné usilie (z jula 2008)
v Cile o garantovanie socidlneho minima. Aj radikalne zru-
Senie kapitaliza¢ného systému v Argentine si zasluzi pozor-
nost. Cile spolu s Argentinou sluzili ako vzor a navod pre pri-
vatizdciu déchodkového systému na Slovensku. Augusto
Iglesias Palau (byvaly hlavny zahrani¢ny poradca slovenskej
déchodkovej reformy z Cile z roku 2004) uviedol v decembri
2008, ze tento systém nie je vhodny pre priemerne a pod-
priemerne situovanych, ako aj pre ludi's prerusovanou karié-
rou. Pan Iglesias pokladd za nutné mat silny prvy socialny pi-
lier a $tatne zaruky pre druhy sukromny. Sukromné podnika-
nie so Statnou garanciou? Solidarita s podnikatelmi.

Medzinarodna organizacia prace (MOP) v Deklaracii
o socialnej spravodlivosti pre spravodlivi globalizaciu v mi-
nulom roku uvédza, Ze zédkladné hodnoty slobody, ludskej
dostojnosti, socidlnej spravodlivosti, bezpecnosti a nediskri-
minacie su nevyhnutné pre udrzatelny hospodarsky a soci-
alny rozvoj a efektivnost. Medzinarodna organizacia prace
uvadza, ze v kontexte zrychlujlcich sa zmien ma byt Usilie
o pInu a produktivnu zamestnanost a dostojnu pracu v cen-
tre ekonomickych a socidlnych politik. A toto Usilie by malo
byt zalozené na Styroch rovnako dolezitych strategickych
cieloch MOP, ktorymi je vyjadreny Program déstojnej prace
a ktoré mozno zhrnut takto:

1. podpora zamestnanosti vytvaranim udrzatelného in-
stituciondlneho a ekonomického prostredia,

2. rozvijanie a rozsirovanie opatreni socialnej ochrany -
socialne zabezpecenie a ochrana prace - ktoré su udrzatelné
a prisp6sobené narodnym podmienkam,

3. podporovanie socidlneho dialégu a tripartity ako naj-
vhodnejsich metdd,

4. re$pektovanie, podporovanie a realizacia zdkladnych
zasad a prav pri praci, ktoré maju mimoriadny vyznam, ako
aj podmienky, ktoré su nevyhnutné pre Uplnu realizaciu
vietkych strategickych cielov.

Ako ¢lenovia MOP dosiahnu strategické ciele? To je otaz-
ka, ktoru si musi stanovit kazdy ¢len podla svojich existuju-
cich medzinarodnych zavazkov a zakladnych zésad a prav pri
préci, s nalezitym ohladom - okrem iného - na vnutrostatne
podmienky, okolnosti a potreby, ako aj na priority vyjadre-
né reprezentativnymi organizaciami zamestnavatelov a re-
prezentativnymi organizaciami zamestnancov a na vzajom-
nu zavislost, solidaritu a spolupracu medzi vsetkymi ¢lenmi
MOP, ktoré su v kontexte globalnej ekonomiky relevantnej-

Na obrdzku eurokomisdr Viadimir Spidia s prezidentom SR lvanom Gas-
parovicom a ministerkou Vierou Tomanovou pocas medzindrodnej kon-
ferencie za predsednickym stolom v historickej budove NR SR.

Sie ako kedykolvek predtym. Slovensko sa aktivne podielalo
na tvorbe tejto deklaracie a povazuje ju za zavaznu, i ked'ide
,len” o deklaraciu.

Chcela by som zdoéraznit, ze vlada Slovenskej republiky
si uvedomuje, ze globdlnu finan¢nu krizu nezavinili jedno-
duchi obcania, ludia pracujuci pri pasoch v automobilkach,
pri pokladniach supermarketov alebo v polnohospodarstve
v prvovyrobe a vsade tam, kde priamo vytvéraju produkty
a hodnoty. Ale prave tito ludia a ich rodiny znasaju a budu
znasat dosledky globalnej krizy najtazsie, a to stratou za-
mestnania, znizenim prijmov a prepadnutim sa do chudoby.

Tak ako v inych krajindch, aj na Slovensku vlada hlada
rieSenia na utimenie dosahov krizy a prijala viacero opatre-
ni na podporu podnikatelov a investi¢ného prostredia. Dna
17. februdra tohto roku Narodnd rada Slovenskej republiky
na navrh vlady Slovenskej republiky schvalila v skratenom le-
gislativnom konani bali¢ek zakonov, ktorymi sa upravuju ne-
zdanitelné casti zakladu dane, dane z pridanej hodnoty, roz-
poctové pravidld, znizuje sa administrativna naro¢nost pre
podnikatelov, upravuje sa investi¢na pomoc a dalsie Upravy
- vietky v prospech podnikatelov, Zivnostnikov a sukromné-
ho sektora.

Uz na sklonku minulého roka sa vlada zarucila za vkla-
dy bankovych a investi¢nych institucii, ¢o prispelo nielen
k upevneniu meny, ale aj k hladkému prechodu Slovenska
do eurozdény a k prijatiu eura od 1. janudara 2009 a je priprave-
na prijat dalsie opatrenia.

Vitam prislub Konfederacie odborovych zvdzov, ze
v tomto krizovom obdobi slovenského hospodarstva nebu-
de od zamestnavatelov pozadovat vyssie mzdy pre zamest-
nancov v zaujme zabranit prepustaniu a zvysovaniu neza-
mestnanosti.

Na Svetovom summite o socidalnom rozvoji v roku 1995
v Kodani sa vlady zhodli, ze tak, ako globalizacia a hospodar-
sky rast by mali slUzit na uzitok vsetkych, tak aj socialna spra-
vodlivost by mala respektovat [udské prava a zakladné slo-
body. Tieto slova rovnako platia pre globalnu krizu sveto-
vého hospodarstva. Preto Narodna rada Slovenskej repub-
liky pred niekolkymi drnami - popri balicku hospodarskych
zékonov na podporu podnikatelov - na navrh vlady Sloven-
skej republiky dala, po dvoch rokoch pripray, suhlas na ratifi-
kaciu Eurépskej socialnej charty (revidovanej). Parlament dal
suhlas na jej ratifikaciiu, napriek ndmietkam, Ze v sucasnosti
na to nie je vhodny ¢as.



Nemohli sme konat inak. Bol to spravny krok prave v case,
ked'$tat na jednej strane dava zakonné zaruky na ochranu pod-
nikatelov, bank a finan¢nych institucii, poistovni, financne kry-
je ich straty, na druhej strane je vsak $tat povinny zarucit sa
a zdkonmi udrziavat stanovené minimalne socidlne standar-
dy ob¢&anov, dostojnu pracu i primerané odmerovanie, socidl-
nu a zdravotnu politiku, Skolstvo a dalSie oblasti socidlneho cha-
rakteru. To je nevyhnutna dan, ktord prostrednictvom solidarity
musia zaplatit aj zamestnavatelia v zaujme udrZania socidlneho
zmieru a ochoty ludi znasat dosledky krizy - dajme tomu zmra-
zenim sucasného stavu, ale s perspektivou, Ze medzindrodné
dohovory a zavazky im v lepSich ¢asoch pomézu k primerané-
mu kultdrnemu rastu a zachovaniu dostojnosti v praci.

Ludia krizu nezavinili a zaslUzia si rovnaku solidari-
tu, aki ma 3téat s podnikatelmi. Aby sme toto uznali a po-
chopili, zvolali sme medzinarodnu konferenciu o solida-
rite v ¢ase globalnej krizy. Dovolte mi podakovat sa vam
vsetkym za zdujem o tuto tému. Slovensko ako stcast Eu-
répy by malo vychadzat iba z toho najlepsieho, ¢o ndm
poskytuje socialna Eurdpa a nase spolo¢né krestanské de-
di¢stvo.

z prejavu Viery Tomanovej,

ministersky prace, socidlnych veci a rodiny SR
(skrdtené)

20. februdra 2009 v Bratislave

Socialna spravodlivost, jeden z prejavov solidarity

Clovek ¢loveka potrebuje

Dnes sa casto hovori o socialnej spravodlivos-
ti, a to na réznych urovniach a v r6znom chapani. Vo-
pred treba povedat, Ze je to pojem velmi komplikova-
ny, a preto aj rozlicne vysvetlovany. V kazdom pripa-
de je to pojem, ktory vyplyva zo socialnej povahy l'ud-
skej bytosti.

Zem je pre vietkych ludi
Je prirodzené a aj zbiblického posolstva vieme, Ze kaz-
dy ¢lovek ma pravo zit z plodov zeme. Uvediem citaty zo
Svétého pisma. ,Boh ich zehnal (to znamend prvych fudi)
a povedal im: ,Plodte a mnoZte sa, naplnte zem! Podman-
te si ju a panujte nad rybami mora, nad vtactvom neba
a nad vsetkou zverou, ¢o sa hybe na zemi! Potom Boh po-
vedal: ,Hla, ddvam vam vsetky rastliny s plodom seme-
na na povrchu celej zeme a vietky stromy majuce plody,
v ktorych je ich semeno: nech st vam za pokrm!” (Gn 1, 28-
29). Ak je ¢lovek nezatazeny nejakym osobnym zaujmom,
ale poctivo hlada pravdu, musi dojst k zaveru, Zze dobra
zeme st dané vsetkym ludom, vsetkych cias a vSetci musia
mat na nich rovnaky podiel. To vSak neznamend matema-
ticky, ale moznostami a nikto nesmie byt zneuzity pre cu-
dzie obohacovanie sa. Tato poziadavka ma rézne podoby
a v priebehu vekov a pri hospodarskych a kultirnych pre-
menach sa jej podoba menila. Podstata viak vzdy ostéva.
Na pociatku ludstva ako sa ludia rozsirovali a zabera-
li nové Uzemia, kde sa usadili, zivili sa polovnictvom a pol-
nohospodarstvom, potom domacimi remeslami, kazdy
mal to, ¢o si urobil. Problém socialnej spravodlivosti ani
nebol. Ten nastal vtedy, ked zacala vymena tovarov. Ne-
skor vynasli zastupnu hodnotu, peniaze, ktoré hrali a do-
dnes hraju délezitu ulohu pri vymene tovarov. Nechcem
tu hovorit o nasilnej nespravodlivosti, ked jeden kmen,
neskor jeden narod napadol druhy a vydrancoval ho, nie-
kedy aj fyzicky zlikvidoval. Hovorim o vymennej spravod-
livosti, ktord ma Styri podoby:
- davam, aby si dal - tovar za tovar alebo za peniaze
- davam, aby si urobil - odmena za pracu
- robim, aby si dal - takisto odmena za pracu
- robim, aby si urobil — praca za pracu.
Vymenna spravodlivost sa realizuje medzi ludmi
na rovnakej urovni, teda horizontalne. Pri nerovnosti jed-
nej strany voci druhej nastava nespravodlivost. V social-

Profesor Frantisek Tondra, predseda Konferencie biskupov Slovenska.

nej nduke viak pozname aj vertikélny vztah v oboch sme-
roch: $tat voc¢i obcanom a obcania voci statu. Pri vztahu
$tatu voci obcanom hovorime o rozdelujucej, distribu-
tivnej spravodlivosti. T4 vyzaduje, aby kompetentni Stat-
ni predstavitelia rozdelovali spolo¢né dobro podla rovna-
kych kritérii, napriklad pri dotaciach, aby nedoslo ku ko-
rupcii, defrauddcii, klientelizmu a podobne. Pri vztahu ob-
¢anov voci $tatu zasa hovorime o zédkonnej spravodlivos-
ti, lebo ju obycajne urcuje zdkon. Su to na prvom mies-
te dane, ktoré maju byt spravodlivo vymeriavané, maju
zohladnovat moznosti danovnikov, ktoré zavisia od ob-
jektivnych pri¢in a potom su to verejnoprospesné prace
a mnohé iné Ucasti na tvorbe spolo¢ného dobra. Social-
na spravodlivost je, ako som uz povedal, jednym z preja-
vov solidarity. Mimochodom poznamendvam, ze slovo so-
lidarita je odvodené od latinského slova solidus, ¢o zna-
mena pevny, husty, sudrzny. Teda, solidarita znamena
pevné spolocenstvo obcanov v state alebo ¢lenov ne-
jakého iného spolocenstva. To isté plati aj v medzina-
rodnych vztahoch. Solidarita sa prejavuje spravodli-
vostou, vzajomnou pomocou, spolucitenim, empa-
tiou a podobne.

Spolo¢né dobro

Druhu podobu solidarity moézeme oznacit ako ucast
na spolo¢nom dobre. Vys$sie spominané formy spravodli-
vosti predstavuju skér aktudlnu, prechodnd ginnost. U¢ast
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na tvorbe spolo¢ného dobra je nepretrzita. Socialna nau-
ka Cirkvi podla sv. Tomasa Akvinského, ktory cerpal z Aris-
totela, to nazyva spolo¢né dobro (bonum commune), se-
kularna nauka to nazyva verejné dobro (public good). Co
je to teda spolo¢né dobro? Ci uz v cirkevnej alebo seku-
larnej socidlnej nauke spolo¢né dobro zaberad popredné
miesto. Stal sa z neho jeden zo zakladnych principov soci-
alnej nauky. Spolo¢né dobro je vietko hmotné i duchov-
né bohatstvo, ktoré v State nikto osobne nevlastni, pat-
ri $tatu a vietci obcania sa na nom réznym spdsobom po-
dielaju (participuju). Toto spolo¢né moze byt rozdelené
aj na mensie celky. Mestd, obce, Uzemné celky, ako aj iné
spolocenstva maju tiez nieco svoje spolo¢né, na ¢om par-
ticipuju ¢lenovia daného spolocenstva. Obsahom spolo¢-
ného dobra su teda tie veci, ktoré ¢lovek potrebuje k Zi-
votu, k osobnému rastu, k vzdelaniu, ku kultirnemu zivo-
tu, k tomu, aby mohol slobodne zit, konat, napifat svo-
je plany a ciele. Do spolo¢ného dobra patri aj pravny po-
riadok, jeho zachovavanie, osobna a ekonomicka istota,
ochrana pred zlo¢inom, zabezpecenie mieru. Predmetom
spolo¢ného dobra su aj duchovné hodnoty, ktoré spolo¢-
nost vlastni, moralka, sloboda svedomia, ktora tzko suvisi
s ndbozenskou slobodou. V spolo¢nom dobre sa odrazaju
aj plodné medzindrodné vztahy. Dnes si nevieme predsta-
vit Stat bez medzinarodnych, ekonomickych, politickych,
kulturnych, bezpecnostnych a podobnych vztahov.

K spolo¢nému dobru patri aj samotna spolo¢nost,
$tat. Ten reprezentuju jeho predstavitelia. Totiz, k pod-
statnym vlastnostiam ¢loveka patri jeho socialnost. Clovek
potrebuje ¢loveka. Patri to k jeho prirodzenosti, nie je to
vysledok vychovy. Clovek potrebuje komunikovat a rast
ekonomicky i kulturne. To nedokaze sam.

Interpretacia Statu ako takého a jeho uloh je rézna.
Ulohu $tatu pochopime, ak sa pozrieme na jeho dve kraj-
nosti, extrémy: totélny kolektivizmus. Papez Jan Pavol Il.
ho v encyklike Centesimus annus charakterizoval takto:
,Zakladny omyl socializmu je antropologicky. Na jednot-
livého ¢loveka sa diva ako na nastroj a molekulu spolo-
¢enského organizmu, takze dobro jednotlivca je Uplne
podriadené hospodarsko-spolo¢enskému mechanizmu...”
Protikladom je krajny liberalizmus. Ten sa chce realizovat
v Uplnej nezdvislosti a nechce koordinéciu zo strany $ta-
tu. Potrebuje $tat iba ako ramec a zastitu svojej existen-
cie, ale nechce, aby 3tat vstupoval do jeho ekonomickych
a finan¢nych aktivit a vébec do jeho cinnosti. Toto je do-
vod finan¢nej a ekonomickej krizy... Kde je potom pravda,
objektivna pravda o vztahu jednotlivca a statu? Je to vel-
mi dolezita otazka.

Princip subsidiarity

Touto otdzkou prichddzame k tretej veci, ktora suvisi
so solidaritou. Etika, ¢o je sekularna moralka, aj krestanska
moralka zalozena na Bozom slove, svorne udia, Zze cnost
ide strednou cestou. Extrémy su zlé, ako som na to vyssie
poukazal. Vo vztahu jednotlivec - $tat sa ponuka jeden
vynikajuci princip, ktory je vyrovnavacim faktorom medzi
totalnym kolektivizmom a extrémnym liberalizmom. Ide
strednou cestou, a to je princip subsidiarity. Latinsky vy-
raz subsidium znamena pomoc, oporu, podporu. Tento
princip neredukuje Ulohu 3tatu len na rdmec a vonkajsiu
i vnitornu ochranu ni¢im neohrani¢eného obc¢ana a pod-

nikatela. Stat koordinuje ¢innost vietkych zloZiek v spo-
lo¢nosti. Je oporou, teda tym subsidiom pre vietkych ob-
¢anov aich ¢innost. Zasahuje iba tolko, kolko je potrebné.
Na druhej strane princip subsidiarity neredukuje obcana
iba na ,molekulu spolo¢enského organizmu”, podla slov
papeza Jana Pavla Il. nepozbavuje ho samostatnosti a slo-
body. M4 tolko slobody v podnikani, kolko je potrebné
a uzito¢né pre budovanie spolo¢ného dobra. Velmi zre-
telne tu vidime, ako je sloboda spojena so zodpovednos-
tou. ...Zodpovednost si vsak vyZzaduje moralku. Bez mo-
ralky neobstoji Ziadna spolo¢nost. To sa ukdzalo na hos-
podarskej a financnej krize. Ona vznikla vlastne na zakla-
de moralnej krizy. Tato kriza nevznika zékonite. Kdesi sa
porusila zodpovednost. Zaujmy jednotlivcov prevazili nad
poziadavkami spolo¢ného dobra.

Clovek sa nenarodi ani dobry ani zly. Rodi sa s poten-
ciami, moznostami byt dobry alebo zly. K zlému je naklo-
neny, zlu sa netreba priucat ani sa cvicit. Dobru sa vsak
treba aj priucat, aj cvicit. Preto ¢loveka treba vychovavat.
Vychova predpoklada rozumné opatrenia proti zlym sklo-
nom.

Este chcem povedat, ze princip subsidiarity sa ne-
uplatiuje iba v $tate. Jeho miesto je aj v inych spolocen-
stvach. Napriklad, v $kole, ucitel' da Ziakom priestor na slo-
bodnu tvorbu, nebude im iba on vsetko servirovat. Rodi-
¢ia davaju priestor detom na ich slobodu. Zasa strednou
cestou.

Nakoniec eSte poslednu vec, ktord chcem povedat
a ktoréd sa ziada ako zakoncenie Uvahy o vztahu stat - jed-
notlivec. Povedali sme, Ze $tat je subsidium pre obcanov,
ktori slobodne konaju. Kde ale polozit hranicu medzi po-
ziadavkami alebo direktivou $tatu a slobodou obcanov?
Je to velmi citliva otdzka. Inymi slovami, je to otdzka, ako
daleko ma a méze ist demokracia v demokratizovani spo-
lo¢nosti. Vieme, Ze su demokracie vyspelé a menej vyspe-
[é, funk¢né a menej funkéné. To zalezi od kulturnej, poli-
tickej a najma moralnej vyspelosti ob¢anov. Cim viac su
pre demokraciu pripraveni, tym viac slobody a volnej ¢in-
nostiim mozno zverit. Tym viac mozno moc v $tate decen-
tralizovat. O to menej ludi bude zamestnavat Statny apa-
rat. To je tiez vychodisko z ekonomickej a financ¢nej krizy...

Ked papez pise socidlnu encykliku, dava sa informo-
vat $pickovymi odbornikmi o téme, ktoru chce spracovat.
Potom ju podrobi reflexii z pohladu krestanskej moralky
a zvesti evanjelia o ¢loveku vobec. Myslim, Ze vetky eko-
nomické a politické trendy su prejavom postoja k ¢loveku.
Pozitivneho, menej pozitivneho, az negativneho ako su uz
spominané extrémne postoje. Zakonc¢im slovami papeza
Jana Pavla Il. z encykliky Centesimus annus (CA 56): ,Cel-
kom osobitne si prajem, aby (socidlna nduka Cirkvi) bola
zndma v mnohych krajindch a premienala sa na skutky,
kde po pade redlneho socializmu sa ukazuje vazna dezo-
rientacia pri novej vystavbe. Zapadné krajiny sa vydavaju
nebezpecenstvu, ked v tomto zruteni vidia jednostranné
vitazstvo svojej hospodarskej sustavy, a preto sa nestara-
ju o to, aby sa podujali na ponukané korektury svojho sys-
tému”. A vysledok: ekonomicka a financ¢na kriza.

Profesor FrantiSek Tondra

predseda Konferencie biskupov Slovenska
prispevok z medzinarodnej konferencie Solidarita...
(skrdtené)



Ignorovanie socialnej spravodlivost

sa nevyplaca

Finan¢na kriza bezpochyby ovplyvnila nielen finan¢-
né institucie, ale aj vlady na vsetkych urovniach, pod-
niky, tovarne a spotrebitelov na celom svete. Jej dosah
bude celosvetovy. Bude mat podobu ekonomicku, en-
vironmentalnu a samozrejme aj socialnu. Jednym z jej
najnicivejSich a okamzitych nasledkov bola strata dove-
ry verejnosti vo financny systém. Je preto prirodzené, zZe
okamzitou politickou reakciou na tuto krizu bolo hlada-
nie moznosti riadenia vplyvov tejto krizy z ekonomickej
perspektivy.

Vlady a centralne banky sa snazia reagovat na krizy spo-
ritelni a firiem.

Zaujmy obcanov, ktori maju podiely v krachujucich fir-
mach vyZaduju ochranu.

Diskutuje sa do velkej miery o tom, ¢i plany zachrany
mézu dalej ohrozovat ekonomiku.

V paralele s vyssie uvedenou diskusiou sa ozyvaju ¢oraz
Castejsie hlasy ziadajuce posilnenie socidlnych a ekonomic-
kych prav.

V obdobi zviechania sa po druhej svetovej vojne V3e-
obecna deklaracia ludskych prav stanovila, ze ludské pra-
va budu zahfnat aj pravo na socialne zabezpecenie, pra-
vo na adekvatny Standard byvania, pravo na stravu, pravo
na zdravie, pravo na pracu, ako aj pravo na odpocinok a volny
Cas. Tieto prava sa nezakladali na vakuu. Odvijali sa od skuse-
nosti z minulych kriz a vedomosti o tom, Ze ignorovanie soci-
alnej spravodlivosti stoji velmi vela.

Socidlne prava boli tiez pravne uznané a zakotvené
v zmluvach OSN, Dohovoroch Rady Eurépy vratane Eurdp-
skeho dohovoru o [udskych pravach, aj ked nepriamo a naj-
ma v Eurdpskej socidlnej charte z roku 1961, zrevidovanej
v roku 1996 a v hlavnych nastrojoch Medzindrodnej organiza-
cie prace (MOP). Charta zakladnych prav Eurépskej Unie obsa-
huje kompletny zoznam zékladnych socidlnych prav.

Navyse, v druhej polovici 20. storocia bola Eurépa jedi-
nym regiénom na svete, ktory sa v rovnakej miere opieral
o rast, konkurencieschopnost a ekonomicky progres na jed-
nej strane a o rozvoj fungujucich nastrojov na ochranu naj-
slab3ich skupin a posilnenie solidarity na druhej strane.

Kym na zaciatku nového storocia svet rychlo smeroval
ku globalizacii, pomocou novej medzinarodnej delby prace
a vzniku novych ekonomickych sil, niekolko politikov s roz-
hodovacou pravomocou uz hldsalo potreby vytvorenia Eu-
répy - €i to uz bola Eurépska Unia alebo Rada Eurépy - v za-
ujme ziskania dévery a opieranie sa o ludské prava a solida-
ritu, ktorej sa eurdpski obcania dovolavaju. Eurdpa to nie je
len jednotny trh. Je to spolo¢enstvo hodnét a eurépska in-
tegracia nie je len otdzkou obchodu, je to aj snaha o socialne
napredovanie. Spajanie rastu so socialnou sudrznostou. Pod-
pora ekonomickej vykonnosti solidaritou sa povazuje za za-
klad ,Eurépskeho modelu” a zaklady pre sudrzna a savislu
(koherentnu) reakciu na vyzvy globalizacie, demografickych
zmien, roznorodosti a udrzatelnosti vyvoja.

Vyzva na vytvorenie eurdépskeho ,socialneho programu”
nesuvisi a nemala by suvisiet s financnou krizou. Predbehla

Na medzindrodnej konferencii Solidarita... vystupil aj Christos Giakoumo-
poulos,riaditel pre monitorovanie, generdlne riaditelstvo pre ludské prdva
a prdvne zdleZitosti Rady Eurdpy.

krizu. Napriek tomu, bola to prave finan¢na kriza, ktora opat
zdoraznila spojenie tohto ,socidlneho programu®”, fudskych
prav a demokracie.

Aky je teda scendr? Narast nezamestnanosti bude zéko-
nite predstavovat bremeno pre $tatny rozpocet, pre socialnu
pomoc bude malo priestoru, napriek narastajucim potrebam.
To mdze pravdepodobne spdsobit napatie a socidlny nepo-
koj. Existuje riziko rastucej xenofébie a inych foriem netole-
rantnosti, ako aj hrozba, Ze jej cieflom budd mensiny a mig-
ranti. Extrémisti mozu zacat vyuzivat a provokovat tieto ten-
dencie.

Aka je viak alternativa? KedZe Ziadny $tat nie je schopny
vyriesit tento problém sam, alternativou su koordinované po-
litické viacstranné aktivity.

Na ¢om by sa tieto viacstranné aktivity mali zakladat?
Na ludskych pravach a socidlne prava by mali tvorit ich ne-
oddelitelnu sucast. Na urdpskej Urovni je tato béaza zahrnu-
ta v Eurdpskej socidlnej charte, ktora stanovuje niekolko prav
a slobod garantovanych jednotlivcom v ich kazdodennom Zi-
vote: byvanie, zdravotnictvo, vzdeldvanie, zamestnanost, so-
cidlna ochrana, prava migrantov, prava oséb s postihnutim,
nediskrimindcia.

Eurdpska socidlna charta tiez vytvorila dozorny mecha-
nizmus zarucujuci dodrziavanie tychto prav jej zmluvnymi
stranami, na zdklade ndrodnych sprav a na zaklade postupov
podavania ,kolektivnych staznosti”. Nezavisly orgén, Eurdp-
sky vybor pre socidlne prava (ECSR) rozhoduje o tom, ¢i je si-
tudcia v danej krajine v sulade s Chartou alebo nie. Vo vel-
kej vacsine pripadov Staty akceptuju zavery ECSR a snaZia sa
dat do suladu s hou svoju situaciu prostrednictvom dodatkov
k zdkonom, praxou alebo kolektivnymi dohodami. Ak dany
$tdt nepodnikne Ziadne kroky v suvislosti s rozhodnutim
ECSR, nie je v sulade s Eurépskou socidlnou chartou a méze
byt poZiadany o zmenu pravneho prostredia alebo praktickej
aplikacie (na zaklade Odporucania).

Eurépska socidlna charta je nastroj uplatriovania fud-
skych prév a je takto vnimany , interpretovany a implemen-
tovany. Kym Eurépsky dohovor o fudskych pravach sa zame-



riava na obcianske a politické prava, Eurdpska socidlna char-
ta znovu potvrdzuje vzajomnu zévislost vietkych ludskych
prav (¢i uz ide o obcianske, politické alebo socidlne prava)
tak, ako su vytvorené a zakotvené vo Vseobecnej deklara-
cii ludskych prav.

Aj ked Eurdépska socidlna charta nie je liekom na viet-
ko zlo vplyvajuce z financ¢nej krizy, ignorovanie zla by zna-
menalo ignorovanie dolezitych ponauceni z minulosti : pre-
toze svetova financna kriza u roku 1929 a obrovska socidlna
kriza, ktord potom nasledovala, viedli ku koncu demokracie
a hrézam druhej svetovej vojny.

Nakoniec, implementacia Eurépskej socidlnej char-
ty na eurépskej trovni nie je Ulohou bez vyziev: zo 47 ¢len-
skych krajin Rady Eurdpy ju 7 este neratifikovalo. Pokial ide
o Rusko, Srbsko a Ciernu Horu, st uz k tomu blizko, no st tu aj
,vahavejsie” krajiny: Svaj¢iarsko, Monako, San Marino a Lich-
tensteinsko. Niekolko ¢lenskych krajin Rady Eurdpy ratifiko-
valo Eurépsku socidlnu chartu, ale nie jej revidovanu verziu
z roku 1996 (Rakusko, Grécko, Chorvatsko, Ceska republika,
Dansko, Nemecko, Madarsko, Island, Loty3sko, Polsko, Spa-

nielsko, byvala juhoslovanska republika Macedénsko a Spo-
jené kralovstvo).

Len 14 ¢&lenskych krajin prijalo proces podavania kolektiv-
nych staznosti. Adekvatnu pozornost treba venovat aj zave-
rom ECSR vo veci nesuladu.

Suvisld (koherentnd) a viacrozmerna reakcia na vyzvy
financ¢nej krizy na zéklade hodnot ludskych prdv, nie je len
moznostou. Je nevyhnutnostou. A tato nevyhnutnost nie je
nahodna. Nie je to reakcia na finan¢nu krizu, ktora vymizne,
ked bude kriza zazehnana. Je to zakladna volba pre Eurépu,
pre jej Staty, pre jej obcanov, pre jej jednotlivcov. Eurdpska
socidlna charta nie je jediné rieSenie problémov zapricine-
nych financnymi krizami. Ale urcite je nenahraditelnou su-
Castou tohto riesenia.

Christos Giakoumopoulos

riaditel' pre monitorovanie,

generalne riaditelstvo pre ludské prava

a pravne zalezitosti Rady Europy

prispevok z medzinarodnej konferencie Solidarita...
(skrdtené).

Konkurencia, povzbudzuje, spolupraca posiliiuje a solidarita spaja

Zatazkavajuca skuaska, ale aj Sanca

Sucasny vyvoj ma vsetky znaky toho, Ze globalna
ekonomicka situacia i celkova hospodarska klima sa zhor-
Suju. A tento trend najskor eSte nejaky ¢as potrva. V reak-
cii na tento nepriaznivy vyvoj dokonca uz v zavere roku
2008 zacali oslabovat i pracovné trhy v niektorych sta-
toch Eurépskej unie (EU). Pomerne rychlo sa kvéli tomu
priemerna miera nezamestnanosti v ramci EU znova zvy-
Sila a prekrocila 7 percent.

Medzi najviac postihnuté krajiny zatial patri napriklad,
Spanielsko, irsko a pobaltské $taty, ktoré ¢elia narastu miery
nezamestnanosti v rozmedzi 3-6 percent. Kulminacia nas viak
najskor este len ¢aka. A podla odhadov by v rdmci EU mohlo
byt v roku 2010 ohrozenych asi 3,5 miliéna pracovnych miest.

Rozhodne nechcem zastierat, Ze situacia je vazna. Mame
vsak viacero dovodov nevnimat tento vyvoj ako fatalny. Kriza
bezpochyby predstavuje pre EU vaznu zatazkavajucu skusku,
ale zaroven aj Sancu. Osobne som presvedcéeny, Ze sme schop-
ni Celit tejto vyzve. Jednou z hlavnych podmienok vsak je, ze
zostaneme jednotni, presnejsie, Ze budeme postupovat spo-
lo¢ne.

Ako dalsi doévod na racionalny optimizmus vidim schop-
nost rychlej reakcie, ¢o potvrdila vlani v novembri Eurépska
komisia prostrednictvom Eurépskeho planu ekonomickej
obnovy. Tento strategicky dokument dokazuje nasu schop-
nost predlozit vlastné rieSenie, kombinované zaroven na eu-
répskej urovni s koordindciou spolo¢ného postupu ¢lenskych
krajin na zaklade ich vlastnych opatreni.

Nasa stratégia sa zaklada, okrem iného na kratkodobom
fiskalnom stimule a ma v kratkodobom horizonte predo-
vsetkym dvojaky zakladny vyznam: podporit dopyt a obnovit
doveru. Sucasne si vsak vytycila aj ovela ambicioznejsi ciel, t. j.
vydat sa v Eurdpe na cestu dlhodobej obnovy. Popri okam-
Zitych potrebach ekonomiky celej EU a jednotlivych ¢len-
skych Statov sa tak, v sulade s Lisabonskou stratégiou, zame-
riava na vytvorenie priaznivych podmienok na udrzatelny rast
a socidlnu sudrznost. A na neposlednom mieste patri medzi

Prispevok, ktory predniesol Viadimir Spidla, ¢len Eurépskej komisie pre za-
mestnanost, socidlne veci a rovnost prileZitosti, bol mimoriadne zaujimavy.
jej hlavné ciele ¢lovek. Zmienena iniciativa Eurépskej komisie
sa v tomto ohlade usiluje najma o obmedzenie dosahov kri-
zy na obcanov, na domdcnosti a samozrejme na pracujucich
a zamestnavatelov. Jej podstatu predstavuje vlastne rovnako
solidarita medzi ¢lenskymi $tatmi, ako aj s najviac ohrozenymi
Eurépanmi, ¢o bolo, je a dufam, Ze aj zostane, vzdy najsilnej-
$ou strankou EU.

Socialny genofond EU

Histéria dokazuje, Ze prave v nej sa skryva jedna z najsil-
nejsich stranok EU. Patri doslova do jej genofondu, pretoze uz
od svojho zaloZenia vytvara Eurépska Unia politiky, ktoré pod-
poruju prisposobenie sa hospodarskym zmenam.

Podnecovanie reorganizacie hospodarskej ¢innosti bolo
vzdy Ustrednym bodom eurépskej integrécie. Eurdpska unia
vytvorila a realizovala nastroje zamerané na pomoc regio-
nom, podnikom a zamestnavatelom, ktori ¢elili a ¢elia nutnos-
ti prisposobit sa najma naro¢nym podmienkam, ktoré so se-
bou prinasa akakolvek reorganizacia ¢i reStrukturalizacia.



Ustanovenie Zmluvy o zalozeni Eurépskeho spolocen-
stva uhlia a ocele, Europsky socialny fond a dalsie struk-
turalne fondy su toho najlepsim dokladom.

Mna osobne v tejto suvislosti trvale oslovuje charakteris-
tika architektury eurdpskej integracie z myslienkovej dielne
jedného z najuznavanejsich Eurépanov a byvalého preziden-
ta bruselskej exekutivy v rokoch 1985 - 1995, Jacquesa De-
lorsa. Ten svojho ¢asu charakterizoval eurépsku viziu na za-
klade troch kli¢ovych zésad, medzi ktoré zahrnul: konkuren-
ciu, ktora povzbudzuje, spolupracu, ktora posiliiuje a so-
lidaritu, ktora spaja.

Myslim, Ze v sucasnosti by sme sa takto vymedzenej Eu-
ropskej Unie mali drzat. Rovnako, ako ideového odkazu Rober-
ta Schumana, ktory kedysi vyhlasil: ,Sebectvo sa uz nevypla-
ca!” A na tejto téze postavil zaklady dnesnej Eurépskej Unie.

Spojenie dvoch oblasti navzajom prepojenych ¢innosti —
reorganizacie a podpory — povazujem za klu¢ k uspechu kaz-
dej zo zasadnych hospodarskych transformacii, ktoré sa usku-
tocnili v poslednych patdesiatich rokoch. Navzdory velkému
rozsahu takejto Ulohy a tazkostiam, ktoré také hlboké zmeny
prindsaju, prispelo toto spojenie vzdy k celkovo harmonické-
mu socialnemu rozvoju.

Konkrétne opatrenia

Ale spat k sucasnej krize: k jej sprievodnym tendenciam
patri prehlbovanie nerovnosti a zaroven aj to, Ze postihuje
predovsetkym tych najzranitelnejsich v nasej spolo¢nosti, t. j.
mladych, seniorov a nizkoprijmové skupiny. Vzhladom na to
by sme sa mali venovat predovsetkym tomu, aby sa zmiernili
jej dosahy préve na tieto skupiny ludi.

Vsetky dostupné prostriedky na vietkych Urovniach, t. j.
eurépskej, ndrodnej, regionalnej i miestnej, by sa mali mobi-
lizovat v zaujme: maximalneho obmedzenia rusenia pracov-
nych miest, ulahcenia prechodu tam, kde nebudeme schopni
tomu zabranit a podpory nizkoprijmovych domacnosti.

Samozrejme, ze dlhodobé vyltcenie ludi s nizkou kvalifi-
kaciou, pripadne mladych zamestnancov z trhu prace a zhor-
senie rovnovahy penzijnych systémov kvoli finan¢nym otra-
som, by mali najskér dramatické a dlhodobé dosledky v oblas-
ti socidlnej sudrznosti a rozvoja ludského kapitdlu.

Nutna mobilizacia vietkych aktérov

Sucasna situdcia si preto Ziada spolo¢ni mobilizaciu
vietkych zainteresovanych aktérov. Pocinajuc socidlnymi
partnermi, cez verejny a sukromny sektor, konciac napriklad,
verejnymi sluZbami zamestnanosti.

Socialni partneri

Socidlni partneri zohréavaju, podla méjho nézoru, skuto¢-
ne klucovu rolu, pretoze moézu prispiet k podpore zodpoved-
nej organizacie a zaroven pomoct pracujucim zvladat pripad-
né zmeny. Ak by sa ndm v tejto suvislosti podarilo uzavriet pre-
biehajuce rokovanie o otvorenych pracovnych trhoch, bol by
to urcite pozitivny krok a vyznamny prispevok.

Socialna zodpovednost firiem

Podniky a firmy taktiez nesu, pola méjho nazoru, znacnu
zodpovednost za ulahcenie pripadnych negativnych socidl-
nych dosahov v dosledku krizy. Tému socidlnej zodpovednos-
ti firiem by sme nemali povaZovat, najma v sucasnosti, za ne-
jaky luxus, ktory si uz nemozeme dovolit. Naopak, je to cel-

kom zasadna sucast stratégie firiem, aspon tych citlivych, mo-
dernych a strategicky uvazujucich. Ich inovacna kapacita, ak sa
nam ju podari zacielit na hladanie tvorivych a zodpovednych
reakcii na tazkosti, ktorym mozeme celit, by mohla Uspesne
prispiet k tomu, Ze sa budu posilnovat rozne iniciativy. V ramci
EU uplatiuje tento strategicky déleZity princip dnes uz mno-
ho podnikov. Plati, Ze moderna firma, ktora sa usiluje o dlhu Zi-
votnost, mysli socialne.

K $pickovému manazmentu patri nielen prieskum trhu i
informacna technoldgia, ale aj socialne citenie a zodpoved-
nost. To konkurencieschopnost rozhodne neoslabuje, ale pra-
ve naopak, posilnuje!

Verejné socialne sluzby

Celkom konkrétnu pozornost treba venovat aj fungova-
niu verejnych socialnych sluzieb, najma s ohladom na zamest-
nanost a na koordinaciu s ostatnymi instituciami trhu prace.

Dosledné vyuzivanie kvalifikacie a rekvalifikacie

Vzhladom na to, Ze stdle rastu obavy, napriklad kvéli tomu,
ze sa nedari zabranit problémom sp6sobenym na trhu prace
vdaka neschopnosti vyuZit vzdy a naplno kvalifikaciu ludi, po-
vazujem vytvorenie ucinného a lepsie fungujiceho systému
na vyhladavanie prace skuto¢ne za prioritu. ESte raz zd6raz-
nim, ze zdsadne nemozno pripustit, aby kriza dopadla naj-
horsie na tych najzranitelnejsich. Preto musime toto riziko
riesit bez meskania a priamo.

Udalosti, ktoré prave otriasaju ekonomickou sférou, uka-
zuju, Ze viac, nez kedykolvek predtym je nevyhnutné, aby sub-
jekty ako su podniky, zastupcovia zamestnancov, samotni za-
mestnanci i zamestnavatelia, t. j. vetci sociadlni partneri, od-
vetvové organizacie a orgény na regiondlnej a narodnej Urov-
ni, zohrali aktivnu Ulohu v procesoch, ktorych désledkom su
zasadné zmeny.

Aby sa zvysili Sance na Uspesnu rekvalifikaciu prepuste-
nych zamestnancov a na Uspesné prispdsobenie sa restruk-
turalizovanych podnikov a dotknutych regiénov, mali by sa
urychlene zaviest opatrenia Eurépskeho planu ekonomic-
kej obnovy. Nasa stratégia predstavuje v tejto suvislosti prvy
azasadny krok na ceste k dosiahnutiu tohto ciela. Zostava vsak
este toho vela urobit.

Predvidanie zmien

V tejto suvislosti vnimam ako zvla$tnu a mimoriadne dé-
lezita Ulohu: zvladnut proces predvidania zmien a ich riade-
nia. Predvidanie zmien je totiz zasadnym prvkom, ktory nam
umozni vyhnut sa najvaznejsim dosahom restrukturalizacie,
ako je prepustanie a Uplné alebo Ciasto¢né zatvaranie podni-
kov. Asi sa zhodneme, Ze v niektorych pripadoch sa restruk-
turalizacii vyhnut jednoducho nemozno. Preto je velmi dole-
Zité, aby jednotlivé subjekty boli na zmeny, v ramci moznosti,
¢o najlepsie pripravené, ¢o im umozni vyhnut sa v ¢o najvac-
$ej miere negativnym dosahom.

Univerzalna ponuka

Eurépska komisia pripravuje na pomoc ¢lenskym kraji-
nam v tejto suvislosti ,univerzalnu ponuku”, najréznejsie kon-
krétne opatrenia pre podobné situacie. Predpokladam, Ze
bude mat formu zoznamu opatreni inspirovanych konkrét-
nymi prikladmi osvedcenych postupov pri predvidani zmien
aich riadenia.



HUMAsy

Samozrejme, sme pripraveni resSpektovat existujluce roz-
diely v jednotlivych ¢lenskych krajinach. Ale pre kazdu kate-
goriu subjektov pripravujeme detailné opatrenia so za-
meranim na Styri Specifické obdobia: pred restrukturali-
zaciou, poc¢as oznamenia restrukturalizacie, v priebehu
restrukturalizacie a niekol'ko mesiacov po restrukturali-
zacii. Dufam, Ze k tomu prispeje i Slovensko. Verim, ze aj
s pomocou Slovenska o. i. spresnime, ¢i by sa prislusné opat-
renia mali vztahovat na velké, stredné i malé podniky alebo
iba na jednu z tychto kategorii. Zavereény dokument by
mohol byt predlozeny uz na jarnom zasadani Rady Eu-
répy v marci a nasledne na $pecialnom summite EU v maji
tohto roku, ktory bude venovany trhom prace a socialnej
politike.

Fondy

Doba si samozrejme, vyZaduje, aby sme boli vynaliezavi.
Len tak budeme schopni vytvorit adresné a konkrétne opat-
renia, ktoré ndm umoznia krize Gspesne celit. Rozhodne vsak
nemusime vynaliezat silnd socialnu dimenziu politiky EU. Ako
som uz povedal, td ddvno existuje a ma celkom konkrétne
a velmi silné nastroje. V praxi to znamena, Ze povazujem
za nutné mobilizovat fondy a programy sudrznosti EU.
Chcem vas v tejto suvislosti ubezpecit, Ze v ramci nasej re-
akcie na ekonomicku krizu sa dnes na ne mézeme spolah-
nut. Prave prostrednictvom existujucich fondov celime a bu-
deme celit su¢asnym ekonomickym podmienkam a ich so-
cidlnym dosahom. Eurépska komisia je, samozrejme, pri-
pravena podat pomocnu ruku vsetkym subjektom, kto-
ré budu v pripade restrukturalizacie nitené rychlo reago-
vat. Hodla na to vyuzit vsetky urovne, ktoré ma k dispo-
zicii a konkrétne vsetky moznosti, ktoré pontka Europ-
sky globaliza¢ny fond (EGF) a siicasne aj Europsky social-
ny fond (ESF).

Eurépsky globaliza¢ny fond

Inicioval som névrh predlozeny s cielom doplnit Eurépsky
globaliza¢ny fond, ktory sleduje ako hlavny ciel premenit ho
na este Ucinnejsi nastroj v krizovych podmienkach. Jeho revi-
ziou, ktord zahfia predovsetkym znizenie limitu spdsobilosti
a navysenim finan¢ného prispevku EU, chceme roz3irit dosah
fondu a priblizit jednotlivé operacie v jeho rdmci na dosiahnu-
tie suladu s jeho cielmi, t. j. posilnenim solidarity voci zamest-
nancom, ktori stratili svoju pracu.

Eurépsky socialny fond

Co sa tyka Eurépskeho socialneho fondu, predpokladam,
Ze vyrazne pribudnu zZiadosti zamerané na aktivne politiky
voci pracovnému trhu. Za vy3e 50 rokov svojej existencie do-
kazal, ze prave v iom je najvacsia sila. To plati najma v dlhodo-
bej perspektive.

Urcite by sme v tejto suvislosti tazko hladali lepsi priklad
nez [rsko, kde za poslednych 10 rokov, vdaka ESF vzrastol hru-
by doméci produkt oproti priemeru EU zo 102 na 145 percent.

Analyzy ukazuju, ze rovnaky potencidl mé ESF vo vietkych
¢lenskych krajindch. Konkrétne investicie realizované v jeho
ramci umoznuju zvysit priemerny rast hrubého domaceho
produktu (HDP) priblizne o 5 az 15 percent a do roku 2015 vy-
tvorit ro¢ne okolo dvoch miliénov dalsich pracovnych miest.

Odporucanie ¢lenskym krajindm

Na neposlednom mieste — Eurépska stratégia ekonomic-
kej obnovy tiez povzbudzuje ¢lenské $taty, aby, ako doplnok
v zaujme svojich obcanov, upravili danové opatrenia, zvysi-
li socialne transfery alebo rozsirili pésobnost podpor v neza-
mestnanosti. Do tejto kategoérie patri aj odporucanie vo veci
aktivneho zaclenenia socidlnej agendy rovnych prilezitosti.
Pristup na trh prace a solidaritu mozno povaZovat za zéklad-
né pravidla ¢i obecny ramec.

Popritom presadzujeme zavedenie opatreni na podporu
mobility a flexicurity t. j. pruznosti (flexibility) a zaroven bez-
pecnosti. Aj tieto principy by mali ¢lenské Staty dalej rozpra-
covat a postupne uplatnit. Pretoze to je najlepsia cesta, ako
sa prisposobit trvalym zmenam a ulah¢it ludom prechod me-
dzi zamestnaniami. Obidva tieto imperativy povazujem v ¢ase
ekonomického poklesu a rastucej nestability trhu prace za mi-
moriadne dolezité.

Stratégia Eurépskej komisie

Na tomto zdklade si trdfam konstatovat, ze stratégia Eu-
répskej komisie odstartovala zasadnu iniciativu eurépskej za-
mestnanosti s cielom posilnit aktivnu politiku zamestnanos-
ti, sustredit podporu na najohrozenejsie skupiny ludi a zlepsit
monitoring vyuzivania kvalifikacie.

Musime chranit zamestnancov a pracu ako taku skor, nez
existujuce pracovné miesta za kazdu cenu. Nase Usilie sa musi
sustredit na skutocné posilnenie zamestnancov, ktori sa stanu
nadbytocni. K tomu vedie cesta prostrednictvom trvalej ak-
tivity, vratane zvysovania kvalifikacie, pripadne rekvalifikacie
a podobne.

Mobilita

Daldou z klu¢ovych dimenzii nasej Ucinnej reakcie na kri-
zu musi byt podpora pracovnej mobility. Jej bezpochyby niz-
ka miera (asi 2 percentd) v ramci celej EU dlhodobo ostro kon-
trastuje so skuto¢nostou, Ze denne nas portal EURES ponuka
viac nez 1 milién pracovnych miest a redlna ponuka je, podla
expertnych odhadov este 3-krat vys3ia, to znamena vyse 3 mi-
liény pracovnych prileZitosti. To je urcite kapital, s ktorym sku-
to¢ne nemozno v sucasnosti hazardovat, ¢i nechavat ho lezat
ladom. Predovsetkym preto povazujem za doélezité spolah-
livé informacie a zlepsenie monitoringu vyvoja na trhu
prace. Ponuka pracovnych miest v niektorych clenskych
krajinach je este stale znacna. Navyse, este stale sa dari
vytvarat aj nové pracovné prilezitosti. Vznikaju dokon-
ca nové sektory, napriklad aj vdaka posunu k ,,zelenym
technolégiam”. Pochopitelne, rastie najma vyznam ve-
domostnej ekonomiky.

Lepsi monitoring

Prilezitosti, ako ulahcit reorganizaciu teda existuju a my
ich musime byt schopni identifikovat. Chcem, aby Eurdp-
ska komisia prispela k zlepseniu znalosti o vyvoji na trhu pra-
ce. Konkrétnym krokom v tomto smere méze byt, napriklad,
zverejiiovanie mesacnych sprav o prebiehajucich pohyboch
v ramci celej EU. AZ doteraz mali len $tvrtroénu periodicitu.

Moznych spbsobov, ako prispiet k zvladnutiu krizy a do-
stat EU opét na cestu ekonomickej obnovy ¢i hospodarskeho
rastu, mozno identifikovat teda celu skalu. Vsetky vsak maju
jedného spolo¢ného menovatela, na ktorého by sme nemali
zabudat: bude nutné zamerat sa predovsetkym na ludsky
kapital a zamestnatelnost.
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Zaverom mi dovolte zhrnut Styri vzajomne sa doplnujuce
aspekty, na ktorych by, podla méjho nazoru, mala byt zaloze-
na eurdpska reakcia na stcasnu krizu:
zamerat sa na najohrozenejsie skupiny obyvatelov, anti-
cipovat (predvidat) a prispdsobit kvalifikaciu ludi ekono-
mickému vyvoju, presnejsie poziadavkam trhu prace, in-
tenzivne vyuzivat existujice finanéné zdroje EU, pripad-
ne ich dalej prispésobovat aktualnym potrebam a ne-
bat sa socialnej inovacie. Pretoze Eurdpa, ktoru chceme
a potrebujeme, spociva v kombindcii slobody, solidarity
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a bezpecnosti. V tejto sivislosti povazujem za nutné zdoraz-

nit, na ¢o by sme nemali zabudat: socialna dimenzia nasej od-

povede na krizu sa dotyka Eurépanoy, ich kazdodenného Zi-
vota i celkovej Zivotnej Urovne.

Vladimir Spidla,

¢len Eurdpskej komisie pre zamestnanost,

socialne veci a rovnost prilezitosti

prispevok z konferencie Solidarita...,

(skrdtené)

20. februara 2009, Bratislava

Slusny pracovny program a socialne
zabezpecenie

Mnohé aspekty finan¢nej a ekonomickej krizy, ktoré
sa zacinaju hromadit, sa nas vsetkych hlboko dotykaju. Vy-
hliadky na hospodarsky pokles ohrozujui nielen podniky
a zamestnanost, ale aj tspory a investicie venované na dé-
chodky a dalsie oblasti socidlneho zabezpecenia.

Pracovnici na celom svete budu pravdepodobne celit dvo-
jitému kratkodobému, aj dlhodobému ohrozeniu - svojho za-
mestnania a aj socidlneho zabezpecenia, kedZe vynosové za-
klady systémov socidlneho zabezpecenia sa skracuju. Podnika-
telia tiez Celia si¢asnému zmen3ovaniu sa obchodnych prilezi-
tosti a aj toku investi¢ného kapitalu z dochodkovych Uspor, ako
aj moznému narastu prispevkov socidlneho zabezpecenia alebo
dani, ktoré skor ¢i neskor pride.

VIady na celom svete konali rychlo, kedZe rozoznali potrebu
stabilizovat finanéné trhy. Dalim krokom viak bude signalizova-
nie paralelného nebezpecenstva hroziaceho socidlnemu zabez-
peceniu ludi a Zivotaschopnosti systémov socidlneho zabezpe-
¢enia a ich financovania.

Niektoré oc¢akavané dosahy na systémy socidlneho zabez-
pecenia su ocividné, pocinajuc ndrokmi na systémy poistenia
pre pripad nezamestnanosti a socidlnej podpory, ktoré budu tr-
piet ako vietky ostatné systémy socidlneho zabezpecenia pod
dvojitym bremenom klesajucich prijmov z dani z prijmov ¢&i z pri-
spevkov a zvysujucich sa vydavkov, vzhladom na stipajuci po-
Cet prijemcov davok. Ked'sa finan¢na kriza vyvinie do plnohod-
notného hospodarskeho Upadku, potom budu aj zdravotné sys-
témya systémy podpory v nezamestnanosti celit okamzitym fi-
nan¢nym problémom. Néroky na pred¢asny déchodok pomo-
cou Ucelovych dohdd budu rést, aby sa zmensovali dosahy zni-
Zovania poctu pracovnych miest na nezamestnanost. To vytvo-
ri dodato¢né bremena pre financie déchodkovych systémov ci
uz zamestnaneckych alebo spravovanych organizaciami social-
neho zabezpecenia.

Dosahy trhového poklesu ako je ten sucasny, tazko dopada-
ju na prispievatelov aj poberatelov déchodkov. Je potrebné ob-
novit minimalne garancie vysky déchodkov zaloZené na solida-
rite, aby sme sa vyhli tomu, Ze stratime podu pod nohami s ohla-
dom na jestvujuci prah chudoby a aj na mieru poskytovaného
nahradného prijmu, garancie, ktoré musia zarucit jednotlivé sta-
ty. Taktiez je potrebné okamzite chranit Urovenr déchodkov tych,
ktori nemaju do déchodku daleko. Minimélny déchodok, zalo-
Zeny na priemernej miere navratnosti, by mal byt financovany
alebo aspon garantovany statom. Toto bude, nastastie, potreb-
né len na prechodné obdobie. Stat méze opravnit déchodkové
systémy, aby zniZili Grover zhodnocovania, ale tieZ na prechod-
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Jeden z najputavejsich prispevkov predniesol Assane Diop, vykonny riaditel
Odboru socidlnej ochrany Medzindrodnej organizdcie prdce v Zeneve.

né obdobie.

Teraz uz to vyzera tak, ze sucasna kriza bude nevyhnutne
viest k hlbokému a dlhotrvajicemu hospodarskemu upadku,
¢o bude mat za nasledok zvysenu nezamestnanost. Prijimaju sa
plany na boj s tymto nebezpeclenstvom. Ak sa viak miera a prie-
merné trvanie nezamestnanosti zvysi, vysledkom bude dalsie
znizovanie buducich prijmov z dochodkovych systémov. A tu
sa opat objavuje potreba zabezpecenia minimalnych garancii
na ochranu muzov, ale najma Zien, ktorych kariéra je, zvycajne
z dévodov nezamestnanosti, rodinnej zodpovednosti a mater-
skych dovoleniek, kratsia.

Preto nastal teraz ¢as na systematické preskimanie global-



HUMAZy

nych déchodkovych politik. Medzindrodnd organizacia prace
m3a mnozstvo nastrojov, ktorymi je mozné takéto potreby ad-
resovat, najma normy socialneho zabezpecenia (formalizova-
né v prislusnych néstrojoch, akymi si Dohody 102 a 128, ktoré
boli, ako mézem s potesenim konstatovat, obe ratifikované Slo-
venskou republikou). Budovali sa mnoho desatro¢i a Specifikuju
sposob, akym by mali systémy socidlneho zabezpecenia poskyt-
nut takéto garancie. ESte nikdy nebolo také aktudlne obnovit,
propagovat a aplikovat tieto principy. Vhodné garancie sa daju
aplikovat na obidva a déchodkové systémy.

Aby sme pripravili konkrétne navrhy v tejto oblasti, chysta-
me sa preskimat minulé politiky a reformy, aby sme zanalyzo-
vali nasledky krizy a navrhli strednodobé a dlhodobé stratégie.

Je jasné, ze finan¢na kriza zmensuje déchodkové rezer-
vy, a tym ovplyviuje sicasné a buduce vyplacanie dochodkov
a ze Sirsia ekonomicka kriza bude viest k znizenym vynosovym
tokom do prispevkovych programov socidlneho zabezpecenia
v tom istom case, ako sa budu zvysovat naroky na davky (ked-
ze pocet ludi bez dostatocného prijmu zo zamestnania bude
stupat). Zaroven je dobre zname, ze v takychto krizovych situ-
aciach je zabezpecenie davok socidlnej ochrany - vyplacanych
nezamestnanym pracovnikom a inym zranitelnym prijemcom,
dvojnasobne cenné, pretoze, nielenze pomaha zabranovat, aby
jednotlivi muzi a Zeny a ich rodiny upadali do hlbokej chudoby,
ale sluZi aj na zamedzenie padu suhrnného dopytu a tak obme-
dzuje potencialnu hibku hospodarskeho poklesu a otvara ces-
tu k uzdraveniu.

Prave preto je kriticky dolezité v mnohych krajinach, kde
existuju programy socidlneho zabezpecenia a prijmovej pod-
pory, aby ich ekonomické stimula¢né balicky posilnili rozsirova-
nim podmienok ich vhodnosti, podporovanim vysky davok, ako
aj zvySovanim ich rozpoctového pridelovania. Ich zvysené pri-
delovanie v rdmci réznych programov socidlneho zabezpecenia
predstavuje sucast Planu obnovy eurépskeho hospodarstva.
Pri odporucani stimulovania dopytu na kratku dobu, ako uva-
dza tento dokument: ,,Opatrenia, ktoré sa daju zaviest rychlo
aktoré sa zameriavaju na domacnosti, ktoré st zvlast tazko
zasiahnuté spomalenim ekonomiky, budu velmi pravdepo-
dobne viest priamo k spotrebe, napriklad: docasne zvyse-
né pomoci nezamestnanym alebo domacnostiam s nizkym
prijmom alebo do¢asné predizenie trvania podpory v neza-
mestnanosti.”

Rozpocet Belgicka na rok 2009 zahifia 600 miliénov eur
na zvysené davky v nezamestnanosti a dodato¢né pridelova-
nie socidlnemu zabezpeceniu. Dansko planuje zvysit vydavky
na kratkodobé socialne kompenzacie. Spanielsko poskytne do-
dato¢nych 1,1 miliardy eur na verejné prace organizované obca-
mi. Francuzsko zvysi pridel do svojho systému tzv. revenu de so-
lidarité o 800 miliénov eur. Taliansko prideli dodato¢nych 2,5 mi-
liardy eur na podporu rodindm s nizkym prijmom a davky v ne-
zamestnanosti. Holandsko dava zo Statneho rozpoctu dodatoc-
nych 200 miliénov eur na davky v nezamestnanosti.

Plan obnovy eurépskeho hospodarstva zaroven odporuca
dlhodobé opatrenia, ktoré by dostali podporu z vydavkov Eu-
ropskeho socidlneho fondu:

- v ramci flexicurity (rovnovahy medzi flexibilitou a bezpecnos-
tou) stratégii, urychlené posilnenie aktivacnych schém,
najma pre nekvalifikovanych pracovnikov, vratane osob-
ného poradenstva, intenzivneho preskolovania pracov-
nikov a zvysovania ich kvalifikacie, vyucnej doby a inych
dotovanych schém zamestnanosti, ako aj prispevkov pre

samostatné podnikanie a zacatie podnikania

- Zmenu zamerania programov tak, aby sustredili podporu
na najzranitelhejsich ¢lenov spolocnosti a tam, kde je to
potrebné, treba volit pIné financovanie projektov zo spolo-
Censtva pocas tohto obdobia

« lepsi monitoring a aktualizacia existujucich a predpoklada-
nych pracovnych miest, ¢o sa bude implementovat v Uzkej
spolupréci so socidlnymi partnermi, verejnymi sluzbami pra-
ce a univerzitami.

Okrem implementovania opatreni na skratenie trvania kri-
zy a utlmenia jej dosahov, sa vsak musime pozriet aj na korene
krizy a pracovat na odstraneni strukturalnych problémov, ktoré
ju sposobili.

Na poslednom, 8. regiondlnom stretnuti Medzinarodnej
organizacie prace (MOP) v Lisabone, upozomil generalny riadi-
tel Juan Somavia, Ze ,kriza bola uz pred sti¢casnou finanénou
a ekonomickou krizou”. Medzinarodna organizacia prace
zacala bit na poplach uz pred niekolkymi rokmi na zakla-
de zisteni Svetovej komisie pre socialnu dimenziu globali-
zacie. Ako tiez povedal J. Somavia: ,Globalizacia posobila
v etickom vakuu, ¢o ju robilo moralne neprijatelnou a poli-
ticky neudrzatelnou. Hospodarsky rozmach nevytvaral do-
statok slusnej prace. Nerovnosti v ramci krajin a aj medzi
krajinami sa zvicsovali. Uloha trhov sa precerovala, tloha
statov podcenovala a dostojnost prace znehodnocovala”.

Medzinarodna konferencia MOP v jiini 2008 jednohlas-
ne prijala Deklaraciu o socialnej spravodlivosti pre spravod-
liva globalizaciu, aby sa posilnila ndrodna a medzinarodna ¢in-
nost zamerand na to, aby priniesla spravodlivost do procesu glo-
balizacie. Deklaracia ustanovuje koncept dostojnej prace,
ktory Medzinarodna organizacia prace vyvijala od roku 1999 ako
instituciu. Deklaracia dérazne potvrdzuje hodnoty Medzinarod-
nej organizacie prace, ktoré sa daju zhrnut v dvoch zakladnych
stanoviskach: praca nie je tovar a chudoba kdekolvek predstavu-
je nebezpecenstvo prosperite viade.

Ucastnici 8. regionalneho stretnutia Medzinarodnej orga-
nizacie prace sa zhodli na Specifickej Ulohe socialneho zabez-
pecenia v obnoveni ekonomickej a socidlnej stability pocas kri-
zy a po nej. Socialne zabezpecenie efektivne utlmi negativ-
ne dosahy krizy, ak sa posilnia jeho zaklady zaloZzené na so-
lidarite. Aby sme to dosiahli, politika socidlneho zabezpe-
cenia by sa mala riadit predovsetkym Dohodou Medzina-
rodnej organizacie prace cislo 102 o minimalnych normach
v socialnom zabezpeceni a zakladnymi principmi obsiah-
nutymi v tychto normach:

« Univerzédlne krytie zabezpecenia prijmu a zdravotnych
systémov

» Davky a ochrana proti chudobe ako pravo

« U¢tovna ekvivalencia prispevkov a Grovni davok

» Rozumné financovanie

« Zodpovednost'v spravovani

Solidarita, socialna spravodlivost a dostojna praca su
klu¢om k prekonaniu stcasnej krizy. Ale su aj nevyhnutné
na zabezpecenie toho, aby bol globalny ekonomicky sys-
tém spravodlivy - a tym aj udrzatelny.

Assane Diop,

vykonny riaditel odboru socialnej ochrany MOP, Zeneva
z prispevku na konferencii Solidarita...

(skrdtené)

20. februara 2009, Bratislava
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Hodnotenie stavu spolocnosti
a pripravenost l'udi celit dosledkom
globalnej krizy

Uz dlhsi ¢as, pocas niekolkych rokov v nasej spolo¢-
nosti pozorujeme zmeny vo viacerych oblastiach. V dvoch
oblastiach sa tykaju moznosti zamestnania a osobnej ka-
riéry (vzhladom na poziadavky velkych zamestnavate-
lov), ako aj v hospodareni domacnosti (vzhladom na pod-
mienky financovania velkych osobnych investicii). Tlak

globalnej krizy zacina na Slovensko doliehat v case, ked’

sa eSte celkom neskoncila zmena dlhodobych navykov
ludi, ktoré sa vytvorili v centralne planovanom hospo-
darstve.

Ziada sa preto verejny dialég o oblasti vzdelavania, ob-
lasti rozvijania ludského kapitalu, dosahovania zhody nazoru
na ekonomické a socidlne ciele, aj optimalizacii ekonomickej
politiky statu. Aj preto sa pod vedenim Doc.Mgr. Jana Bun-
¢aka, PhD., veduceho Katedry socioldgie Filozofickej fakulty
Univerzity Komenského uskutocnil v polovici roka 2008 repre-
zentativny prieskum o hodnoteni stavu spolo¢nosti a pripra-
venosti udi elit dosledkom globalnej krizy na Slovensku.

Doc. J. Bun¢dk na medzinarodnej konferencii Solidari-
ta v Case globdlnej finan¢nej krizy zdéraznil, ze pri prieskume
sa rozhodol pre vox populi (hlas fudu). Teda, v centre zauj-
mu jeho prieskumu boli odpovede na otazky o tom, ako ludia
hodnotia svoju situdciu.

Boli zaznamenané nazory fudi kratko pred prvymi prejav-
mi krizy. Skimalo sa napriklad to, ako vidia faktory vysokej
Zivotnej urovne, ako aj faktory uspesnosti ¢loveka. Res-
pondenti odpovedali aj na otazky o tom, ¢o bude mat, pod-
la ich nazoru, vacsi a ¢o mensi vplyv na budici vyvoj Slo-
venska. Prieskumnici kladli opytanym aj otazku, tykajicu sa
doévery v spoloénosti, ako napriklad:

Myslite si, Ze vo vSeobecnosti sa da vacsine ludi dévero-
vat? Odpoved dava nasledujuca tabulka:

Myslite sl, e vo véeobecnosti £a dd vaZiine ludi déverovat'?

3% |
ozhodne dno;

[463% |
iskér nig

Prieskumnikov zaujimalo tiez Aké univerzalne hodnoty
obcania uznavaju.

Zaujimavé boli aj odpovede opytanych na otézku o tom,
¢i vnimaju prijem svojej domacnosti za dostatocny? Vyse
39,3 percent opytanych odpovedalo, Ze im prijem do domac-
nosti staci, ale ni¢ neusetria, ale 26,8 percenta odpovedalo,
Ze im prijem staci len na najlacnejsi tovar. Len 20,8 percenta

opytanych odpovedalo, Ze im prijem staci na vietko a este aj
usetria. A 8 percent odpovedalo inac¢ alebo slovom ,neviem”,
dalej 5,1 percenta opytanych odpovedalo, Ze im prijem nesta-
¢i ani na najlacnejsi tovar.

Pozornost si zaslUzia aj odpovede na otazku: ,Co v su-
casnosti robite pre to, aby ste dosiahli vyssiu zivotnu tro-
ven?” Na tuto otdzku sa 25,6 percenta opytanych vyslovilo:
4Usilovne pracujem”, dalej 19,6 percenta sa vyslovilo: ,Sporim,
Setrim, investujem usporené peniaze”, dalej 16,7 percenta od-
povedalo: ,Vzdeldvam sa, u¢im sa nové veci”. Dalej 10,6 per-
centa odpovedalo: ,U¢im sa cudzi jazyk”. Dalej 9,3 percenta
odpovedalo: ,Hladdm a budujem si uZito¢né znamosti, kon-
takty”. Dalej 3,9 percenta odpovedalo: ,Podnikdm a rozvijam
svoje podnikanie”. Dalej 3,6 percenta odpovedalo: ,Vymy3-
[am a navrhujem nové veci”. Az 7,7 percenta opytanych po-
skytli rézne odpovede, ktoré neobsahuju ni¢ z uvedeného
a 3 percenta uviedli iné odpovede. Z toho vyplyva, Ze 52 per-
cent opytanych ma aktivny postoj — vzdelava sa, uci sa nové
veci, cudzi jazyk, hlada a buduje uzZito¢né zndmosti a kontak-
ty, podnikd a rozvija podnikanie, vymysla a navrhuje nové veci
alebo postupy. Naproti tomu 30 percent opytanych ma defen-
zivny postoj s odpovedami ako: pracujem a sporim, etrim, in-
vestujem usporené peniaze. Az 18 percent opytanych ma pa-
sivny postoj — nerobi ni¢ z uvedeného alebo vyhybavo odpo-
veda. Aktivny Zivotny postoj prevlada viak aj v odpovediach
zoradenych podla réznych druhov zamestnania opytanych.

Jedna z daldich otdzok znela: Myslite si, Ze vdésinou sa
ludia snazia pomahat inym? Odpoved'sa nachadza v nasle-
dovnej tabulke:

Myslite si, 2e viédinou sa ludia snaZia pomdhat’ inym?

Opytani odpovedali aj na otazku: Ktoré oblasti treba cie-
lene podporit v ramci hospodarskej politiky? Z odpovedi
opytanych vyplyva, Ze najviac by podporili stavebnictvo, naj-
ma vystavbu najomnych bytov, rekonstrukciu pamiatok, kulti-
vaciu krajiny, cestovny ruch, dopravnu infrastruktdru a remes-
14 so Sirokym uplatnenim.

Zaznamenala: (ms)
(skrdtené)
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Utlm ovplyvni zamestnanost v Eurépe

Prognoza Europskej komisie na roky

2009 -

Podla predbeznej prognézy, ktoru Eurépska ko-
misia zverejnila v polovici januara 2009, sa v tomto
roku v Eurépskej Gnii ocakava pokles rastu hrubého
domaceho produktu (HDP) o 1,8 percenta. Je to vy-
sledok vplyvu zosilnenej finanénej krizy na realne
hospodarstvo a z toho vyplyvajiceho celosvetové-
ho utlmu, ktory sa prejavuje vyraznym obmedzenim
svetového obchodu a vyrobnej kapacity a v niekto-
rych krajinach korekciou trhu s nehnutelnostami.
Spotreba verejnej spravy a verejné investicie vSak
poskytnu ulavu. Skutocnost, Ze inflacné tlaky zo-
slabli, takisto prispieva k sukromnej spotrebe. Za-
vaznost hospodarskeho utimu bude mat v obdobi,
na ktoré sa vztahuje tato prognéza, vyznamny vplyv
na zamestnanost a verejné financie.

Podla predbeznej prognézy sa dalej odhaduje, ze
hospodarsky rast v roku 2008 poklesol v EU aj v eurozé-
ne priblizne na 1 percento, a to z Urovne tesne pod 3
percentd v roku 2007*. V roku 2009 sa v obidvoch oblas-
tiach ocakava vyrazny pokles redlneho HDP o 1,8 percen-
tav EU a 1,9 percenta, v eurozéne, a to pred tym, ako sa
v roku 2010 dosiahne ozivenie asi 0 0,5 percenta.

Recesia hospodarstva vo svete

V poslednom s$tvrtroku roku 2008 hospodarska ¢in-
nost na celom svete vyrazne poklesla. Pokles, ktory sa
odraza v nedavno zistovanych udajoch okrem iného na-
znacuje, ze tato slabost v kratkodobom horizonte prav-
depodobne pretrva. Ocakava sa, ze hospodarsky utlm
bude mat Siroky rozsah a Ze bude ¢oraz viac negativne
ovplyviiovat hospoddrstva vznikajucich trhov. Odhaduje
sa, ze sa rast celosvetového HDP pocas celého roka 2009
spomali na 0,5 percenta (z Urovne 3,3 percenta v roku
2008 a vynimocne silného priemeru 5 percent v rokoch
2004 - 2007). Oc¢akava sa, ze od druhej polovice roku
2009 zac¢ne celosvetovy rast postupne, hoci mierne sil-
niet v dosledku zlepsujlcej sa situacie na finan¢nom trhu
a vzrastajuceho vplyvu uvolfovania makroekonomickej
politiky (a to nielen v USA). Oc¢akava sa, Zze celosvetovy
rast HDP dosiahne v roku 2010 priblizne 2,75 percenta.

Tazky uder aj pre hospodarstvo EU

V tretom stvrtroku roku 2008 poklesol HDP v eurozé-
ne aj v EU 00,2 percenta. Naznacuje to, ze eurozéna pr-
vykrat vstupila do technickej recesie, pretoze HDP sa zni-
zil v.dvoch po sebe nasledujucich stvrtrokoch. Vzhfadom
na dalsi prepad v zistenych tdajoch tykajucich sa jednot-
livych odvetvi a krajin a vyrazné zhorsenie dalsich hlav-
nych ukazovatelov v Stvrtom S$tvrtroku, sa pocas prvé-
ho polroka tohto roka oc¢akaval pokracujuci pokles HDP.
Predpoklada sa, ze pokles bude mat v jednotlivych kra-
jinach Siroky rozsah v désledku prejavovania sa finan¢-

Prilohu ¢. 1 pripravila Margita Skrabalkova.

2010

nej krizy, globalneho cyklu a v niektorych statoch aj krizy
v oblasti nehnutelnosti. Oc¢akava sa, Ze pokles sukrom-
ného a cistého zahrani¢ného dopytu bude pre rast HDP
vyraznou zatazou, pricom ulavu bude predstavovat len
spotreba verejnej spravy a verejné investicie.

Najma sukromné investicie, ktoré boli hlavhou hna-
cou silou rastu, celia nahlemu spomaleniu v dosledku
vyrazného poklesu v miere vyuzitia kapacity, zhorsenia
hospodarskeho vyhladu a prisnejsich podmienok finan-
covania.

Vzrastajlica nezamestnanost

Situacia na trhu prace sa v roku 2008 zacala vo vac-
ine ¢lenskych $tatov EU zhor3ovat. Vzhladom na spo-
malenu reakciu na zmeny v raste HDP sa ocakdva, Ze
rast zamestnanosti nadobudne tohto roku negativny
trend a Zze zamestnanost v EU klesne o 3,5 miliéna pra-
covnych miest. V désledku toho sa ocakava zvySovanie
miery nezamestnanosti v EU v roku 2009 na 8,75 percen-
ta (a na 9,25 percent v eurozoéne) a jej dalSie zvySovanie
v roku 2010.

Znacna neistota v sucasnej kritickej situacii

Tato prognézu znovu obklopuje znacnd neisto-
ta, kedZe svetové hospodarstvo celi od druhej sveto-
vej vojny najhorsej krize. Rizikd v rastovom vyhlade su
vyvazené. Na jednej strane existuje riziko klesajuceho
trendu v zavislosti od toho, aky vplyv bude mat finan¢-
na kriza (aj v odvetvi nehnutelnosti) a aka silna bude
negativna spatnd vazba medzi hospodarskymi odvet-
viami financii a nehnutelnosti. Na druhej strane by mo-
hol byt rast silnejsi, ako sa o¢akdva, ak by napriklad,. fis-
kdlne balicky obnovili doveru investorov a spotrebite-
l[ov rychlejsie, ako sa predpoklada. Vzhladom na vyvoj
cien komodit a celosvetové zhorsenie hospodarskych
vyhliadok, sa rizikd ovplyvnujuce vyhlad inflacie takis-
to javia vyrovnané.

Zdroj: MPSVR SR

* Eurépska komisia zvycajne uverejriuje svoje predbezné
progndzy vo februdri a tykaju sa infldcie a rastu v danom
roku, a to len pre sedem najvdcsich hospoddrstiev EU. Pred-
metny dokument md skoér Crty jarnych a jesennych prognéz
aje vypracovany vzhladom na vynimocne rychlo sa zhorsu-
jucu hospoddrsku situdciu a vyhlad od jesene, ako aj na vy-
znamnost odzrkadlit tuto skutocnost v kazdoro¢nom hod-
noteni programov stability a konvergencnych programov
clenskych stdtov.
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Dar roka 2008

Priklady ludskosti, obetavosti
a ne2|stnej pomoci

Prezident SHR Ivan Sykora vita Gcastnikov sldvnostného oceriovania
Dar roka 2008 v Zrkadlove sieni Primacidlneho paldca v Bratislave.

Miliény v prospech ludi v nudzi

Spolo¢nost ECO-INVEST, a.s. Bratislava, priemys-
lovo-investi¢ny holding s europskou pésobnostou,
pod vedenim Ing. Milan Fila (na prvom obrazku titul-
nej strany obalky), uz celé roky pomaha pri rieseni
mnohych finanénych a materialnych problémov ludi,
ktori sa ocitli v nudzi alebo v chorobe a su odkazani
na pomoc inych. Len v minulom roku vdaka M. Filo-
vi 53 685 162 Sk, t.j. 1.782 020,91 € bolo venovanych
na charitu, na podporu vzdelavania deti a mladeze,
na kultirno-spolocenské i Sportové aktivity mlade-
Ze, ako aj na pomoc nemocniciam.

Tak napriklad, dlhodobo podporuje Ustredni vo-
jenskd nemocnicu SNP v Ruzomberku, Detskd organiza-
ciu Zvazu diabetikov Ruza v Ruzomberku, Fakultnd ne-
mocnicu v Bratislave, Kardiocentrum, Fond srdca i hniez-
da zachrany v SR. Financ¢na podpora spolocnosti sa tiez
orientuje na oblast Skolstva, najma na pomoc detom,
detskym domovom a ob¢ianskym zdruzeniam, ktoré or-
ganizuju volny ¢as deti. Dalsie prostriedky vlani venova-
la na aktivity Sportovcov, aj paralympionikov.

Nemozno viak neuviest, Ze Ing. Milan Filo, pocas Sty-
roch rokov finanéne podporoval aj vystavbu opera¢ného
traktu Nemocnice Mary Immaculate v Mapuordite, Fakul-
ty zdravotnictva Trnavskej univerzity pre operacie vojno-

vych poraneni obeti obcianskej vojny v Juznom Sudane,
vo vyske 1,1 mil. Sk. VSetky investicie boli pouzité na vy-
stavbu a na zakupenie pristrojov do tejto slovenskej ne-
mocnice v Afrike. Okrem financ¢nej dotdcie osobne ria-
dil vystavbu operacného traktu a aj projekt nemocnice.

Za nesmierne Usilie poméct podla moznosti ¢o naj-
viac ludom v nudzi, zdravotne postihnutym a chorym
zlepsit ich taziva Zivotnu situaciu, Cestna komisia SHR
rozhodla a udelila Milanovi Filovi cenu Dar roka 2008 a ti-
tul Hlavny lauredt v kategorii fyzické osoby.

Vyznamna pomoc Nezabudke

Predstavitel spoloc¢nosti Pfizer Brandan O'Brian prevzal cenu Dar roka
2008 v kategdrii prdvnicke osoby.

Spolo¢nost Pfizer Luxenbourg SARL, O.Z., na Slo-
vensku, sidlo ktorej je v Bratislave, venovala vlani fi-
nancny dar vo vyske 300 000.-Sk (9 958 €) na podpo-
ru projektu Ligy za duSevné zdravie - Nezabudka.
Tieto prostriedky poskytovala najma na aktivity Ga-
lérie Nezabudka, Motiva¢ného centra a odbornej po-
radne pre ludi s psychickymi poruchami.

Na Slovensku ide o unikatny projekt podporujuci
umelecku ¢innost talentovanych ludi s dusevnymi poru-
chami, ktori nemaju akademické vzdelanie, ale ¢asto vel-
mi hodnotne a na vysokej Urovni umelecky tvoria: ma-
[uja krasne obrazy, modeluju sochy i piSu basne. Vdaka
programu Ligy za dusevné zdravie - Nezdbudka a aj vda-

13



HUMAZy

ka jeho sponzorskej podpore, sa na prezentaciu ich diel
konali v roku 2008 vystavy, workshopy, poradne a tvori-
vé sympozid, aby sa o ich tvorbe dozvedela Sirsia verej-
nost a aby sa rozvijala moznost ich umeleckého rastu.
Spoloc¢nost Pfizer poskytla v roku 2008 uvedené
prostriedky na vystavy s nazvom: ,Hlada sa talent” a ,In-
Spirujuce slova”, ako aj na sympozium, kde boli pozvani
aj laicki autori, oceneni Ligou za dusevné zdravie. Spo-
lo¢nost Pfizer Luxenbourg SARL, O.Z. pomaha nadanym
[udom s dusevnymi poruchami v SR uz celé roky. Toto dI-
horo¢né partnerstvo umoznuje Lige za dusevné zdravie
udrziavat kontinuitu aktivit na pomoc ludom s dusevny-
mi poruchami. Spolo¢nost Pfizer Luxenbourg SARL, sa
prave preto sa stala Hlavnym lauredatom a ziskala cenu
Dar roka 2008 v kategdrii pravnické osoby. Cenu prevzal
generalny riaditel spolo¢nosti Brendan O’ Brian, ktory sa
na podujati Dar roka 2008 sa citil velmi dobre, ako sam
povedal po sldvnostnom ocenovani v Zrkadlovej sieni,
kde vo svojom prihovore podrobne objasnil spolupracu
spolocnosti Pfizer s Ligou za dusevné zdravie na Sloven-
sku, osobitne podporu projektu Galérie Nezdbudka.

Laureat Daru roka 2008 In memoriam

Ing. Soria Simanovd prezvala ocenenie za svojho zosnulého manZela pro-
fesora Jaroslava Simana z rik podpredsedu viddy SR Dusana Caplovica.

Slovenska humanitna rada nikdy nezabudne
na svetoznameho detského kardiochirurga profeso-
ra Doc. MUDr. Jaroslava Simana CSc., ktory bol nie-
len skvelym lekarom, ale niekolko rokov, az kym ho
nezaskoéila zakerna choroba, aj élenom Cestnej ko-
misie Slovenskej humanitnej rady pre moralne oce-
novanie Dar roka. Clenovia Cestnej komisie sa roz-
hodli udelit profesorovi Jaroslavovi Simanovi titul
Laureat Daru roka 2008 In memoriam za Ustretovu
a dlhoro¢nu vynikajucu spolupracu so Slovenskou
humanitnou radou. Ocenenie prevzala jeho manzel-
ka Ing. Sofia Simanova.

Slachetnost, cit a laska k ludom na prvom mieste

To, ze clenovia Zakladnej a detskej organiza-
cie Zvazu diabetikov Slovenska - Ruza v Ruzomber-
ku v zastupeni Anny Kostialovej a kolektivu a tiez aj
rodicia deti, ktoré trpia na cukrovku, napriklad: Pra-
Zzenicovci, Glecki, Sedlackovci, Valusiakovci, Vese-

lovski, Dechtarovci a Funiakovci navrhli predsedu
Detskej organizacie Ruza Ivana Stulajtera z Cerno-
vej na ocenenie Dar roka 2008, nie je nahoda. Sla-
chetnost, cit a laska k ludom, to st dlhodobé priori-
ty hodnotového rebricka tohto humanitne zalozené-
ho ¢loveka.

Svedcia o nich jeho skutky, ktorymi aj v minulom
roku vyznamne pomahal tazko chorym starsim ludom,
ale aj detom, aby prezili najtazsie chvile v chorobe, ked
sa ocitli na okraji zivotnej priepasti. Za vietky uvedie-
me len zopar prikladov zo skutkov, za ktoré su mu ludia
vdaéni: v spolupraci s Ustrednou vojenskou nemocnicou
v RuZzomberku pomohol v¢as vybavit operaciu ciev dol-
nych koncatin pacientovi, ktory uz bol presvedceny, ze
pride o nohu. Desiatkam tazko chorych [udi pomohol vy-
bavit hospitalizaciu a odborné vysetrenia, ktoré si sami
nemohli a nevladali vybavovat. Pre vojenskd nemocnicu
v Ruzomberku zaobstaral glukomery aj s pruzkami po-
trebnymi na meranie glykémie. Siestim rodinam s detmi
trpiacimi na cukrovku venoval spolu 36-ticic kordn (1 196
€). V Tatranskych Matliaroch zabezpecil rekondi¢ny po-
byt 55 ucastnikom, ¢lenom Zvazu diabetikov Sloven-
ska. Na tento pobyt zaobstaral potrebnych 368 tisic Sk
(12 215 €). Na osvetovu a edukac¢nu ¢innost ¢lenov orga-
nizécie Ruza zabezpecil dalsich 80- tisic korun (2 655,50
€). To je len cast zo skutkov, ktoré charakterizuju jeho
humanne citenie, ¢est, stato¢nost a najma jeho nezistnu
pomoc bezvladnym a trpiacim. lvan Stulajter vzdy hovo-
rieva: ,Deti su nasa buducnost. Vzali sme ich do nasej or-
ganizacie a urobime pre ne ¢o je v nasich silach” a tychto
slov sa doteraz pridrziava. lvan Stulajter zasliZene dostal
titul Lauredt Daru roka 2008.

Ivan Stulajter, lauredt Daru roka 2008.

U zdravotne postihnutych vela raz zabodoval

Pan Peter Mikulasik z Kezmarku, predseda Ob-
cianskeho zdruzenia pre zachovanie jazdeckého
Sportu vo Vysokych Tatrach a zaroven zastupca Zvr-
chovaného radu maltézskych rytierov v SR, dlhodo-
bo spolupracuje so Slovenskou humanitnou radou.
Jeho charitativne aktivity nezostali v jeho okoli, ale
ani v SHR bez povsimnutia.

Cestna komisia SHR pre Dar roka tentoraz vysoko vy-
hodnotila jeho humanitné aktivity, ako aj finan¢né a ma-
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teridlne dary vo vyske sumy 53 110,27 €, ktoré prostred-
nictvom SHR poskytol v prospech zdravotne postihnu-
tych, ¢asto imobilnych oséb, ako aj za podiel na pripra-
ve podujati spojenych s hipoterapiou ur¢enou pre teles-
ne a zdravotne postihnuté deti, napriklad aj také, ktoré
prekonali detski mozgovu obrnu. Za obetavost a osob-
né nasadenie v prospech zdravotne postihnutych ziskal
Peter Mikuldsik titul Lauredt na Dar roka 2008.

Lauredt Daru roka 2008, Peter Mikuldsik, preberd ocenenie z rik preziden-
ta SHR Ivana Sykoru.

Pomoc v najhorSom ako zazrak

Lauredt Daru roka 2008, Pavol Cimerman pri preberani ocenenia.

Vdova, Renata Janoviakova, ucitel’ka na Zaklad-
nej Skole v Trstenej a matka Siestich nezaopatrenych
deti vo veku 9 az 18 rokov, sa vlani ocitla vo vel'mi
tazkej situacii po smrti manzela, ktory zanechal dlhy
a scasti rozpadnuty stary dom. Ked' bolo jej rodine
najhorsie, prisla necakana pomoc od Pavla Cimerma-
na, riaditela spolo¢nosti ADRA, Agentury pre pomoc
arozvoj v Banskej Bystrici. Poprosil aj svojich priate-
lov a spolo¢nymi silami vdove pomohli.

Vymenili na starom dome okna a dvere, steny domu
zateplili a urobili aj dalSie nutné opravy jej rodinného
domu. Tuto pomoc vnimala pani Rendta ako zazrak, kto-
ry sa stal skutoc¢nostou za niekolko dni. Vlastnymi sila-
mi by bez prostriedkov nebola mohla svoj dom v krat-

kom case opravit. Za pomoc, ktoru jej a detom posky-
tol spolu so svojimi priatelmi, navrhla Pavla Cimermana
na ocenenie Dar roka 2008. Pavel Cimerman opakovane,
no naozaj zaslUzene aj tentoraz opat ziskal titul Laureat
Daru roka.

Prekonala samu seba, aby pomohla chorym

Lauredtka Daru roka 2008, Margareta Puskdrovd, studentka odboru lie-
cebnej pedagogiky na Pedagogickej fakulte UK v Bratislave.

Margareta Puskarova, kotru volaju aj Grétka, sa
uz v strednej skole zapajala do dobrovolnickych ak-
tivit. Po pomaturitnom studiu zacala studovat na vy-
sokej skole v PreSove, odbor liecebna pedagogika,
kde sa Specializovala na zrakové postihnutie. (Jej
sestra Libuska totiz zdedila po svojej babke diagné-
zu, ktora ma nazov pigmentova degeneracia ocnej
sietnice. Grétka chcela pomocou vzdeldavania hlbsie
vniknat do problému zrakového postihnutia clove-
ka, aby v buducnosti vedela sestre, aj inym zrakovo
postihnutym Iludom pomahat. V roku 2008 v Preso-
ve ziskala bakalarsky titul. Teraz studuje dalej, ale
na Pedagogickej fakulte UK v Bratislave, na magis-
terskom studiu).

Pozoruhodné vsak je, ze uz niekolko rokov chodie-
va spolu s matkou a sestrou aj darovat krv. Prikladom
jej bola mama a teta, ktoré v roku 2006 naraz ziskali Zla-
tu plaketu Jana Janského. Prave to ju velmi inSpirova-
lo. Napriek tomu, Zze v detstve omdlievala, ked uvide-
la ¢o len kvapku krvi, teraz chodieva darovat krv pravi-
delne. Okrem toho v roku 2008 odovzdala aj krvnu plaz-
mu 6-krat a jej sestra a matka si vzali priklad zasa z nej.
Spolo¢ne vsetky tri darovali v minulom roku nielen krv,
ale aj krvnu plazmu, a to niekolko rédz. Okrem toho Grét-
ka pomdha aj inac¢. Viac razy bola medzi detmi v mater-
skej skole, aj v zdkladnych $koldch a chodieva za detmi aj
do detskych domovov. Rozpravala im tam spolu s mat-
kou o poslusnosti slepeckych psov a deti zasa malovali
obrazky s motivom psikov. V decembri minulého roku sa
podujala aj na rolu Mikuldsa a rozdavala detom darceky.
V Zakladnej skole interndtnej pre slabozrakych a nevidia-
cich na Svrcej ulici 6 v Bratislave sa podielala na poduja-
ti, pocas ktorého deti pokrstili retazou z pernickov, ktoré
doma piekla a ktord merala vy$e 20 metrov, knihu ROK.
Kniha je v Braillovom pisme a vytlacena aj Ciernotlacou,
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ako aj s hmatovymi obrazkami. llustroval ju Grétkin brat
Juraj. Osem hodin trvalo robenie tejto retaze. Kazdy per-
nicek z nej symbolizoval jeden den v roku. Grétka bola
vlani vsak aj na inom podujati, aby mohla pomoct distit
les a sadit stromceky. Bola to dobrovolna praca, ¢ize ne-
bola platena. Kto Grétku poznd, hovori o nej, Ze je mila,
priatelska, rozveseluje okolie, rada spieva, tancuje, mava
skratka dobru ndladu a je Uprimna, svedomitd, ciela-
vedomd a uci sa s eldanom. Po skonceni vysokoskolské-
ho studia by chcela pracovat v materskej skole s malymi
detmi. Praxovala rada najma v skolke, lebo ma deti rada.
Tie deti, ktoré ju spoznali, si ju hned oblubili. V Skole sa
viackrat s uspechom podujala na aktivizovanie spoluzia-
kov aj odber krvi.

To vsetko boli dovody, ktoré viedli k tomu, Ze Maga-
réta Puskarova zo Stupavy sa, vdaka svojej mnohostran-
nej dobrovolnickej ¢innosti a viacndsobnému darovaniu
krvi a plazmy, stala Lauredtkou Daru roka 2008.

Pomohol tisickam ohrozenych deti

PhDr. Stefan Matula pracuje uz vyse tri desatro-
c¢ia ako renomovany psycholég. V stcasnosti poso-
bi vo Vyskumnom ustave detskej psycholégie a pa-
topsycholégie v Bratislave. Stal vSak aj pri zrode
Detského fondu SR, ktorého je predsedom. Pracu-
je v prospech ohrozenych deti mnoho rokov. Navy-
Se pomaha ako dobrovolnik a nielen detom, ktoré
sa ocitli na ,,Sikmej ploche” alebo v ohrozeni, napri-
klad, kvoli drogam, zaskolactvu ¢i zlej rodinnej situ-
acii. Pomaha mnohym rodinam odbornymi radami,
a to aj vo svojom volnom case.

Aj minuly rok sa mu podarilo pomoéct desiatkam deti
v predskolskom i Skolskom veku, no aj dospievajucim
mladym ludom, ktori sa ocitli na scesti alebo po skonceni
$koly zostali bez prace. Ani den neprejde, aby sa Stefan
Matula nezaoberal problémami konkrétnych deti, a to
bez ohladu na svoj volny ¢as. Pomaha aj rodicom, kto-
ri ho oslovili a ktorych deti su tazko zvladnutelné, aby sa
ich problémy a problémy ich deti ¢o najskér mohli vyrie-
Sit a aby sa situdcia v ich rodinach zlepsila. Prave za tuto
zasluznu dobrovolnu sluzbu v prospech zdravého vyvo-
jamladej generéacie sa PhDr. Stefan Matula zaslUzene stal
Lauredatom Daru roka 2008.

PhDr. Stefan Matula, lauredt Daru roka 2008, rozprdva pritomnym v Zrkad-
lovej sieni o svojej prdci v prospech ohrozenych deti.

LiecCivé piesne

Na Slovensku nemame vela osobnosti takej du-
chovnej velkosti ako je znama umelkyna, spevac-
ka ludovych piesni, Darina Lasciakova. VysSe 30 ro-
kov pracovala v hudobnej redakcii Slovenského roz-
hlasu. Ako redaktorka chodievala do slovenskych la-
zov a zbierala tam staré ludové pesnicky ako dokla-
dy o ludovych tradiciach, ktoré zostavaju v archiv-
nom fonde Slovenského rozhlasu. Nebyt tejto jej ini-
ciativy, dnes by sme mnohé z nich uz nepoznali. Na-
priklad i znamu Svadobnu odobierku a iné pesnicky,
ktoré tak carovne intrerpretovala. Svoje spomienky,
vlastne cast z nich, nedavno vydala knizne na pod-
net vydavatela Milana Stana. Vysli pod nazvom Zi-
vot s piesfiou.

Zo slov Darinky Lasciakovej prysti laska k slovenské-
mu ludu, jeho tradicidam, k prostému slovenskému ¢lo-
veku. Napriek tomu, Ze dnes je uz v déchodkovom veku
a napriek svojim zdravotnym tazkostiam, v roku 2008
a ani v tomto roku nikdy neodmietala pozvania a po-
nuky na spevacke vystUpenia. Spieva vSak bez naroku
na honordr v Skoldch detom, v kostoloch, v domovoch
dbéchodcov... V roznych kdtoch Slovenska, v obciach pri
prilezitosti sviatkov a jubilei, pretoze tvrdi, ze pokial jej
.dar od Boha - hlas - eSte tak dobre sluzi, je povinnos-
tou odovzdavat [udom radost z piesne a podelit sa o ten-
to dar bozi”. Vsade tam, kde sa objavi, jej piesne poso-
bia na [udi priam liecivo. Bolo to tak, aj ked'si Darina Las-
Ciakova prevzala ocenenie. Aj v Zrkadlovej sieni pozdra-
vila pritomnych svojim spevom. A ako sama povedala,
ked' spieva slovensku [udovu piesen, akoby sa modlila
a ked navyse ju spieva v ludovom kroji, je to ako mod-
lit sa dvakrat. Okrem piesni $iri laskavé slovo, dobru na-
ladu, uctu k fTudom, krasu ludovej tradicie a lasku k Slo-
vensku. Cestna komisia SHR na navrh redaktorky Andrey
ElidSovej preto vysoko vyhodnotila prinosy Dariny Las-
Ciakovej, vratane dobrovolnych umeleckych aktivit me-
dzi verejnosti a udelila jej titul Laureatky Daru roka 2008.

Darina Las¢iakovd, lauredtka Daru roka 2008, zndma spevdcka ludovych
piesni, potesila pritomnych svojim stdle nddhernym spevom.
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Obdivuhodné skutky pre Sportovcov z detskych do-
movov

Karol Polak je nielen svetoznamy reportér narod-
nych i medzinarodnych Sportovych podujati. Spolu
s manzelkou Evou Polakovou uz roky pracuje dobro-
volne - v prospech Sportujutcich deti z detskych do-
movov. Osobne sa angazuje v organizovani unikat-
nej futbalovej sutaze deti z detskych domovov. Tato
sutaz mala uz v . ro¢niku - v roku 2003 velky tspech.
Zucastnilo sa v nej 48 detskych domovov na Slo-
vensku. V roku 2008 sa pod oznac¢enim Appelia Cup
na $tadione v Strbe konal uz jej 5. roénik. Nedavno sa
konal uz 6. ro¢nik tejto sutaze, pricom organizacné
veci zabezpecil Karol Poldk spolu s manzelkou.

Okrem zabezpecenia ihrisk a rozhodcov detského
futbalového turnaja, prevzal na seba ulohu komunikova-
nia s riaditelmi detskych domovov, ako aj s Asociaciou ria-
ditelov detskych domovov, sponzormi stravovania a uby-
tovania deti pocas konania sa turnajov. Propaguje toto
podujatie v tlaci, rozhlase i televizii. V tejto ¢innosti mu
pomaha manzelka Eva. Vdaka velkému nasadeniu man-
zelov Poldkovcov a vyuzitiu osobnych kontaktov, sa kras-
na myslienka zmysluplnej sutaze a Sportu mladych ludi
bez rodinného zazemia stéle slubne rozvija a vdaka nej sa
rozvija aj mnoho talentov mladych Sportovcov. Manzelia
Polékovci sa prave preto stali lauredtmi na Dar roka 2008.

Karol Poldk s manZelkou Evou si prevzal z rik prezidenta SHR titul lauredt
a cenu Dar roka 2008 za zdsluhy o rozvoj talentovanych mladych Spor-
tovcov - futbalistov z detskych domovov.

Velky priklad neziStnosti a obetavosti

Pribeh, ktory napisal Ing. Milan Vavrus, z Nemso-
vej vo svojom liste Slovenskej humanitnej rade, sina-
ozaj zasluzi pozornost. ISlo v nom o prikladnu a ne-
zistnu dobrovolnu starostlivost o smrtelne chorého
pacienta s onkologickym ochorenim, ktora poskyto-
vala chorému pani Eva Vavrusova.

Tazko chory Peter, narodeny v roku1955 pochadza-
juci z Dolnej Suce, bol slobodny a nemal ziadneho su-
rodenca. Ked mal dva roky, pri autonehode mu tragicky
zahynula matka a jeho zostal invalidom. V januéri 2008
Petra priputala choroba na 16zko. KedZe nemohol chodit
na onkologické kontroly a maval neopisatelné no¢né bo-
lesti, pani Vavrusova musela k pacientovi vela raz zavolat

lekara. Po troch mesiacoch sa vytvoril na jeho chrbte de-
kubit, ktory mu denne osetrovala. Po niekolkych drioch
mu bol zavedeny aj vyvod, aby mohol mocit. Eva Vavru-
Sova vsak nestracala silu a dalej sa snazila vyrovnat sa so
vsetkym, ¢o im prislo do cesty. Nakoniec pacient svojej
zékernej chorobe podlahol v juni 2008. Pani Vavrusova
sa starala sa o pacienta bez ohladu na ¢as, vo dne v noci.
Pritom sa starala aj o chod svojej domdcnosti, o svoju ro-
dinu, taktiez aj o 87- ro¢nu tetu, ktord Zije s nou v spoloc-
nej domacnosti. Pocas tejto starostlivosti jej neposkyt-
li pomoc Urady a ani obec Dolna Suca. V obdobi od ja-
nudra do konca juna 2008 Eva Vavrusova nezarobila ani
korunu, ale odvody do Socidlnej a Zdravotnej poistovne
za nu boli zaplatené. Platil ich jej syn, Milan Vavrus, kto-
ry ju povzbudzoval slovami: , Ty to dokazes, ty to zdolas”,
ako prezradila pritomnym v Zrkadlovej sieni.

Pani Eva Vavrusova si za svoju nesmiernu obetavost
a nezistnu pomoc vysluzila titul laureatky na Dar roka
2008.

Eva Vavrusovd, lauredtka Daru roka 2008, ziskala ocenenie za obetavost
pri dobrovolnom opatrovani tazko chorého pacienta.

Oblicka od bratranca mu vratila chut do zivota

Tridsatrocny Pavol Balaz mal od roka 2006 vazne
zdravotné tazkosti, ktoré sa z roka na rok stale zhor-
Sovali. Na vine bolo zlyhavanie oblic¢iek. Vychodis-
kom bola najprv vycerpavajuca dialyza a napokon
sa lekari rozhodli pre transplantaciu jednej oblicky.
Kto Pavlovi daroval oblicku? Bol to jeho rovesnik -
bratranec Michal Sutka.

Ako nam obdarovany prezradil, po vysSetreniach
a rozhovoroch v rodine sa odhodlal na darovanie obli¢ky
ako prvy v poradi bratranec Michal, s tym, Ze teta zosta-
ne pre pripad nutnosti opakovanej transplantacie. Boli
sme na viacerych konzultaciach v zdravotnickych zaria-
deniach v Prahe, Banskej Bystrici a Bratislave. Nakoniec sa
transplantécia uskuto¢nila v Bratislave, na Internej klinike
nemocnice na Kramaroch pod vedenim prof. MUDr. Bre-
zu, 6.0ktébra 2008. Trvalo to prakticky cely den, najskor
rdno odobrali oblicku darcovi, potom na obed voperova-
li oblicku prijemcovi. ,Prebudil som sa podvecer, hned
po prebudeni mi oznamili, ze oblicka funguje”, povedal
Pavol Baldz a dodal: ,Obaja sme to zvladli bez vyraznej-
Sich komplikacii. Kvalita Zivota pred a po transplanta-
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cii sa neda porovnat. Aj ked som aj nadalej obmedzo-
vany v strave a musim brat silné imunosupresivne lieky
s vedlajsimi uc¢inkami, citim sa plny sil a difam, Ze oblic-
ka bude fungovat minimdalne zopér rokov”. Pre Michala
to bolo urcite naro¢né rozhodnutie. Jeho obavy sa stup-
novali s bliziacou sa operaciou. M4 tak ako Pavol Balaz 30
rokov, ¢ize ako mlady ¢lovek sa rozhodol riskovat a pod-
stupil tuto ndrocnu operaciu. ,Velmi tazko sa opisuje slo-
vami, ¢o to pre mna znamena. Jeho zasluhou som dostal
vrhnut svojho bratranca Michala Sutku na moralne oce-
nenie Dar roka Dar zivota,” uviedol obdarovany.

Cestna komisia velmi rada odsuhlasila Michalovi Sut-
kovi mimoriadnu cenu Dar Zivota 2008.

Michal Sutka ziskal mimoriadne ocenenie Dar Zivota 2008 za darovanie
oblicky svojmu tazko chorému bratrancovi.

Zachranil neznamemu mlady zivot

Michal Marincdk ziskal mimoriadne ocenenie Dar Zivota 2008 za zdchra-
nu zraneného mldého muza pocas silvestrovskej oslavy.

Michal Marinc¢ak na polnocnej oslave s pricho-
dom Nového roka na namesti v Senici netusil, ze sa
stane zachrancom zivota 20-rocného mladika, ktoré-
mu svetlica z ohnostroja zranila spankovu kost pocas
silvestrovskej zabavy.

Ked zbadal, Ze ktosi pred nim stal a zrazu necaka-
ne spadol na zem, nestratil odvahu a duchapritomnost

a nevahal mu okamzite pomoéct, hoci tak ako jeho ka-
marati, oslavoval prichod Nového roka.. Pozrel sa zbliz-
ka na zraneného chlapca a videl, ze krvaca. lhned mu
poskytol prvd pomoc. Podarilo sa mu zastavit krvacanie.
Za zachranu svojho zivota moze neznamy mladik dako-
vat predovsetkym Michalovi Marin¢akovi a nasledne le-
karom, ktori mu ranu na hlave véas v .nemocnici osetrili.

Pan Michal Marinc¢ék ziskal za zachranu zivota mimo-
riadne ocenenie Dar zivota 2008.

Nominacie
Daru roka 2008

Aj postihnuti maju pravo na uctu

»~Velka Zena srdcom a obetavostou” aj takto moz-
no nazvat PhDr. Annu Pavlovic¢ovu, PhD, riaditel'ku
Domova socialnych sluzieb pre mentalne postihnu-
tych dospelych v obci Zavar, ktora toto zariadenie
vedie od roku 2002. Tento navrh vznikol preto, ze A.
Pavlovi¢ova svojim novym, empatickym pristupom
k svojim klientom, ako aj zamestnancom a svojou
obetavostou v praci, zmenila zivot k lepsSiemu mno-
hym ludom odkazanym na pomoc inych.

Motivovala klientov k aktivhemu Zivotu v snahe o ich
integrovanie sa do spolocnosti v obci Zavar aj tak, ze ich
angazovala v spolo¢nych kultdrnych a spolocenskych
podujatiach, ktoré iniciovala v spolupraci s obcou. Stala
sa prikladom aj pre iné socidlne zariadenia, ktorych za-
mestnanci prichddzali do DSS v Zavare na seminare a ex-
kurzie. Aj Obcianske zdruzenie Humanum, ktorého ¢len-
mi su zamestnanci a aj klienti DSS Zavar, vzniklo na pod-
net riaditelky A. Pavlovi¢ovej. Krédom A. Pavlovicovej
je: ,Vetci zdpasime o to, aby sme objavili svoju identi-
tu - identitu ¢loveka, ktorym sme a chceme byt”. Je pri-
tom velmi doélezité zohladnovat individualitu ¢loveka, je-
dinec¢nost a rovnako aj autonémnost komunity, v ktorej
zije. PhDr. Anna Pavlovi¢ova zasluzene ziskala nominaciu
na Dar roka 2008.

Spolo¢ne za humanizaciu detského domova

Detsky domov v Piichove ma uz 80 rokov. Budovu
na Stefanikovej ulici v centre mesta, kde sidli, posta-
vili vroku 1931 ako socialny dom. Neskor sluzil aj ako
dojcensky ustav pre 60 deti, ale vroku 2005 ho trans-
formovali a zrekonstruovali. V sti¢casnosti viiom byva
34 deti, pricom najstarsSie ma 7 rokov. Vdaka ustreto-
vému postoju styroch sponzorov, podnikatelov zo Zi-
linského regionu a ich ochote pomoéct, ma dnes kaz-
dé z tychto deti svoj kutik a nielen to.

Vdaka Pozemnym stavbam Puchov, konkrétne Ro-
mana Svatona, spolo¢nosti Elektroinstalacie v zastupe-
ni Ing. Rastislava Sladka a spolo¢nosti Sadro, v zastupe-
ni Ing. Lubomira Sol¢anského, sa za tri tyzdne prac nare-
konstrukcii mohlo pat deti prestahovat do prvych dvoch
novych izbiciek tohto detského domova, kde si pisu do-
mace Ulohy a kde sa hraju. Cena tohto daru predstavuje
vyse tritisic eur.

Velké DAKUJEM od Danky Zemanovej, riaditelky Det-

18



ského domova v Puchove patri aj 4. spolo¢nosti, korej-
skej firme Carmel Auto p6sobiacej v Ziline, osobitne jej
prezidentovi, Park Jong-Bumovi, ktory daroval detské-
mu domovu nové osobné auto Kia Cee’d Sporty Wagon,
v cene 500-tisic Sk, ¢ize 16 597 €. Staré auto totiz domo-
vu uz davno dosluzilo a nové potrebuju najma na prevoz
deti k lekdrovi a do nemocnice. V detskom domove je aj
oddelenie pre tazko zdravotne postihnuté malé deti a tie
potrebuju lekarsku starostlivost castejsie. Napriek tomu,
ze miestni lekdri ochotne vychddzaju v Ustrety a reaguju
na poziadavky v prospech zdravia deti, ¢asto treba s nimi
cestovat aj do Detskej fakultnej nemocnice do Bratisla-
vy. Ako prezradil pan Park Jong-Bum: ,Deti mam velmi
radd a aj moji zamestnanci su ako moje deti”. Tento pribeh
je velkym prikladom solidarity, spolo¢nej pomoci a po-
zitivneho postoja k potrebam ludi, ktorym treba poma-
hat bez rozdielu viery, narodnosti, veku a spolocenské-
ho postavenia.

Styria sponzori puchovského detského domova zis-
kali nominaciu na Dar roka 2008.

Park Jong-Bum, predstavitel spolo¢nosti Carmel auto s.ro. Zilina ziskal
nomindciu Dar roka 2008 za darovanie osobného auta Detskému domo-
vu v Plchove. Na obrdzku s prezidentom SHR Ivanom Sykorom.

Vsestranna opora mladym reumatikom

Finanény dar vo vyske 6 175 eur, vecné dary vo
vyske 1 494 eur, ale aj sprostredkovanui podporu
prednasok a tréningov uskutoc¢nenych pre lahsiu in-
tegraciu clenov Sekcie mladych reumatikov do spo-
lo¢nosti a podporu ich klubu vo vyske 16 198 eur,
to vietko poskytol vyznamny partner Ligy proti re-
umatizmu, farmaceuticka spolo¢nost Wyeth Export
GmbH v zastupeni MUDr. Martina Matejku v roku
2008.

Za tymito sumami sU Uspesné aktivity mladych re-
umatikov, napriklad integra¢ny a rekondi¢ny pobyt deti
z klubu Kibik v kipeloch v Dudinciach, sponzorstvo tla-
¢e knihy Kamienky z mozaiky, prispevok na prepravu
mladych reumatikov na kongres EULAR v Budapesti, aj
na vyrocné stretnutie ¢lenov Ligy proti reumatizmu pri
prilezitosti Svetového dna reumatizmu v juli 2008 v Pies-
tanoch, ako aj dalsie prispevky na socialny program. Far-
maceuticka spolo¢nost Wyeth Export GmbH ziskala pre-
to zaslizene nominéciu na Dar roka 2008.

MUDr. Martin Matejka zastupujuci farmaceutickt spolocnost Wyeth Ex-
port GmbH, ktord ziskala nomindciu Dar roka 2008. Na obrdzku s navr-
hovatelkou Janou Cerndkovou, predstavitelkou Sekcie mladych reuma-
tikov a klubu Kibik.

Pomoc diabetikom v Levickom okrese

Aj ked'je chory, stale podava pomocnu ruku taz-
ko zdravotne postihnutym, najma invalidnym diabe-
tikom. Re¢ je o Janovi Svolikovi z Lipovej pri TIma-
coch, ktory chodieva v Leviciach a okoli viacerym
diabetikom merat glykémiu a v pripade potreby im
poda inzulin alebo odvezie chorého k lekarovi, ak
treba. Takuto sluzbu poskytuje dobrovolne aj star-
s$im l'udom Zijucim v Domove déchodcov v Leviciach,
za ¢o ho Ivan Stulajter, predseda Zakladnej a detskej
organizacie Ruza v Ruzomberku navrhol na ocenenie
Dar roka 2008.

V roku 2008 sa zucastnil aj na vystave a polnohospo-
déarskom veltrhu Agrokomplex v Nitre, kde vo vystavnom
stanku Zvazu diabetikov Slovenska odmeral glykémiu
a tlak krvi asi sedemsto navstevnikom vystavy. Ludom
s vysokou glykémiou odporuca vzdy navstevu u lekéra.
Zasadzuje sa za v€asnu zdravotnu prevenciu, ale aj pred-
chédzanie komplikaciam v pripadoch neliecenej cukrov-
ky. Svojou obetavostou a ludskym pristupom k fudom uz
pomohol zachranit zivot nejednému ¢loveku, za ¢o si ne-
sporne mordlne ocenenie zasluzi.

Jan Svolik ziskal nominéciu na Dar roka 2008.

Rovnocennost, povzbudenie, spolupraca

Na zimné posedenie pri jedlicke pred sa ¢lenovia
Slovenského zvdzu zdravotne postihnutych kazdy
rok vel'mi tesia. Nikdy na hom nechyba dobra zaba-
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va ani tombola. A prave pri tejto prilezitosti ukazalo
viacero obcanov, ako zdravym zalezi na spoluobc¢a-
noch, ktori st zdravotne postihnuti. Svoju ucast pre-
javili ich povzbudenim, spolupracou pri organizacii
posedenia, ale aj konkrétnymi uzitocnymi, vecnymi
darmi, ktoré venovali v prospech ucastnikov tohto
posedenia.

Darcami boli: Peter Kral, predseda Vyboru Zaklad-
nej odborovej organizacie Chemickych zavodov v Nova-
koch, Alexandra Svajlenové zo Sol¢ian, Maria Smondeko-
va, veduca Drogérie v Novakoch, ale aj primator mesta
Novéky, Ing. Dusan Simka. Menovanych navrhla na oce-
nenie Anna Barcikova, predsednicka Zakladnej organiza-
cie Slovenského zvazu zdravotne postihnutych v Nova-
koch na podakovanie a moralne ocenenie Dar roka 2008.
Vsetci piati sponzori ziskali nominaciu na Dar roka 2008.

Vzdcni hostia oceriovania Dar roka 2008, medzi ktorymi bol aj podpredse-
da viddy SR, Dusan Caplovi¢, ministerka prdce, socidlnych veci a rodiny SR,
Viera Tomanovd, ako aj 1. ndmestnik velmajstra Zvrchovaného vojenského
Spitdlskeho rddu sv. Jdna Jeruzalemského z Rodosu a Malty, jeho Jasnd vy-
sost princ Mariano Hugo Windisch-Graetz (na snimke viavo) vedla vicepre-
zidenta SHR Jaroslava Hinsta.

Predsudky a bariéry bura umenim

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych
v Soporni - Novakoch sa snazi o zmysluplny zivot
svojich obyvatelov tak, aby sa podla moznosti ¢o
najlepSie integrovali do spolo¢nosti, aby sa ich uro-
ven zivota aspon trochu priblizila zivotu zdravych
obyvatelov. Su¢asnym 54 obyvatelom DSS v Sopor-
ni - Strkovci sa to dari vdaka nezistnej pomoci spon-
zorov. Patri medzi nich aj Dusan Féka, ktory je suk-
romny podnikatel, ale najma spevak a hudobnik. Je
to ¢lovek s otvorenym srdcom a s usmevom na tvari,
aj pre klientov Domova socialnych sluzieb v Soporni.

Pozndich, ajich problémy a rad sa s nimi porozprava,
ale aj pre nich vystupuje na rozli¢nych kultdrnych podu-
jatiach. Aj vdaka nemu sa dari burat bariéry a predsudky
spolocnosti voc¢i mentalne postihnutym ludom. To boli
dévody, pre¢o ho Maria Téthova, riaditelka DSS v Sopor-
ni — Strkovci navrhla na ocenenie Dar roka 2008.

Pan Dusan Foka si svojimi skutkami a charizmatic-
kym postojom ziskal aj Cestnd komisiu SHR, ktord mu
udelila nominéciu na Dar roka 2008.

Rady nad zlato a bezplatne
Jan Juras, pracujuci v Agenture AP Projekt v Bra-
tislave, nezistne a velmi vyznamne pomohol opa-

kovane, aj v roku 2008, aj tohto roku obcianskemu
zdruzeniu Ambrelo, ktoré sa na Slovensku snazi roz-
Sirovat kultiru a umelecku cinnost zrakovo postih-
nutych. Pomohol velakrat radou, ziskavanim potreb-
nych kontaktov, aj pri prezentacii a propagovani dal-
Sich aktivit zrakovo postihnutych fudi. Pomaha ich
zviditelnovat aj propagaciou koncertov, ktoré orga-
nizuje zdruzenie Ambrelo pre verejnost.

Poskytol jeho ¢lenom moznost vystupovat aj v sérii
dalsich podujati, ktoré zorganizovala napriklad, mimovlad-
na organizacia Na kolesach proti rakovine, aby sa spolo¢-
nymi silami podielali na prospesnej veci. Pri beneficnych
aktivitach bol Jan Juras vzdy ochotny prilozit ruku k die-
lu. Aktivit zdruzenia Ambrelo bolo a je naozaj vela. V roku
2008 to boli napriklad: benefi¢ny ples nevidiacich, benefic-
ny koncert Vidime srdcom - projekt znamych hudobnych
umelcov a nevidiacich spevékov a hudobnikov na podpo-
ru Detského domova Sluni¢ko vo Vit&joviciach v Cesku,
kde poméhal aj odbornymi radami. Dalej pri benefitnom
koncerte Smejeme sa v tme na podporu nevidiacich v Sen-
ci, pri beneficnom koncerte Navraty - vytazok z koncertu
v Klatovej Novej Vsi v sume 20 tisic kordn zdruzenie ve-
novalo imobilnému Jurajovi Kremlovi na kiipu invalidného
vozika, kde aj Jan Jurd$ pomohol odbornymi radami ako
treba postupovat v danej veci. Pomahal tiez pri propaga-
cii a osvete, ktoru toto zdruzenie vykondva pomocou vy-
chovno-vzdelavacich programov ur¢enych detom zaklad-
nych a strednych $kél. Tento osvetovy program ma nazov
Pozerajte nasimi o¢ami. Jan Jurds pokracuje v spolupraci s
Obcianskym zdruzenim Ambrelo aj v tomto roku. Tesi nas,
ze si vysluzil nominéciu na Dar roka 2008.

Jej dobro si vazia mali i velki

PhDr. Olga Slivkova je Zena nesmiernych moral-
nych kvalit. Verejnosti je znama ako manzelka po-
predného slovenského dokumentaristu a etnogra-
fa profesora Martina Slivku. A hoci jej manzel zaslu-
zene ziskal pocas svojho zivota mnozstvo oceneni,
mnohé jej pozoruhodné Ciny zostavaju ukryté pred
zrakmi inych. Vedia vsak o nich ti, ktori pani Olgu po-
znaju a ktorym pomohla.

Uz pocas zivota svojho manzela pomahala mnohym,
ktori za nou prichadzali s roznymi prosbami. M& dobré
srdce so zmyslom pomdahat. Pomohla detom, opuste-
nym a starsim zendm, ktoré sa ocitli v nudzi, ale i prista-
hovalcom z inych krajin (napriklad aj vietnamskej rodine
s malymi detmi). Zo skromného déchodku financne stéle
pomaha niekolkym Zenam aj ich rodinam v nudzi.Nikdy
sa na ni¢ nestazuje. Je optimististka a snazi sa pomahat
a povzbudzovat tych, ktori nevladzu riesit svoje problé-
my. Olga Slivkovd, pévodnym povolanim ucitelka a ger-
manistka, je hlboko veriaca Zena a prave to formuje cely
jej Zivot a odraza aj jej uslachtilé skutky v prospech bliz-
nych. Spoznala aj rodinu z Oravy, ktord sa ocitla v social-
nej nudzi, ktoru finan¢ne dlhodobo podporuje. Svojim
humorom dokaze strhnut aj svoje okolie. Pre toto vsetko
Olga Slivkova ziskala nomindaciu na Dar roka 2008.

Ano pre zivot tazko skusanych zien s detmi
Za ucinnu sluzbu a pomoc v rieSeni krizovej zi-
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votnej situacie mnohych Zien s detmi, ktoré boli ty-
rané a museli v roku 2008 nahle opustit svoje bydlis-
ko, aby sa zachranili pred domacim nasilim, navrh-
lo mesto Rajecké Teplice (primator RNDr. Peter Do-
be3) kolektiv neziskovej organizicie Ano pre Zivot
na ocenenie Dar roka 2008.

Tento kolektiv pomohol pod vedenim riaditel-
ky Mgr. Anny VereSovej, a predsednicky spravnej rady
Ing. Marcely Dobesovej s ¢lenkami jej kolektivu: Mgr. An-
dreou Bezakovou, Mgr. Janou Hrnkovou, Marianou Hu-
decovou, Mériou Jasenovskou, Mgr. Denisou Pélescho-
vou, Martou Praznovcovou, Martou Repkovou a Katari-
nou VereSovou pocas 10 rokov svojho poésobenia vyse
Styristo Zzendm s detmi. Jednou z nich je Matilda Hor-
vathova a jej deti, ktorym do konca roka 2008 poskyto-
vala pomoc organizéacia Ano pre Zivot. Vdaka tejto orga-
nizacii ziskala ubytovanie, aj socidlnu a aj prdvnu pomoc
v zariadeni socidlnych sluzieb - Domove Gianny B. Molla.
Matilda Horvathova je odchovankyna detského domova.
V minulom roku sa jej podarilo osamostatnit sa. Nasla si
pracu i podnajom. Absolvovala viak predtym vycvik ko-
munikacnych zru¢nosti, skupinovu terapiu, kurz pocita-
¢ovej gramotnosti, podobne ako aj jej mnohé spoluby-
vajuce. Hodnota sluzby v prospech Matildy Horvathovej
a jej dvoch deti, podobne ako aj dalsich klientiek uvede-
ného zariadenia, je nevycislitelna. Bez podania pomoc-
nej ruky by boli zostali v akitnom ohrozeni zivota. Aktu-
alnost a velky vyznam uvedenej pomoci spociva aj v od-
stranovani predsudkov a tabu, ktoré v kauzach domace-
ho nésilia stale vo vacsine pripadov pretrvava. Dosled-
na pomoc obetiam ndsilia ma nesmierny spolocensky
vyznam, pretoze zeny a deti, ktoré boli kvéli domacemu
nasiliu na okraji spolo¢nosti, nasli Utocisko a vdaka tomu,
zacali viest plnohodnotny zZivot.

Kolektiv organizacie Ano pre Zivot ziskal nominaciu
na Dar roka 2008.

Prezident SHR Ivan Sykora blahoZeld predstavitelkdm neziskovej organi-
zdcie Ano pre Zivot k nomindcii Dar roka 2008.

Skutocna opora sluchovo postihnutym a nepocujicim
Pani Jana Gajdosova dlhodobo pésobi vo Zva-
ze sluchovo postihnutych. Vo svojom volnom case,
casto na ukor sukromného zivota, pomaha nepocu-
jacim potrebnymi informaciami, aj kompenzaénymi
pomockami i praktickym poradenstvom.

Na podujatia v sdle kulturneho domu, ktoré orga-
nizuje, chodieva aj primator llavy a miestni poslanci,
ale najma mnohi sluchovo postihnuti, ktori ju oslovuju
s otdzkami a prosbami o radu a pomoc. Stala pri zrode
Zakladnej organizacie sluchovo postihnutych v Dubni-
ci nad Vahom a aj vedie Zakladnu organizaciu sluchovo
postihnutych v llave. Sama je tazko sluchovo postihnu-
t4, no napriek tomu, si ako dobrovolna funkcionarka po-
¢ina velmi aktivne a obetavo, vzdy v prospech jej ¢lenov.

Za svoju obetavost, a nezistni pomoc a rady postih-
nutym ziskala nominaciu na Dar roka 2008.

Komu dakuje Humanita pre zZivot

Humanitna spolo¢nost Humanita pre zivot za 16
rokov svojho pdsobenia zorganizovala 220 huma-
nitarnych a benefi¢nych podujati. Konali sa nielen
na Slovensku. Medzi nimi boli niektoré medzinarod-
né a uskutocnili sa, napriklad na Ukrajine - v pro-
spech deti postihnutych zaplavami, ale aj vo Voj-
vodine - na pomoc detom postihnutych vojnou. Vy-
znamne jej pritom pomahali viaceré podniky a ich
zamestnanci.

Medzi nimi su dve, ktoré spolo¢nost Humanita pre
zivot nominovala na ocenenie Dar roka 2008. Je to Elek-
troset, s.r.o. Krompachy, za finan¢nu i materidalnu pod-
poru kultdrnych a Sportovych podujati, z ktorych bol
vytazok v roku 2008 vo vyske 70 tisic korun, t.j. 2 300
eur venovany zdravotne postihnutym a socidlne odka-
zanym detom. Spoloc¢nost Elektroset poskytovala or-
ganizacii Humanita pre zivot aj svoje automobily na jej
dobrocinné podujatia. V roku 2008 poskytla aj bezplat-
ny prenajom svojich uvolnenych priestorov a s nimi aj
pocitacové vybavenie kanceldrie s pripojenim na inter-
net. Okrem riaditela spoloc¢nosti A. Mikulu, pomaha Hu-
manite pre zivot aj jeho manzelka Amélia a dcéra Anna.

Druhou spolo¢nostou, ktord Humanita pre Zivot na-
vrhla na ocenenie Dar roka 2008, je STI, s.r.o., Krompa-
chy, za finan¢nu i materidlnu pomoc, bezplatné zapozica-
nie automobilov na podujatia spolo¢nosti Humanita pre
zivot, aj za materidlnu pomoc. Firma navrhnuta na oce-
nenie finan¢ne prispela na zmiernenie Zalostnej situacie
hendikepovanych deti v roku 2008 sumou 30 tisic korun,
t.j. tisic eur a treba dodat, ze pomaha spolo¢nosti Huma-
nita pre zivot uz 17 rokov. V roku 2008 pomohla ziskat aj
novych kolektivnych ¢lenov. Ku kolektivnej pomoci tre-
ba pripocitat aj osobni pomoc Jana Kovalcika, ktory bol
po 10 rokov podpredsedom organizacného vyboru Me-
dzinarodnych majstrovstiev vo vareni bryndzovych halu-
Siek a organizacne ich zabezpecoval na Slovensku i Be-
ke3skej Cabe v Madarsku. Pomahal viak aj surovinami
na varenie halusiek, aj cenami do tomboly, ako aj pri na-
kupe materidlneho vybavenia pre detské domovy, mater-
ské skoly a detské jasle, ale aj rozlicnych veci [udom po-
stihnutym povodriami. Obidvaja menovani sponzori or-
ganizacie Humanita pre Zivot si s plnym reSpektom cest-
nej komisie SHR vysluzili nominaciu na dar roka 2008.

Sanca do zivota telesne postihnutej mladeze
PhDr. Miroslav Kuric, riaditel Odborného ucilista
na Dubravskej ceste 1 v Bratislave, je zaroven aj riadi-
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AUNMAz,

telom Domova socidlnych sluzieb Rosa, sidliaceho rov-
nako na Dubravskej ceste 1, kde kedysi sidlilo niekdaj-
Sie Osobitné uciliste pre telesne postihnuti mladez s ce-
loslovenskou pésobnostou. Jeho neobycajna obetavost
a podnetny pristup k ziakom tohto ucilista a k DSS oslo-
vila publicistku T. Bastovansku, ktora navrhla Miroslava
Kurica na cenu Dar roka 2008.

Pri zdolavani nepriaznivej situdcie na pracovnom
trhu, na ktorom ubudaju moznosti uplatnenia sa aj pre
absolventov ucilista s mentalnym a kombinovanym po-
stihnutim, so svojim usilim uspel na vybornu. Ucilis-
te pod vedenim PhDr. Miroslava Kurica ,odpovedalo”
na problémy hladanim a odstrafiovanim pri¢in znizuju-
cej sa zamestnanosti zdravotne postihnutych mladych
[udi. Vychadzajuc z poziadaviek trhu prace, z roka na rok
prispésoboval spdsob pripravu svojich ziakov do Zivota
a doplnal skladbu u¢ebnych odborov. Za ostatnych se-
dem rokov otvoril $est novych ucebnych odborov (sa-
nitadr, kuchar, domace prace a sluzby, ludovoumelecka
tvorba, predavac, cukrarska vyroba) a aj v sucasnosti uz
intenzivne pripravuje rozbeh dalSieho Ziadaného odbo-
ru, ktorym je maliar. K 1.9.2008 malo uciliste 160 ziakov
a neustalym doplfhanim u¢ebnych odborov sa ich pocet
stdle zvySuje. Za kazdym novootvorenym odborom je
ohromné mnozstvo prace celého kolektivu, spocivajuce
nielen vo vybaveni potrebnych formalit a odborného za-
bezpecenia vyucby, ale aj Umorné hladanie sponzorov,
ktori prispeli k plynulému zabezpeceniu odborného vy-
cviku Ziakov. Prave skuto¢nost, Ze mladi ziskavaju odbor-
né znalosti v Skole a v dielfiach praktického vyucovania
a maju moznost praxovat v réznych prevadzkach, a teda
ziskavaju zaroven cenné pracovné navyky, ovplyvnila to,
ze suU schopni neskor zvladat zatazové situacie v real-
nom zivote. V. mnohych pripadoch mladi po svojom vy-
uceni zostanu v danej prevadzke pracovat. (V uplynulom
roku az 68 percent telesne a zdravotne postihnutych Zia-
kov ziskalo po skonceni ucilista pracovné miesto - co je
vzhladom na charakter ich postihnutia velmi dobry vy-
sledok. Miroslav Kuric ziskal si naozaj plne zaslizi ocene-
nie akym je nomindacia Dar roka 2008.

Vyznamné prinosy Skole pre slabozraké deti

Slovenska nadacia Silvie GasSparovicovej ,Vzde-
lanie a zdravie pre vsetkych” v Bratislave minuly rok
vyznamne pomohla ulah¢it vyucbu nielen sic¢asnym,
ale aj buducim slabozrakym ziakom tym, Ze poskyt-
la Specialne stoliky pre zrakovo postihnutych zZia-
kov do dvoch Specialnych ucebni a darovala Special-
ne stoliky spolu za 142 217 Sk do dvoch 3pecialnych
ucebni.

Aj tohto roku pomohla. Poskytla prostriedky na Spe-
cidlne softvérové vybavenie za 50.099,54,- Sk (1663,- eur)
na vyucbu predmetov cez interaktivnu tabulu v Zaklad-
nej Specidlnej skole na Svréej 6 v Bratislave internatnej
pre zrakovo postihnutych Ziakov. Nadacia pod vedenim
Silvie Gasparovicovej spolu s viceprezidentkou nadacie
Elvirou Chadimovou a manazérkou Silviou Kopkovou
rozpracovava v prospech zrakovo postihnutych ziakov aj
dalsie projekty. Zameriava sa najma na pomoc tym, kto-
ri to najviac potrebuju - hendikepované deti, dlhodobo

nezamestnani, socialne znevyhodneni ¢i tyrané zeny.

Skole pre slabozraké deti na Svréej 6 v Bratislave viak
pomohli aj $tudentia pracovnici Gymnazia Ladislava Saru
v Bratislave tak, Zze opat, podobne ako vlani, zorganizo-
vali viano¢ny bazér a vytazok z neho v sume 38 213 Sk,
t.j. vyse 1268 eur venovali slabozrakym detom. Podpred-
sedovia Benefi¢ného zdruzenia slabozrakych deti Paed-
Dr. Marian Simko a PaedDr. Jozef Simko st vdaéni spolu
so svojimi ziakmi aj dlhodobému sponzorovi Ing. Mila-
novi Redererovi, ktory zastupuje spolo¢nost Miraco a ta
tiez kazdy rok prispieva k skvalitneniu Skolskej starostli-
vosti o slabozraké deti uvedenej skoly.

Slovenska naddcia Silvie Gasparovicovej ,Vzdelanie
a zdravie pre vietkych®, ziaci a pracovnici Gymnazia Ladi-
slava Saru v Bratislave i spolo¢nost Miraco maju vela spo-
lo¢ného: humanne citenie, zmysel pre solidaritu a zod-
povednost a chut pomahat fTudom, ktori pomoc potre-
buju. Nominacia na Dar roka 2008 nech je pre nich aspon
symbolickym podakovanim.

S extrémnou silou na pomoc zdravotne postihnutym

Nie nadarmo ho volaju aj Kosicky Herkules , Svo-
je svaly ovladam v prospech ludi so svalovou dystro-
fiou” a s odkazom ,Mam vas rad” odhodlal sa silak
Juraj Barbaric pri prilezitosti svojho krasneho zivot-
ného jubilea - 50 rokov (ktoré oslavil v roku 2008),
na mimoriadny ¢in.

V obdobi od 27. maja do 27. juna 2008 tahal sam
na vzdialenost 500 km, osobny automobil. Hlavnou mys-
lienkou tohto podujatia bolo Sirit osvetu medzi verejnos-
tou o tom, ze existuje svalova dystrofia, tazké a nelieci-
telné ochorenie a ze muskularni dystrofici potrebuju po-
moc inych, a to nielen materiadlnu, ale aj fyzicku, ale naj-
ma obycajné ludské porozumenie. Zvladnutim tejto fy-
zicky ndrocnej ulohy, Juraj Barbari¢ podporil Organiza-
ciu muskularnch dystrofikov (OMD) v SR a aj ludi s mus-
kularnou dystrofiou.

V tom istom roku, v juli 2008 sa odhodlal aj na dalsi
mimoriadny vykon druhykrat. Zdvihnutim tzv. lesnickej
¢inky, ¢o je jeden meter dreva, ktoré vazi 320 kg, preko-
nal pocas 5. ro¢nika Dia stromu v Ciernom Balogu dal-
$i rekord. Statny podnik Lesy SR, ako organizator pod-
ujatia, vdaka prekonaniu tohto rekordu podporil OMD
v SR Ciastkou 10 tisic korun, ¢ize 331,94 eura. Organiza-
ciu OMD v SR Juraj Babrbari¢ sam oslovil uz roku 2004,
na zaklade reportdze v médiach o chlapcovi s muskular-
nou dystrofiou, ktory musel byt napojeny na dychaci pri-
stroj. Chlapec kvoli prietahom so zdravotnou poistov-
nou stravil rok v nemocnici. Podujatia plné rekordov boli
vysledkom napadov J. Barbarica!

Juraj Barbari¢ - ,koSicky Herkules” ziskal preto nao-
zaj velkou ndmahou korunovanu nominéciu na Dar roka
2008.

Podpora rodinam hodna ocenenia

Na kolektiv redaktorov Radia Lumen pod vede-
nim Doc.ThDr. Juraja Spuchlaka, PhD. z Banskej Bys-
trice upozornila Slovenskii humanitni radu svo-
jim navrhom Dr. Eva Sothova, z Bratislavy, manzel-
ka byvalého velvyslanca SR v Rumunsku. Vyznam-
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ny prinos kolektivu redaktorov Radia Lumen spodiva
v tom, ze sprostredkovali podporu a stale ju posky-
tuju vSetkym ludom, ktori si ctia duchovné hodno-
ty, aj tym, ktori lezia chori v nemocnici alebo doma
a potrebuju sa duchovne posilnit aspon poctiivanim
tohto radia. Predstavuju vsak skuto¢ne podant po-
mocnu ruku aj Slovakom zijacim v zahranici.

Viem ocenit aj ja, ako velmi mi vysielanie Radia Lu-
men pomohlo, ked sme boli dlhodobo v cudzine. Patri
nu naozaj velka vdaka. Je to jediné médium, ktoré mysli
aj na cudzincoy, Zijucich u nas, lebo denne vysiela spra-
vodajstvo aj v anglickom jazyku.”, napisala ndm pani Eva
Sothova. Radio Lumen je jedine¢né este v jednej, velmi
dolezitej oblasti ndaSho moderného zivota. V case naj-
vacsich problémov odrazajucich sa aj v rodinach, kde
sa neraz vzajomna Ucta podcenuje, vlani a aj tohto roku
velmi vela vysielacieho priestoru a ¢asu venovalo a ve-
nuje Radio Lumen podpore rodin, a to reldciami a su-
tazami pre rodiny. Rédio Lumen bolo aj spolutvorcom
XXII. Medzindrodného kongresu rodiny v septembri
2008 na tému ,RODINA A MEDIA”. Navyse, generalny ria-
ditel' J. Spuchlak, zacal vybavovat moznost vysielania ich
radia pre Slovdkov v Rumunsku a Madarsku. Je to kras-
na myslienka pomoci prostrednictvom slovenského ja-
zyka medzi krajanmi. Kolektiv Rddia Lumen pod vede-
nim pana Juraja Spuchlaka ziskal plnym pravom nomina-
ciu na Dar roka 2008.

Najlepsi priatelia nevidiacich

Najlepsi a zaroven najkvalitnejsi Stvornohi pria-
telia nevidiacich sa neziskavaju lahko nikde vo svete.
Vacsina nevidiacich na Slovensku si neméze dovolit
kupit dobre vycviceného vodiaceho psa v zahranici.
Riesit tento problém a pomdct nevidiacim na Sloven-
sku tak, aby mali k dispozicii na svoj slobodny pohyb
po vonku skutoéne kvalitnych vodiacich psov, sa roz-
hodla Vycvikova skola pre vodiacich psov pri UNSS
v Bratislave v spolupraci Janom Dudasom, preziden-
tom Lion’s Clubu Bratislava-Pressburg.

Jan Dudas nezistne podal pomocnu ruku a poskytol
49 790 eur na dve stavby prvého chovného centra pre
vodiacich psov na Slovensku, ktoré bolo dobudované
a odovzdané v roku 2008. Vyznam daru spociva v tom,
ze len vo vlastnom chovnom centre pre vodiacich psov
moze UNSS zabezpecovat naozaj vysoku kvalitu vodia-
cich psov pre nevidiacich na Slovensku. Tuto potrebu
a vyznam vlastného chovu vodiacich psov potvrdila aj
Medzinarodna federacia $kol pre vycvik vodiacich psov.

Za finan¢nu pomoc, charizmaticky postoj a dlhodo-
by prinos si Jan Dudas$ vysluzil nomindciu na Dar roka
2008.

Vyznamna pomoc malym pacientom

Pan Stefan Homza z Bratislavy tak ako v roku
2007, aj v roku 2008 neziStne pomohol tazko cho-
rému malému pacientovi. Z vlastnych prostriedkov
prostrednictvom Slovenskej humanitnej rady veno-
val finan¢ny dar v prospech tazko chorého dietata.
V roku 2008 tento dar predstavoval sumu 12 500 Sk,
t.j. 415 eur na kupu potrebnych liekov pre Martina

HUMASSLS

Kadlecika. Obdarovany, ktory pochadza zo socialne
slabsej rodiny, bol v roku 2008 hospitalizovany a za-
kapené lieky surne potreboval na to, aby ho mohli
lekari véas pripravit na opera¢ny zakrok, konkrétne
na prijem darovanej kostnej drene. Operacia malého
Martina sa vydarila.

Kto rychlo dava, dvakrat dava. Mozno to pokojne po-
vedat aj o pani Jazmine Balazovej z Bratislavy, ktora po-
dobne ako v roku 2007, aj v roku 2008 tiez nezistne po-
skytla z vlastnych prostriedkov prostrednictvom Sloven-
skej humanitnej rady financ¢ny prispevok, tiez vo vyske
12 500 korun, ¢ize 415 eur, ktoré boli venované na kupu
potrebnych liekov ako pomoc tazko chorému dietatu.
Obdarovany, 12-ro¢ny Peter Cory, ktory tiez pochadza zo
socialne slabej rodiny a bol v roku 2008 takisto hospita-
lizovany a lieky surne potreboval na to, aby mohol byt
vcas pripravovany na operacny zakrok a prijem darova-
nej kostnej drene. Operdcia, ktora zachranila aj tomuto
malému pacientovi Zivot, bola Uspesna.

Obidvaja, Stefan Homza, aj Jazmina Balazova ziskali
nominacie na Dar roka 2008.

Pomadhaju s radostou a s ismevom v tvari

Maja spoloéné najma to, ze Siria okolo seba ra-
dost a ochotne pomahaju inym s ismevom i poko-
jom v tvari. Patri k nim Maria Virsikova, predsednic-
ka Konferencie sv. Ondreja v Bratislave.

Hoci mé uz 74 rokov a vychovala tri deti a ma uz 4
vnucence, popri mnohych aktivitadch, ktorym sa dote-
raz venovala, pomahala a dalej pomdaha rodinam v nudzi
po hmotneja duchovnejstranke vo svojom okoli a ajinde
na Slovensku. Jej pomoc spociva v priprave a odosielani
balikov so Satstvom socidlne slabym rodindm na celom
Slovensku. Dostava mnozstvo dakovnych listov od obda-
rovanych. Maria je ale obdarena aj inymi, dnes tak vzac-
nymi darmi. Ak je potrebna pomoc, hned' reaguje s ocho-
tou. Navrhnuta na ocenenie bola v roku 2008 za priklad-
nu dobrovolnu sluzbu ludom, ktori potrebuju pomoc.

Podobne aj Augustina Jaro$ovéa z Kosic - Sace. Je
mladSia nez Maria Virsikova, ale uz ma aj ona vnucen-
ce. Venuje sa vsak nielen im, ale aj aktivitdm Spolku sv.
Vincenta de Paul, kde je ¢lenkou od roku 1998. Ma vel-
mi veselu povahu a tak do charitativnej ¢innosti, v kto-
rej je vela problémov a starosti, vnasa radost a potrebnu
nadej. Pravidelne, aj v roku 2008 navstevovala a stale na-
vitevuje aj vdznicu a nemocnicu v Saci. Stretava sa s od-
sudenymi a po sv. omsi s nimi zotrvava v rozhovoroch.
Aj leziacich pacientov v nemocnici vlani povzbudzova-
la a aj v tomto roku povzbudzuje pri nemocnicnych 16z-
kach.V roku 2008 sa venovala a nadalej sa venuje o aj by-
vatelom v Socidlnom centre — Utulku Spolku sv. Vincen-
ta v Kosiciach - Saci. Je organizatorkou spolkovych stret-
nuti. Zapdja sa aj do roznych inych aktivit v obci a vo far-
nosti. Skutky dobra sa pre nu stavaju kazdy den coraz
potrebnejsimi a délezitejsimi. Prinasaju jej radost, pokoj
a obohatenie. Ludi vo svojom okoli aj teraz povzbudzuje
ku konaniu humannych skutkov.

Za svoju obetavost a dobrovolnu sluzbu [udom
v nudzi si obidve Zeny, Méria Virsikova, aj Augustina Ja-
roSova, vysluzili nominaciu na Dar roka 2008.
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Medzi vzacnymi hostami oceriovania Dar rok 2008 nechybali ani cleno-  Sldvnost oceriovania Dar roka sa aj tentoraz stretla s velkym zdujmom
via Cestnej komisie SHR pre Dar roka profesor Miron Zelina (vlavo), vedla verejnosti.

neho Ing. Milan Gliviak, vedla neho rimskokatolicky kriaz Marian Cerveny

ana obrdzku vpravo Mgr. Art. Jozef Holec.

Dalsie nominacie Daru roka 2008, udelené za finanéné
a materialne dary :

Peter Kral, predseda zdvodného Vyboru Odborové-
ho zvdzu chémie v Novackych chemickych zadvodoch za fi-
nan¢ny dar Zakladnej organizécii Zvazu zdravotne postih-
nutych v Novéakoch,

Alexandra Svajlenova, za vecny dar Zakladnej organi-
zacii Zvazu zdravotne postihnutych v Novékoch,

Maria Smodekova, veduca Drogérie v Novakoch -
za vecny dar (Cistiace potreby, svietniky a kozmetické vy-
robky) pre Klub zdravotne postihnutych v Novékoch,

Ing. Dusan Simka, primator mesta Novaky - za darce-
kové kose do tomboly na posedeni pri jedlicke, ktoré ve-
noval ¢lenom Zékladnej organizéacie Zvazu zdravotne po-
stihnutych v Novéakoch,

SUXXEZZ, s.r.0., Bratislava v zastupeni Alexandra Lay-
tona - finanénd pomoc domovu socidlnych sluzieb v Roz-
nave,

BON DOMUS RENT, Bratislava v zastupeni Ing. Micha-
ela Jahna - za finan¢ny dar na skvalitnenie socidlnych slu-
Zieb DSS v Roznave,

MID Roznava, s.r.0., v zastipeni: Mgr.Ladislava Paloma
a Balasza Fuchsa - za finan¢ny dar na aktivity DSS v Rozna-
ve,

TRADIX Slovakia s.r.o., Kosice, v zastupeni Lubice Ga-
[ovej, za materidlny dar — maliarske potreby na arteterapiu
v DSS Roznave,

Mgr. Art. Peter Koren, reStaurator z Rozniavy, za financ-
ny dar na skvalitnenie socialnych sluzieb DSS v RoZnave,

BRANTNER GEMER, s.r.0., Rimavska Sobota za finan¢ny
dar na aktivity DSS v Roznave,

Spolo¢nost Novoker, a.s., Lu¢enec - za materidlny dar,
obkladacky na rekonstrukciu budovy Rehamentium v Roz-
nave,

Prilohu ¢. 2 pripravila Margita Skrabalkova.

Slavnostné oceriovanie spestrila svojim spevdckym vystupenim aj kon-
certnd umelkyria, spevdcka Monika Stanislavovd.

Spolocnost ABB, s.r.0., Bratislava v zastupeni: Ing. An-
dreja Totha - za materidlny dar, elektroinstalacny material
na rekonstrukciu budovy Rehamentium v Roznave,

a Rytiersky a Spitdlsky Rad sv. Lazara z Jeruzalema,
Velkopriorat Slovensko, Komenda KoSice, v zastupeni
Ing. Zdenka Tomcika - za materidlny dar- drevenej pla-
vajucej podlahy do miestnosti budovy Rehamentium
v Roznave.
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