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Ako sa na euro chystaju zdravotne postihnuti

a socialne znevyhodneni
Ulohy splnené v prospech kazdeho obcana

V Bratislave sa 20. oktobra 2008 uskutocnila dolezita
celoslovenska konferencia ,Pripravenost rezortu prace,
socialnych veci a rodiny na zavedenie eura” (so zameranim
narizikové skupiny obyvatelstva).

Na konferencii sa osobne zucastnila aj ministerka prace, so-
cidlnych veci a rodiny Viera Tomanova, ktora zddraznila, Ze so-
cidlny rezort je najcitlivejSim rezortom, ktory sa dotyka kazdého
obcana uz pred jeho narodenim a sprevadza ho az po moment
ukoncenia jeho celoZivotnej pute na zemi. Preto aj na citlivé a ri-
zikové skupiny pocas priprav na euro treba zvlast dokladne mys-
liet. Na podujati zucastnili viaceri veduci pracovnici Ministerstva
prace, sociadlnych veci a rodiny SR. K hostom konferencie patrila
aj Anina BotoSova, splnomocnenkyna vlady pre rémske komu-
nity, aj Igor Barat, splnomocnenec vlady SR pre zavedenie
eura, ktori predniesli na konferencii velmi hodnotné prispevky.

Obsahom a cielom konferencie bola najma vymena infor-
macii a poznatkov o sucasnej Urovni pripravenosti celého rezor-
tu préce, socidlnych veci a rodiny na zavedenie eura. VystUpenia
reprezentantov Socialnej poistovne, Ustredia préce, socialnych
veci a rodiny Ucastnici velmi pozitivne prijali. Na konferencii vy-
stupilii viaceri predstavitelia mimovladnych neziskovych organi-
zacii posobiacich v prospech zranitelnych skupin obyvatelstva:
nepocujucich, ludi s mentalnym postihnutim, starsich ludi, ne-
vidiacich a slabozrakych obcanov. Aj ich prispevky boli cennym
prinosom vsetkym ucastnikom konferencie. Niektoré z tychto
prispevkov prinasame v kratkosti v prilohe.

Obohatenim a spestrenim konferencie bolo odovzdavanie
cien ministerky prace, socidlnych veci a rodiny SR Viery Toma-
novej detom z detskych domovov - vitazom vytvarnej sutaze
Europexeso. Z velkého mnozstva kresieb porota vybrala ako vi-
taznu kresbu Evy Bartakovej z Detského domova Lastovicka
v Trencine. Bol to most, ktory vyjadruje spojitost. Jeho piliere
predstavuju vlajky ¢lenskych Statov Eurépskej Unie. Na druhom
mieste sa umiestnila Marianna Chobotova z Detského domo-
va Bojnice, ktora nakreslila stonozku symbolizujicu euro, ktoré
stoji pevne na svojich nohach. Kedze je to stonozka, tak na 100
nohach. Tretie miesto ziskala Jana Flautnerova z Detského do-
mova Opora Pecenady s kresbou Vitajte v eurorodine. Snazila
sa poukazat na porozumenie vietkych narodov a vyjadrit radost
zo zaclenenia Slovenska do Eurépskej Unie.

Ministerka Viera Tomanova o. i. vyjadrila presvedcenie, Ze
pre obycajnych ludi sa v rdmci rezortu v suvislosti s prechodom
na menu euro toho urobilo naozaj vela. Viac na tuto tému mézu
Citatelia najst v prihovore ministerky, ktory prinasame v nasledu-
jucich riadkoch. (ms)
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Jdn Sihelsky, generdiny riaditel UPSVaR SR a Viadislav Borik, veduci slu-
Zobného tradu MPSVR SR a Jana Flautnerovd z Detského domova Opora
Pecenady, ktord ziskala tretie miesto v stitazi.




Pripravenost rezortu prace, socialnych veci
a rodiny na zavedenie eura (so zameranim

na rizikové skupiny

Véazené damy a pani!

Uz len niekolko tyzdnov nas deli od chvile, ked Slovenska
republika prejde posledny milnik na ceste k Uplnej integracii
do eurépskej Hospodarskej a menovej Unie a 1. januara 2009
prijme euro ako oficialnu menu.

Chcem zdoraznit, Ze si uvedomujeme, aki mimoriadne
doélezit ulohu zohrava v zavedeni meny euro na Sloven-
sku nas rezort. Uvedomujeme si velki zodpovednost voci
miliGnom obyvatelov nasej republiky — ide predovsetkym o
takzvané rizikové alebo socidlne citlivé skupiny obyvatelov,
na ktorych sme mysleli pri vytvarani pradvneho rdmca a na kto-
rych myslime pri uskuto¢novani kazdého organizacno-tech-
nického opatrenia a vietkych krokov v stvislosti s prechodom
na euro.

Za velmi délezité povazujem schvalenie vyhlasky Minis-
terstva prace, socialnych veci a rodiny SR ¢islo 251/2008 Z. z.
Nou sa ustanovili podrobné pravidla pre dudlne zobrazovanie
a pre prepocty a zaokruhlovanie pri prechode zo slovenskej
meny na menu euro pre oblast miezd, platov a ostatného od-
menovania za pracu, oblast cestovnych nahrad, oblast sluzieb
zamestnanosti, oblast socialneho poistenia a starobného do-
chodkového sporenia, socidlnych davok, davok socidlnej po-
moci, pomoci v hmotnej nidzi a inej sociadlnej podpory a pre
oblast socialnych sluzieb. Vyhlaska upravuje podrobné pravi-
dla pre dudlne zobrazovanie a pre prepocty a zaokruhlovanie
cien, jednotkovych cien, platieb a inych hodnét v suvislosti
s prechodom zo slovenskej meny na menu euro, a to pred za-
vedenim meny euro a po jej zavedeni. Jej prakticka aplikacia
sa tyka kazdého nasho obcana.

Prvy janudr 2009 bude diiom, od ktorého za¢neme vypla-
cat vietky dochodkové davky, vsetky davky statnej socidlnej
pomoci, prispevky v nezamestnanosti nie v slovenskych ko-
runach, ale uz v novej mene, v eurach. To si vyzaduje absolut-
nu pripravenost nielen Socidlnej poistovne a jej pobociek, ale
aj Ustredia prace, socialnych veci a rodiny a taktiez vietkych
uradov prace, socialnych veci a rodiny, aby ich poberatelia do-
stali vcas a obvyklym spésobom. Dnesna konferencia prinesie
presny obraz toho, aka je si¢asna Uroven tejto pripravenosti.

Dovolim si povedat, ze v nasom rezorte sme nepodcenili
pripravu na prechod na euromenu. Potvrdilo to aj nedavne
rokovanie vlady Slovenskej republiky (24. septembra 2008),
ktoré bolo monotematické, zamerané na pripravenost Sloven-
skej republiky na zavedenie eura vo vietkych oblastiach, od-
vetviach a sektoroch hospodarskeho a spolocenského Zivota.
Vyjadrilo spokojnost s vysokou Uroviiou pripravenosti na tuto
zmenu. Zaroven konstatovalo, ze vacsie krizové situacie sa za-
tial nevyskytli z dévodu priebezne prijimanych preventivnych
opatreni a monitorovania jednotlivych rezortnych subjektov.

Vlada Slovenskej republiky berie otazku prechodu na euro
nie ako politicku zéleZitost, ale ako prioritnu potrebu rozvoja
hospodarstva Slovenska, ako zaujem celej nasej krajiny a jej
obyvatelov, ako zaujem Slovenskej republiky. Vstup Slovenska

obyvatelstva)

Ministerka prdce, socidlnych veci a rodiny SR, Viera Tomanovd vita ucast-
nikov konferencie.

do eurozdny sa povazuje za velky uspech celého Slovenska
a vsetkych jeho obyvatelov.

Nasa vldda v materidloch suvisiacich so zavedenim eura
poukazuje na to, ze eurozéna je pre Slovensko optimalnou
menovou oblastou. Slovenské hospodarstvo je malou eko-
nomikou, ktord je silne prepojena na hospodarstvo Eurdpskej
Unie. Okrem toho je aj Struktura slovenského hospodarstva
velmi podobna eurépskemu hospodarstvu. Vlada dospela k
zaveru, ze Uspory v pripade uzivania spolo¢nej meny budu
vacsie nez jednorazové naklady spojené s prechodom na spo-
lo¢nu menu.

Su vsak nepochybne aj rizikovejsie oblasti, ktorym je po-
trebné neustale venovat zvysenu pozornost, aby prechod
na novl menu — euro nespodsobil tazkosti a zvysenie nakla-
dov pre socialne slabsie skupiny obyvatelstva alebo znize-
nie zivotnej Urovne niektorych skupin obyvatelstva. Mam
na mysli otazky spojené s davkami pre rodiny s detmi, ndklady
na zdravotné zabezpecenie, vysku déchodkov, ale aj mzdy,
kupyschopnost obyvatelstva a iné otazky, ktorych dosledky si
nateraz nevieme v plnom rozsahu uvedomit a ktoré sme sa
pokausili ¢o najpresnejsie predvidat a reagovat na ne aktudl-
nym rieSenim. Aj tu je nasa parketa.

Zmena meny vyvoldva ocakavania z prinosov eura, ale
- prirodzene - aj isté obavy pred rastom cien tovarov a slu-
Zieb, pred negativnymi dosahmi na Zivotnu Uroven obyvate-
lov a podobne. Uz dlhé mesiace smeruju vsetky kroky vlady
k tomu, aby predvidala a uz v zérodku eliminovala negativne
prvky a tendencie v suvislosti s prechodom na euro. Aj Minis-
terstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR monitoruje situdciu
obzvlast starostlivo, kedZe zastreSuje najcitlivejSie skupiny
obyvatelov.

Zmeny, ktoré so zavedenim eura suvisia, sa dotkni mno-
hych oblasti nasho Zivota, a tak zaujem o kazdu novu informa-
ciu neustdle rastie.

Pozorne sledujem prieskumy informovanosti nasich ob-
¢anov o zavedeni eura a potesilo ma, Ze Gsilie dobre pripravit
verejnost na tuto zmenu prinasa svoje ovocie. Vacsina nasich
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obc¢anov ma v sucasnosti dostatok informacii o eure a ziskava-
ju ich najcastejsie priamo od predstavitelov viady, bank a re-
prezentantov politickych stran.

Aj nas rezort sa intenzivne podiela na informac¢nej kam-
pani o eure. Spolu so Socidlnou poistoviiou a Ustredim préace
socialnych veci a rodiny mdme spracované podrobné plény,
ako dostat vietky potrebné informacie do kazdej domacnosti,
ku kazdému déchodcovi, poberatelovi socidlnych davok, ku
kazdému obcanovi. Zasady o zaokruhlovani sim po prepoci-
tani slovenskych korun na eurd, ktorymi sa nas rezort bude
riadit, su postavené na principe neposkodit obc¢ana ani o cent,
nespdsobit mu ziadne ujmy a Ziadne zbytoc¢né povinnosti.
Zamestnanci, s ktorymi obcania prichadzaju na dradoch v p6-
sobnosti ndsho rezortu do kontaktu, su vyskoleni a pripraveni
poskytnut vysvetlenie, radu ¢i pomoc.

Cielovu skupinu obc¢anov Slovenska, ktoru pokryva nase
ministerstvo, predstavuju najma starsi obcania, fudia v hmot-
nej nudzi, ohrozené skupiny obyvatelov, [udia so zdravot-
nym postihnutim, romski ob¢ania s nizsim alebo so Ziadnym
vzdelanim, klienti v domovoch socialnych sluZieb a dalsi, bez
takych technickych vymozenosti, ako su internet a mozno aj
iné komunikacné prostriedky. Preto osobitne citlivo vnimame
verejnud mienku a signdly z terénu. Dolezitym partnerom pri
ich spractiivani s ndm viaceré mimovladne organizacie re-
prezentujuce takzvané citlivé cielové skupiny obyvatelstva.
V rdmci nasej komunikacnej stratégie s nimi dlhodobo uzko
spolupracujeme a vysledkom tejto spoluprace je niekolko in-
formacnych materidlov pre konkrétne skupiny obyvatelstva,
o ktorych sa tu dnes dozviete viac.

Vitanymi sprievodcami a pomdckami urcite budu napri-
klad 3pecidlna brozura v Braillovom pisme pre nevidiacich
obcanov, informacie o zavedeni eura v nasom rezorte na DVD
pre nepocujucich, originalny letak o eure v rémskom jazyku.
N&s rezort nezabudol ani na ludi s mentadlnym postihnutim,
s dusevnymi poruchami a poruchami spravania, pre ktorych
je urcena jedinec¢nd brozurka v takzvanom lahko ¢itatelnom
jazyku (easy to read) — ktord vSak moze posluzit aj viacerym
skupindm obyvatelov. To isté plati aj o letaciku Desat rad pre
seniorov, ale nielen pre nich. Ak k tomu priratame informacie
na dalsich 11 letakoch o vsetkych poskytovanych déchodko-
vych a socialnych davkach, ktoré sme vydali spolu s Ustredim
prace, socidlnych veci a rodiny a so Socidlnou poistoviou, pre-
poctovu karticku sliziacu na lahsiu orientaciu pri pouzivani

eura, nazorné informacné koleso pre Rdmov a obrazkové pe-
xeso pre tych najmensich, ako aj pravidelnt rubriku v nasom
rezortnom casopise, myslim si, Zze pre obycajnych ludi sme
toho urobili naozaj vela a mame sa ¢im pochvalit.

Letaky a brozurky su hmatatelnym vysledkom nasich do-
terajsich aktivit. Je tu viak, samozrejme, aj mnozstvo tych ne-
viditelnych, ktoré si mimoriadne délezité.

Kluc¢ovymi boli a este stale su legislativne ¢innosti, aktivi-
ty v oblasti vypoctovej techniky a informacnych technoldgii
a taktiez uroven kvality ludského potencidlu v rezorte. O tom-
to vSetkom tu dnes budeme hovorit.

Na konferencii sa zucastnil aj prezident SHR Ivan Sykora.

Chcem zdoéraznit, Ze za sucasnou pripravenostou na zave-
denie a pouzivanie meny euro v nasom rezorte je velky kus
prace, nasadenia a eldn, ktory venovali nasi zamestnanci ak-
tivitdm suvisiacim so zabezpecenim zavedenia eura v pésob-
nosti rezortu. Vsetkym chcem Uprimne podakovat za vynalo-
zené Usilie, tvorivost, energiu a Cas venovany tejto doblezitej
problematike.

Rada by som zaroven na tomto mieste vyslovila svoje
hlboké osobné presvedcenie, Ze aj vdaka tomuto Usiliu Zivot
sam rychlo rozptyli akékolvek tiene obdav a prechod na novu
menu v posobnosti nasho rezortu bude hladky a bezproblé-
movy.

Z prihovoru Viery Tomanovej,
ministerky prace, socidlnych veci a rodiny SR,
20. oktéber 2008



Postup v rezorte prace, socialnych veci
a rodiny pri zavedeni eura

Zavedenim spolocnej meny euro sa zavisi proces za-
¢lenovania Slovenska medzi vyspelé eurdpske krajiny.
Rezort prace, socialnych veci a rodiny si uvedomuje nie-
len narocnost, ale aj citlivost pristupu pri plneni jednot-
livych uloh, ktoré je potrebné zvladnut v suvislosti s pre-
chodom na menu euro. Vzhladom na to treba klast doraz
nielen na technicku pripravu, ale predovsetkym pripravu
ludi a obzvlast cielovej skupiny, ktort nas rezort zastre-
Suje. Preto si jednotlivé kroky v procese zavedenia eura aj
na pdde nasho ministerstva vyzaduju zvySenu pozornost
najma u socialne znevyhodnenych skupin obyvatelstva,
aby nedoslo k znizeniu ich Zivotnej trovne.

Zamery a postupy nasho rezortu v suvislosti so zavedenim
jednotnej meny nadvazuju na Narodny plan zavedenia eura
v Slovenskej republike a nasledne na Generalny zékon, v ramci
ktorych su definované zasady na dodrzanie bezproblémového
prechodu na novd menu a zaroven minimalizovanie nakladov
spojenych s prechodom na euro, napriklad zasadu neposkodit
obcana v suvislosti so zaokruhlovanim sum v jeho prospech.
Tieto su premietnuté v akénych planoch v suvislosti so zavede-
nim eura v podmienkach MPSVR SR.

V suvislosti s prechodom na euro

Na blizsiu prezentaciu Ak¢ného planu a jednotlivych uloh
v nom zahrnutych na rok 2008 je potrebné spresnit nase ak-
tivity, ktoré mozeme rozdelit do dvoch zékladnych casti. Prva
Cast je zabezpecenie aktivit v oblasti organizacno-technického
zabezpecenia plynulého prechodu na euro a v druhej Casti za-
bezpecenie jednotlivych aktivit v oblasti prace s médiami a ve-
rejnostou. Ulohy vyplyvaju z procesu zavedenia eura v rezorte
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky a nasledne
ich zadefinovanie v akénom plane realizuje pracovna skupina
pre zavedenie eura zriadend na MPSVR SR, v ramci ktorej p6-
sobia zastupcovia troch klti¢ovych subjektov, a to ministerstvo,
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a Socialna poistovia.

V sucasnosti je v platnosti vieobecne zavazny pravny
predpis vyplyvajuci zo splnomocriujiceho ustanovenia Gene-
ralneho zakona, ktorym sa upravuju dalsie podrobné pravidla
pre dudlne zobrazovanie a pre prepocty a zaokruhlovanie cien,
jednotkovych cien, platieb a inych hodnét pri prechode zo slo-
venskej meny na menu euro pre oblast miezd, platov a ostat-
ného odmenovania za pracu, oblast cestovnych nahrad, oblast
sluZieb zamestnanosti, oblast socidlneho poistenia a starobné-
ho déchodkového sporenia, socialnych davok, davok socialnej
pomoci, pomoci v hmotnej nidzi a inej socidlnej podpory a pre
oblast socialnych sluzieb.

Okrem uvedeného v sucasnosti prebieha legislativny
proces k navrhom zakonov, ktorych sucastou je uprava
pevne ustanovenych siim v eurach alebo tiprava stim pre-
pocitanych konverznym kurzom na eura s ti¢innostou od 1.
januara 2009. Tyka sa to vladneho ndvrhu zakona, ktorym sa
menia a doplinaju zakony v pésobnosti ministerstva v suvislosti
so zavedenim meny euro v Slovenskej republike, tzv. mini ge-
neralny zakon, ako aj Upravy pravnych predpisov v ramci sa-
mostatnych noviel, ako je napriklad Zakon o pomoci v hmot-
nejnudzialebo tpravy vramcinovych pravnych predpisov,

ako je napriklad Zakon o penaznych prispevkoch na kom-
penzaciu tazkého zdravotného postihnutia atd.

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR vyuzilo dve
z hlavnych zasad definovanych v Generdlnom zékone, zabez-
pecujucich pravnu istotu a prehladnost kone¢nych sum pri pre-
chode na euro:

1. konecné sumy, ktoré su prijmom Statneho rozpoc-
tu alebo iného druhu rozpoctu verejnej spravy, sa pred-
nostne zaokruhluji nadol, v prospech oséb povinnych
znasat uhradu tychto platieb, a kone¢né sumy, ktoré su
vydavkom statneho rozpoctu alebo iného druhu rozpo¢tu
verejnej spravy, sa prednostne zaokruhluja nahor, v pro-
spech opravnenych prijemcov tychto platieb,

2. pripenaznych platbach, ktoré su prijmom sStatne-
ho rozpoctu alebo iného druhu rozpoctu verejnej spravy,
mozno osobitnym predpisom ustanovit a vykonat vacsie
zaokruhlenie ako na najblizsi eurocent len smerom nadol,
v prospech oséb povinnych znasat Ghradu tychto platieb;
pri penaznych platbach, ktoré st vydavkom statneho roz-
poctu alebo iného druhu rozpoctu verejnej spravy, oso-
bitnym predpisom mozno ustanovit a vykonat vacsie za-
okruhlenie ako na najblizsi eurocent len smerom nahor, v
prospech opravnenych prijemcov tychto platieb.

Vzhladom na vy33ie uvedené zmeny su realizované dal3ie
kroky spojené s Upravou informacnych systémov, pripadne ich
priprava na proces zavedenia eura aj v nadvaznosti na nastave-
nie jednotnej metodiky a spdsobu zaokruhlovania.

Predovietkym ide o aplikatné programové vybavenie
na podporu agend vyplacania davok statnej podpory a socidl-
nej pomoci, ktoré je prevadzkované v jednotlivych uradoch pra-
ce, socidlnych veci a rodiny. Priprava uvedeného informacného
systému v suvislosti s dualnym zobrazovanim, ako aj nasledne
vyplacanim jednotlivych davok a prispevkov v ramci socidlnej
inkluzie, si vyZaduje zvy3enu pozornost vzhladom na Siroku
skupinu obyvatelstva, ktorej sa dotyka. Okrem toho sa potreb-
né kroky vykondvaju aj pri informacnych systémoch v oblasti
sluzieb zamestnanosti a Eurépskeho socidlneho fondu.

Rozsiahle Upravy si vyziadali jednotlivé informacné systé-
my Socialnej poistovne pre rezim dualneho zobrazovania, sa-
motnu Upravu informacnych systémov zameranu na prechod
na menu euro a na odstranenie dudlneho zobrazovania.
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Pripravy sa realizuju aj v stvislosti s Upravou tlaciv aparétu
ministerstva, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny a Socialnej
poistovne, konkrétne ide o Upravu tlaciv a formularov, ktoré vy-
uzivaju predmetné instittcie.

Cely proces zavedenia meny euro na Slovensku a jeho vni-
manie Sirokou verejnostou si vyZaduje zvy3enu informovanost,
a to predovietkym zabezpecenim dostupnosti doleZitych in-
formacii pre obcanov. V tejto suvislosti rezort prace, socialnych
veci a rodiny pripravuje rézne nastroje s cielom zabezpecenia
kontinuity pri poskytovani dostato¢ného rozsahu informcii.
Predovietkym ide o zabezpecenie $kolenia pracovnikov v rdm-
ci rezortu s vykonom pracovnej ¢innosti stvisiacim so zavede-
nim eura v désledku prehlbovania ich odbornych vedomosti
podla aktudlnych poZiadaviek. To vedie k naslednej informova-
nosti obcanoy, s ktorymi dochddzaju do kontaktu v priebehu
vykonu, ¢i uz ide o Urady prace, socidlnych veci a rodiny, alebo
pobocky Socialnej poistovne.

Na Uspesné zavedenie eura je mimoriadne dolezité, aby
kazdy subjekt bol véas, spravne a v dostato¢nom rozsahu in-
formovany o vetkych suvislostiach, ktoré pre neho vyplynu
z prijatia euromeny na Slovensku. Ku komunika¢nym nastrojom
celoplosne vo vieobecnosti patria informacie v médiach vrata-
ne inzercie, univerzalny informacny material pre kazdi domac-
nost, internetova stranka, rézne brozury, letaky, plagaty, bilbor-
dy, audiovizudlne materialy, bezplatna telefonicka informacna
linka a dalie. V rezorte prace, socidlnych veci a rodiny si viak
uvedomujeme, ze pre vymenované citlivé (rizikové) cielové
skupiny obyvatelov vsak treba zvolit adresnejsie komunikacné
kanadly a informacné materialy, ktoré nebudu musiet (a vediet)
vyhladavat sami, resp. ktoré by boli pre nich nedostupné, ne-
zrozumitelné, a teda nelcinné. Medzi rizikové skupiny patria
napriklad starsi a stari [udia, osoby s réznymi druhmi zdravotné-
ho postihnutia - telesne postihnuti, mentdlne postihnuti, nevi-
diaci, nepocujuci, osoby s dusevnymi poruchami a poruchami
spravania, obyvatelia domovov socidlnych sluZieb, deti v det-
skych domovoch, klienti resocializa¢nych zariadeni, prislusnici
marginalizovanej rémskej komunity, socidlne znevyhodneni
obcania, obcania v hmotnej nidzi, dlhodobo nezamestnani
atd. Tento pocetne rozsiahly a réznorody okruh oséb patri ku
klientom Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny a jeho tradov,
ako aj Socidlnej poistovne a jej regionalnych pobociek.

V tejto suvislosti boli zrealizované aktivity ako celosloven-
ska konferencia rezortu prace, socidlnych veci a rodiny k zave-
deniu eura, seminare organizované pre zamestnancov rezortu,
terénnych pracovnikov a pre reprezentantov mimovladnych
organizacii, priebeznd publikacia ¢lankov na tému zavedenie
eura, zverejiiovanie aktudlnych informdcii tykajucich sa zave-
denia eura v rezorte s pomocou 3irokej skaly masovokomuni-
kacnych prostriedkov, tlacové konferencie k aktualnym témam,
aktivna telefénna linka a e-mail na poskytovanie informécii
suvisiacich so zavedenim eura v rezorte a v neposlednom rade
priprava tlacovych materidlov v podobe letakov a brozdr zame-
ranych na socidlnu oblast, a to starsich ludi, socidlne znevyhod-
nenych obc¢anov, poberatelov jednotlivych nastrojov v rdmci
socidlnej inkluzie a socidlnej ochrany, ako aj marginalizovanych
romskych komunit a inych ob¢anov v zariadeniach socidlnych
sluZieb a deti v institucionalnej starostlivosti (detské domovy).

Bezproblémovy prechod na euro
Zadmerom MPSVR SR je prostrednictvom vyssie uvedenych
krokov dosiahnut bezproblémovy a plynuly prechod na menu
euro a zaroven klast vacsi doraz na zvysovanie informovanosti,
predovietkym ich véasné poskytovanie a zaroven ich dosta-
to¢ny rozsah vzhladom na socidlne znevyhodnené skupiny
obyvatelstva. Napriek tomu si uvedomujeme moznost vzniku
rizikovych suvislosti, ktoré by mohli nastat jednak na strane
obcanov, ako aj na strane jednotlivych instittcii. Z uvedeného
dévodu sa zaviedol systém monitorovania potencidlnych rizik
a predpokladov ich vzniku v pésobnosti nasho rezortu. Tento
krok si vyzaduje Uzku spolupracu aj s ostatnymi instittciami,
ako je Slovenska posta, Narodna banka Slovenska, ako aj so spl-
nomocnenkyriou vlady pre rémske komunity a tak dalej.
Vazené damy a vazeni pani, do zavfienia Uplnej integra-
cie nasej krajiny do vyspelych eurépskych krajin zostadva malo
¢asu, ktory sa da pocitat na dni. Uspesnym zakoncenim bude
realizacia vietkych opatreni smerujucich k bezproblémovému
prechodu na menu euro, a to predovietkym informovanost
vietkymi dostupnymi prostriedkami, lebo ide o klu¢ovy nastroj
na jeho dosiahnutie.
z prispevku Petra Siku,
statneho tajomnika MPSVR SR
Snimka: vz



Pripravy na zavedenie eura v sieti Ustredia
prace, socialnych veci a rodiny SR

Aj kratky, letmy pohlad na aktualny kurzovy listok musi
presvedcit kazdého skeptika o tom, Ze euro je silna, medzi-
narodne akceptovana mena. Jeho sila je podporovana aj
zavazkami clenskych krajin zény a kompetentnym riade-
nim menovej politiky Eurépskou centralnou bankou. Euro
predstavuje vyznamny protipdl pre tradicne silnych hracov
na pefnaznom trhu, americky dolar a japonsky jen.

Uplynulé obdobie na Ustredi prace, socialnych veci a rodi-
ny a na Uradoch prace, socialnych veci a rodiny bolo okrem pra-
videlného poskytovania sluzieb pre svojich klientov zamerané
na niektoré Specifické ulohy. Vyplyvali najma z novych legislativ-
nych Uprav. Jednou z priorit bol a, samozrejme, stéle este je aj pre-
chod na novi menu. Napriek intenzivnej informacnej kampani je
verejnost stale este vo velkej miere ovplyvnena medidlne prezen-
tovanym nazorom, ze euro je vyhodnejsie pre makroekonomicku
a podnikatelsku sféru nez pre bezného - ,malého” ¢loveka.

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny zohrava prave z tohto
hladiska jednu z klucovych uloh v procese akceptacie nového
platidla verejnostou. Predurcuje ho na to jednoznacne charakter
sluzieb, ktoré poskytuje.

Komunikujeme totiz aj s rizikovymi skupinami obcanov,
na ktoré moze mat euro najmenej pozitivny dosah. Eliminovat
ho moze len zabezpecenie plynulého prechodu z koruny na euro
- v celej Sirke vyplat vietkych davok, prispevkov, kompenzacii
a uhrad.

Treba ratat najma so zvysenym zdujmom klientov o poskyto-
vanie informdcii suvisiacich s prepoctom konkrétnych financnych
plneni a dosahom zavedenia eura na Zivotnu uroven. Nase ana-
lyzy a skusenosti z krajin, ktoré uz proces zavadzania meny euro
uspesne absolvovali, nds upozorfuju na to, smerom na koho mu-
sime zamerat nasu pozornost najviac, ¢ize najma na starsich ludi
nad 60 rokov, ludi so zakladnym alebo stredoskolskym vzdelanim
bez maturity, nekvalifikovanych manuélnych pracovnikov, dé-
chodcov, nezamestnanych, ludi s nizkym prijmom, ludi v hmotnej
nudzi a fudi z regionov, v ktorych este stéle zapasime s vysokou
nezamestnanostou. Nasi pracovnici boli a si s mnohymi repre-
zentantmi tychto socialne ohrozenych skupin v kazdodennom
kontakte. Detailne poznaju ich problémy a su pripraveni na to, aby
im vedeli i¢inne poradit a pomoct.

Vsetko ma svoje vyhody aj nevyhody

K nevyhodam prijatia eura priraduje verejnost najcastejsie
zvysené naklady pre podnikatelov aj stat. Takisto riziko mozného
prehnaného zdrazovania obchodnikmi, pripadne rast cien benzi-
nu, ktory uz nebude mozné kompenzovat silnou korunou. Vyhod
je vsakviac! A st na prvy pohlad zrejmé.

Euro je moderna mena

Je jedno z najstabilnejSich platidiel sveta.

Ulahdi cestovanie aj pracu v zahranici.

Podpori rast ekonomiky.

Premietne sa do rastu platov aj déchodkov.

Zjednodusi obchod so zahranicim.

Zbavi nas strachu z kurzovych vykyvov koruny v krizovych
politickych obdobiach.

Podpori priliv investicii.

A na neposlednom mieste zjednodusi a zatraktivni financny
priestor v nasej krajine.
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Jdn Sihelsky, generdiny riaditel Ustredia prdce, socidlnych veci a rodiny SR.

Verime, Ze sa pozitivne prejavi aj v oblasti, ktora patri
k nasim kazdodennym prioritam, v raste zamestnanosti.

V prechodnom obdobi zavedenia meny euro budu nepo-
chybne nase ludské zdroje postavené, ovela viac nez kedykolvek
predtym pred nutnost plnenia tloh nad bezny rdmec.

Dokladne sa na to pripravujeme. Kazdy zamestnanec Ustre-
dia a jednotlivych Uradov detailne pozna proces pripravy precho-
du na novd menu. Kazdy klient odide komplexne informovany,
¢i uz o vyske konverzného kurzu, postupe prepoctu davok, kom-
penzcii, alebo tGhrad.

Na tato Ulohu sa Ustredie pripravovalo s vedomim plnej zod-
povednosti. Len tak méZzeme zbavit nasich klientov prehnane
zbytocnych obav a negativnych efektov prijatia novej meny.

Prieskumy hovoria o tom, Ze posledné mesiace zneistili zna¢-
nu ¢ast euroodporcov.

Podiel jednoznacne presvedcenych podporovatelov eura
viak zatial vyrazne nestupa.

Vzréstol teda logicky pocet neutrdlnych, ktori nevedia, ¢o
maju od zavedenia novej meny ocakavat.

V3etky nade urady, ktorych celkovy pocet je 46, a takisto aj
ich detaSované pracoviska, ktorych je vy$e 100, maju ustanovené
eurokomisie alebo pracovné skupiny pre zavedenie eura a prijali
prislusné interné normy suvisiace s pracou ich ¢lenov a vietkych
zamestnancov siete UPSVaR. Vietky eurokomisie alebo pracovné
skupiny vypracovali zadkladné dokumenty prechodu na euro, ¢i
uz ide o Ak¢ny plan, Plan komunikaénych aktivit, &i Plan krizovych
opatreni.

Jedinou cestou k plynulému a bezproblémovému prechodu
na novl menu v rezorte prace, socidlnych veci a rodiny je osobna
angazovanost kazdého nasho zamestnanca a najma predstave-
nych — riadiacich pracovnikov.

Kroky uskutocriované pocas celého roka dokazuju, Zze sme
nasu Ulohu nepodcenilia vytvoril sa vysoky predpoklad na Uspes-
né zvladnutie tejto nelahkej tlohy. Pre pracovnikov Ustredia a Ura-
dov prace, socidlnych veci a rodiny je jej Uspesné zvladnutie vel-
kou vyzvou.

Ich kvalita a manazérske schopnosti sti siicasne zarukou
toho, ze ju zvladnu k spokojnosti vsetkych zicastnenych
stran.

Jan Sihelsky,
generalny riaditel Ustredia prace, socialnych veci a rodiny SR
Snimka: vz



Na euro sme pripraveni

Slovenska republika ako prva v regione strednej a vy-
chodnej Eurépy splnila véetky podmienky pre zavedenie
eura-Maastrichtské kritéria. Ako v ivodnych slovach svojej
prednasky zdéraznil Igor Barat, splnomocnenec vlady SR
pre zavedenie eura, nielenzZe ich plnila, ale splinila s rezer-
vou a parametre na ich dalsie napifianie st nastavené tak,
ze Slovenska republika ich bude spinat aj do budticnosti.

Vdaka splneniu uvedenych podmienok mohli organy EU
rozhodnut o vstupe SR do eurozény a 8. jula tohto roku stanovit
konverzny kurz: 1 € = 30,1260 Sk. V stcasnosti organizacné pri-
pravy na prijatie eura vrcholia. To znamend, Ze vietky klticové za-
vdzné normy potrebné na zavedenie eura su schvélené a prijaté,
poc¢nuc Generadlnym zakonom ¢islo 659/97, na ktory nadvazuju
vietky prislusné zakony a vyhlasky tykajuce sa dudlneho zobra-
zovania, cien, miezd, déchodkov, vratane nadvazujucich vyhla-
$ok predovsetkym Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
SR, ale aj bankového sektora, pripravy podnikatelov na euro, ako
aj informacnej kampane.

+Hladky prechod na euro uz ni¢ neohrozuje,” povedal Igor
Barét a dodal:,,Dudlne zobrazovanie cien potrva cely buduci rok,
t.j. do 1. janudra 2010 budu vietky cenovky zobrazené dvojako.
Ak sa cena nezmeni dovtedy, nebude dévod, aby sa cenovky
vymienali.”

Bankovy sektor ma najviac povinnosti v suvislosti s eurom,
je v8ak uz na euro kompletne pripraveny. Ako dalej vyzdvihol I.
Bardt, klesd aj percento nedostatkov v podnikoch, v pripravach
na euro, hoci vzdy sa néjde niekto, kto porusuje stanovené pra-
vidl3, ale to sa deje aj bez ohladu na menu, ¢i uz koruny, alebo
euro. Dodal tiez, ze pre lepsiu informovanost obyvatelstva sa
po Slovensku pohybuje aj ,euromobil”, ktorého posadka denne
pocas svojich 3 az 5 zastavok v réznych dedinach na stretnutiach
s obyvatelmi navstivenych obci priamo odpovedd na otazky
a vysvetluje vietko o eure, ¢o ludom nie je jasné. Okrem toho
kazda domacnost dostane postou informacnu brozurku a eu-
rokalkulacku. Napriek tomu celkom nevymizli niektoré obavy
a myty.

Obavy a myty o eure

Mytus prvy: Ze euro so sebou prinesie zdraZovanie.

Generalny zakon predsa zakazuje také zdraZovanie, ktorého
pricinou by bolo prijatie eura. Okrem toho bola prijata celd séria
nadvazujucich opatreni zameranych proti neodévodnenému
zdrazovaniu tovarov a sluzieb. ,Dobre informovany a rozumne
sa spravajuci spotrebitel predstavuje ovela silnejsiu bariéru proti
zdrazovaniu ako hrozby pokut,” uviedol I. Barat, ktory vyzdvihol
spolupracu Jednoty déchodcov na Slovensku so Slovenskou
obchodnou inspekciou, najmd zasluzni dobrovolnt ¢innost
¢lenov Jednoty déchodcov, ktori si dokladne vsimaju a mapuju
pohyby cien v SR.

Napokon, ani vyvoj inflacie na Slovensku v poslednych ro-
koch vobec nesveddi o tom, Ze by po prijati eura mohlo doéjst
k zdrazovaniu.

Mytus druhy: Ze euro poméze iba podnikatelom.

. Barat dokazal vyvratit jednoducho:

+Ak euro pomdze podnikateflom, potom od nich aj $tat vy-
berie viac na daniach, a teda bude méct viac rozdelit v prospech
obyvatelov.”

Mytus treti: Ze zaZijeme psychicky Sok.

V tejto suvislosti . Barat vyslovil silny argument, Ze Slovaci
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Graf z prezentdcie Igora Bardta vyjadruje vyvoj infldcie v SR v rokoch 1993-2008.

budu 16. narod v Eurdpe, ktory prijme menu euro, a teda Slo-
vensko sa stdva 16. statom eurozédny. Tak ako 15 krajin pred Slo-
venskom neutrpelo 3ok z prijatia meny euro, nebude zazivat ok
z eura ani Slovensko, pretoze Slovaci nie su o ni¢ horsi ako ostat-
né narody v Eurdpe ci vo svete.

Mytus stvrty: Ze budeme potrebovat mesce alebo europe-
nazenky (pre vacsie mnozstvo eurovych minci).

Doteraz v Ziadnej z krajin, ktoré prijali menu euro, sa nepo-
uzivaju europenazenky ani mesce. ,Kupte si europenazenku, ale
nevalajte to na euro,” dodal |. Barat.

Mytus piaty: Ze starsi fudia budi mat problémy.

Podla podrobnych Statistickych prieskumov az 87 percent
obyvatelov SR je s informovanostou o eure spokojnych. Napo-
kon, kazdy, aj starsi obc¢an ma moznost informovat sa na inter-
netovom portali www.euromena.sk alebo aj na dalsich webo-
vych strdnkach rezortu prace, socialnych veci a rodiny, napriklad:
www.employment.gov.sk
www.upsvar.sk
www.socpoist.sk

Z prispevku Igora Barata,
splnomocnenca vlady SR pre zavedenie eura,
v Bratislave 20. oktébra 2008



Aktivity pre nevidiacich a slabozrakych
obcanov v suvislosti so zavedenim eura

Pri analyze procesu prechodu na euro z hladiska ne-
vidiacich a slabozrakych ludi sme identifikovali tieto dva
problémy: prvy: nevidiaci a slabozraki ludia sa musia
naucit rozpoznavat eurové bankovky a mince este pred
ich zavedenim do obehu tak, aby mohli s nimi samostat-
ne manipulovat hned od zaciatku, tak ako dovtedy ma-
nipulovali so slovenskymi korunami. Samozrejme, nie
vsetci nevidiaci a slabozraki fudia samostatne pouzivaju
slovenské peniaze a ani vsetci nebudu pouzivat eurové
bankovky a mince. Nemézeme vsak pripustit stratu sa-
mostatnosti u tych, ktori to uz dokazali. Druhy: vzhladom
na obmedzeny pristup k informaciam z dévodu straty
alebo poskodenia zraku je potrebné tymto ludom po-
skytnutinformacie savisiace s prechodom na euro vo for-
matoch vhodnych z hladiska moznosti ich vnimania tak,
aby sa mohli s nimi oboznamovat samostatne a kedykol-
vek sa k nim vratit.

RieSenie tychto problémov pre nas neznamend jednora-
zovu a kratkodobu ulohu na obdobie pred zavedenim eura
a po nom. Aj po zavedeni eura a po cely buduci ¢as jeho
platnosti bude potrebné ucit nevidiacich a slabozrakych ludi
pouzivat eurové bankovky a mince. Budu to mnohi, ktori sa
na tento krok eSte neodhodlali, ale aj ti, ktori dospeju do veku,
ked bude vhodné, aby sa zacali samostatne zaoberat svojimi
peniazmi. Preto sme k rieSeniam pristupovali z hladiska ich dI-
hodobej pouzitelnosti a uzitocnosti.

Treba priznat, ze nebolo potrebné nic¢ objavovat. Ved'len
pred par rokmi bolo euro zavedené v Eurépskej Unii a prave
v obdobi nasej pripravy vyhodnocovali svoje skusenosti naj-
novsi ¢lenovia eurozény. Pri priprave na prvé zavedenie eura
kompetentné organy Eurépskej Unie Uzko spolupracovali s Eu-
répskou Uniou nevidiacich a pri navrhovani bankoviek a minci
boli uplatnené zasady, ktoré ulahcuju ich rozpoznéavanie nevi-
diacimi a slabozrakymi ludmi. Nam prakticky stacilo prevziat
dobré skusenosti.
zacali pripravy opatreni aj pre nevidiacich a slabozrakych ludi.
Narodnd banka Slovenska a Ministerstvo prace, socidlnych
veci a rodiny pristupili k realizacii potrebnych opatreni velmi
ustretovo a iniciativne. Od zaciatku s nami konzultovali, nase
navrhy akceptovali a nasli prostriedky na ich realizaciu. Boli
prijaté tieto opatrenia a realizuju sa. Narodna banka Sloven-
ska zakupila 6 000 $ablén Cash Test na rozpozndvanie banko-
viek a minci, ktoré budu bezplatne distribuované nevidiacim
a prakticky nevidiacim fudom prostrednictvom UNSS.

Z prostriedkov Eurépskej centralnej banky bolo zabezpe-
¢enych 6 000 hovoriacich kariet s informaciou o mene euro,
charakteristickych znakoch bankoviek a minci a pravidlach i
terminoch vymeny slovenskych korun za eura.

Bola vydand slovenskd a madarskd verzia brozdry Euro
na Slovensku aj vo zva¢senom pisme a s upravenou grafikou,
ur¢ena pre slabozrakych a starsich Iudi. Pripravuje sa aj CD
s podobnym obsahom.

Vo vsetkych krajskych mestdch sa uskutocnili semina-
re o prechode na euro pre nevidiacich a slabozrakych ludi,
na viacerych z nich sa zicastnili aj Specialisti Narodnej banky

!

Branislav Mamojka, predseda Unie nevidiacich a slabozrakych Slovenska
predvddza pouZzitie Sabldny na rozpozndvanie eurovych bankoviek.

Slovenska. Na informovanie o eure vyuzivame prakticky vset-
ky stretnutia organizované Uniou nevidiacich a slabozrakych
Slovenska.

Narodnd banka Slovenska iniciovala vyvoj slovenskej
verzie hovoriacej kalkulacky DoubleCheck, ktory zabezpecil
jej vyrobca, rakuska firma Caretec spolo¢ne s Uniou nevidia-
cich a slabozrakych Slovenska. Tato kalkulacka, samozrejme,
umoznuje aj prepocet medzi slovenskymi korunami a eurami,
je vsak podstatne vykonnejsia a dlhodobo pouzitelnd. Kalku-
lacka DoubleCheck ziskala na vystave Slovmedica a Non-han-
dicap ocenenie Zlata Incheba. Vzhladom na jej vysoku cenu
vsak nebude poskytovand bezplatne. NBS zakupila 10 tychto
kalkulaciek pre UNSS, ktoré su pouzivané na demonstraciu
a zaskolenie pouzivatelov. Kalkulacky st uz v ponuke spolo¢-
nosti Tyflocomp, s. r. 0. Mozno na ich nakup ziskat prispevok
od uradov préce, socidlnych veci a rodiny rovnakym postu-
pom ako na iné kompenzacné pomocky. Na trh boli uvedené
aj zadsobniky na mince Cash Box.

S finan¢nou podporou MPSVR SR bola vydana brozura
»~Euro a Slovensko - informacie o zavedeni eura pre ne-
vidiacich a slabozrakych obéanov” v Braillovom pisme
a s reliéfnymi obrazkami bankoviek a minci. Okrem informacii,
ktoré dostavaju vsetci obcania, brozdra obsahuje opisy cha-
rakteristickych vlastnosti bankoviek a minci dolezZitych na ich
rozpoznavanie pomocou hmatu a zvyskov zraku. Vzhladom
na mimoriadnu zloZitost grafiky predstavuju reliéfne obrazky
len zjednodusené motivy vyobrazeni, ktoré neslizia na sa-
motné rozpozndavanie platidiel. Umoznia vsak nevidiacim
[udom ziskat predstavu o umeleckom stvarneni minci a ban-
koviek. Prave tato cast brozdry ma trvali hodnotu pre rozsi-
rovanie kulturneho obzoru nevidiacich [udi. Brozdru budu
mat k dispozicii instruktori pouzivania eura, dostanu ju vsetci
Citatelia ¢asopisov v Braillovom pisme a bude sa distribuovat
do krajskych stredisk UNSS, do $pecialnych $kél, do Rehabili-
tacného strediska pre zrakovo postihnutych v Levodi a do ve-
rejnych kniznic, ktoré maju oddelenia zvukovych knih pre ne-
vidiacich.

Pri pomoci nevidiacim a takmer nevidiacim fudom sa sna-
zime, aby mohli zacat ¢o najskor efektivne vyuzivat Sablony
Cash Test a kalkulacky DoubleCheck. S podporou MPSVaR



bolo vyskolenych 16 instruktorov, ktori zacali uz skolit nevi-
diacich a slabozrakych zdujemcov. Do konca roku 2008 indivi-
dudlne zaskolia najmenej 2 560 pouzivatelov. Kazdy ucastnik
Skolenia dostane Sablénu Cash Test a hovoriacu pohladnicu.
Tento pocet povazujeme za dostatocny vzhladom na to, ze
vsetci nevidiaci a slabozraki ob¢ania nepotrebuju zaskolenie
a Ze existuje skupina nevidiacich a slabozrakych fudi, ktori ne-
maju zaujem o samostatnu manipuldciu s peniazmi. Instrukto-
ri budu, samozrejme, pokracovat v skoleniach aj po zavedeni
eura.

Okrem sablon Cash Test, hovoriacich kariet a brozur Euro
na Slovensku budu instruktori vybaveni aj originalnymi euro-
bankovkami a mincami. Nebudu pouzivat ziadne napodobe-
niny penazi, lebo ich pouzitie sa neosvedcilo. Origindlne ban-
kovky a mince maju hmatom a sluchom vnimatelné vlastnosti,
ktoré mozno tazko napodobnit a ani by to nebolo vhodné.
Vzhladom na to, Ze este neboli k dispozicii Startovacie balicky
minci a slovenské euromince sa nesmu dostat do obehu pred
1. januarom 2008, zakupila potrebné platidla UNSS a kazdy in-
Struktor zatial dostane po dva kusy zo vietkych mincia po jed-
nej bankovke s hodnotou 5 a 10 eur.

Zéaujemcovia o uvedené pomocky a zaskolenie sa mézu
hlasit v krajskych strediskach UNSS. Skolenia a pomécky budu
poskytované vsetkym nevidiacim a prakticky nevidiacim
zéujemcom, a to aj ne¢lenom UNSS. O vydanych 3ablénach
Cash Test bude vedend evidencia. Tymto opatrenim chceme
zabezpecit, aby Sablény Cash Test dostali len tie osoby, ktoré
ich potrebuju.

Ako rozpoznavaju ludia so zrakovym postihnutim
bankovky a mince?

Pre slabozrakych ludi je dolezita farba bankoviek. Kaz-
da bankovka ma dobre definovanu farbu, vyrazne odlisnu
od ostatnych. Cim je vy3ia hodnota bankovky, tym je ban-
kovka vacsia. Pomocou $abléony Cash Test sa uréuje hodnota
bankovky na zaklade jej dizky. Pri bankovkéach s hodnotou 5,

10, 20 a 50 eur sa da overit aj na zaklade Sirky. Bankovky 100,
200 a 500 eur maju vsak rovnaku Sirku a tento rozmer sa neda
pouzit na ich rozlisenie.

Hodnoty minci sa uréuju na zaklade ich priemeru a vyho-
tovenia hrany. Sabléna Cash Test ma na jednej svojej ploche
dve zbiehajuce sa reliéfne linie. Pri postivani mince medzi nimi
sa tato zastavi na ur¢itom mieste zodpovedajucom jej hodno-
te, ktord je vyznacena vedla mince na okraji Sablény. Kazda
minca ma charakteristicki hranu, podla ktorej sa da urcit jej
hodnota. Mince 1 a 5 centov maju hladku hranu, ale minca 5
centov je vyrazne vacsia nez minca 1 cent. Minca 2 centy ako
jedind ma na hrane po celom svojom obvode zarez. Mince 10
az 50-centové su po celom obvode vrubkované, ale 50-cen-
tovad minca je vyrazne vacsia ako 10-centovd minca. Minca
20-centova ako jedind ma na svojom obvode 7 zarezov. Minca
jednoeurova ma na hrane tri vribkované segmenty navzajom
oddelené tromi hladkymi segmentmi. Minca 2-eurova ma
vrubkovanu hranu, ale vrabkovanie je jemnejsie nez na min-
ciach 10 a 50 centov. Pri rozliSovani minci pomaha aj ich roz-
dielna hrdbka a hmotnost.

Celkovo méZeme konstatovat, Ze sme na prechod na euro
pripraveni dobre. Na nové peniaze si budeme musiet zvyknut,
ziskat nové zru¢nosti na ich rychle a spolahlivé rozpoznavanie.
Nemal by to byt viak zésadny problém, lebo mame k dispozi-
cii dobré nastroje i vyskolenych instruktorov. Dokonca si dovo-
lim tvrdit, Ze dostavame do ruk nové bankovky a mince, ktoré
su pre ludi so zrakovym postihnutim lepsie identifikovatelné
ako nase doterajsie peniaze.

Zaverom chcem podakovat Narodnej banke Slovenska,
Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny SR a vsetkym,
ktori sa podielaju na priprave opatreni na ulahcenie prechodu
na euro pre nevidiacich a slabozrakych ludi.

Branislav Mamojka,
predseda Unie nevidiacich a slabozrakych Slovenska
Snimka: m$

Jednota dochodcov na Slovensku posiela seniorom Desatoro o eure

Sleduje aj dualne zobrazovame

Jednota dochodcov na Slovensku venuje dlhodobu
pozornost priprave slovenskych seniorov v suvislosti
s rozhodnutim vlady SR zaviest a pouzivat euro v Sloven-
skej republike. Tejto problematike sa systematicky venu-
jeme uz od zaciatku 2. polroku 2007. Od zaciatku sme si
uvedomovali potrebnost spravne a presne informovat
slovenskych déchodcov o vsetkych suvislostiach spoje-
nych so zavedenim eura.

Jednym z nasich zakladnych cielov bolo vytvorenie vlast-
nej siete lektorov, ktori budi odovzdavat vietky potrebné uda-
je seniorom. Vzdelavanie lektorov sme robili po jednotlivych
krajoch a ukoncili sme ho v prvej polovici marca 2008. Pre kaz-
dy okres mame vyskolenych dvoch lektorov, ktori odovzdavaju
v Skoleni ziskané poznatky v zakladnych organizéciach, ktorych
mame na Slovensku asi devétsto. V tejto ¢innosti ndm vyrazne
pomahala Narodna banka Slovenska a Spotrebitelsky institut.

Nasledne sme zacali s pdsobenim v organizaciach. Odo-
vzdavali sa poznatky ziskané na $koleniach, priamo ucastni-
kom sa rozddaval materidl, ktory sme ziskavali najma od Narod-
nej banky Slovenska. ISlo najma o podobu minci a papierovych
platidiel a rozne dalsie propagacné materidly. Mézeme kon-

Kamil Vajnorsky, predseda Jednoty déchodcov na Slovensku.

Statovat primerany rozsah a obsah propagacnych materialov,
ich pestrost a dobré grafické spracovanie a dostupnost aj cez
stranky Narodnej banky Slovenska. Materidly sa dali ziskavat aj
v bankéach a mnohych dalSich instituciach.



HUMAR

Vlastné lektorské podsobenie bolo zamerané najma
na osvojenie si najnutnejsich praktickych poznatkov, ktoré ma
dochodca ovladat. Spracovali sme ich postupne do tzv. Desa-
tora dochodcu, ktoré v zhutnenej forme obsahuje to, ¢o ma
senior vediet a na ¢o si ma v suvislosti s prechodom na euro
davat pozor. V spolupraci s MPSVR SR to v pomerne vysokom
naklade vyjde v pisomnej podobe a dostane sa v zaverec¢nej
faze k seniorom.

Spolocensku vaznost a potrebnost spoluprace veducej
k dosiahnutiu Sirokého konsenzu v celej spolo¢nosti sme
za nasu organizaciu zakotvili v Protokole o pristipeni k De-
klaracii spolocenskej zhody zaviest a pouzivat euro v Slo-
venskej republike. Ako pristupujuci subjekt sme v Styroch
zakladnych bodoch vyjadrili, ako budeme spolupracovat
s vladou SR, pésobit na svojich ¢lenov, ako aj neclenov do-
chodcov, spolupracovat s prislusnymi statnymi instituciami
a organizaciami tretieho sektora a osobitni pozornost sme
venovali aj predchadzaniu negativnych désledkov pouziva-
nia eura najma v oblasti cien.

Od augusta 2008 spolupracujeme so Zdruzenim spotre-
bitelov Slovenska pri kontrole dudineho zobrazovania cien
a po zavedeni eura budeme sledovat ceny za tovary a sluzby
a v pripade ich neodévodneného rastu nan upozornovat.

Vo svojej praci Uc¢inne vyuzivame nas casopis Treti vek.
UZ od druhého polroku 2007 v kazdom ¢cisle uverejiuje-
me materialy sdvisiace s eurom. MPSVaR SR ndm ucinne

pomohlo z materidlnej aj obsahovej stranky poskytova-
nim vhodnych materidlov a zvysenim dotdacie, takze prave
v tomto rozhodujucom obdobi mézeme vydavat nas ¢aso-
pis vo va¢som rozsahu. Skoda, ze obdobne nereagovalo aj
Ministerstvo financii SR. To vsak na nami predlozeny pro-
jekt, ktory by nam umoznil v zaverecnej etape zintenzivnit
nasu kampan pri zavedeni eura, zatial vobec nereagovalo.

Co sa tyka pdsobenia médii na seniorov, G¢innejsie nam
pripadaju printové média. Slabsie z nasej pozicie vyznieva
doterajsie pésobenie televizie. Cesta stereotypného, ¢asto
az naivného vysvetlovania nenachddza u seniorov prilis
vela porozumenia. Napriek vietkému, ¢o sme v prospech
zavedenia eura doteraz vykonali, nechceme s touto ¢innos-
tou prestat. Naopak, zavere¢nu fazu povazujeme za najdo-
lezitejsiu a budeme este realizovat jedno velké celosloven-
ské podujatie a v zavislosti od zdrojov aj niekolko podujati
na regionalnej drovni.

Aj ked' su seniori v nasej spolo¢nosti oznacovani za tzv.
ohrozenu ¢&i znevyhodnent skupinu obyvatelstva SR, vyslovu-
jeme presvedcenie, Ze spolo¢nym Usilim situdciu zvladnu. Uz
dnes mozno povedat, ze vsetci, ktori o problematiku precho-
du na euro prejavili primerany zaujem, disponuju primeranou
sumou vedomosti a prechod na euro zvladnu.

Kamil Vajnorsky,
predseda Jednoty déchodcov na Slovensku

Niekol'ko rad najma seniorom

Ak mate finan¢né rezervy v slovenskych koru-
nach doma, odporu¢ame vam, aby ste si ich do 31.
decembra 2008 ulozili do banky. Kazda banka ich
automaticky a bezplatne prepocita na eura. Nemusi-
te ¢akat na vymenu v rade a vyhnete sa pripadnému
odcudzeniu vasich penazi.

O svojich finan¢nych prostriedkoch nehovorte
s cudzimi ludmi. Nepodlahnite lakadlam Spekulan-
tov, ktori vdm budu ponukat vymenu vasich sloven-
skych korun za eurd, ani ked'vas vyhladaju vo vasom
byte alebo v dome. M6zu vas oklamat a mézu vam
dat aj falSované eura.

Po zavedeni eura budete moct platit slovensky-
mi korunami az do 16. januara 2009. Vydavat vam
budu viade iba v eurach. V platnosti ostavaju aj vase
platobné karty, ktorymi budete moct od 1. januara
2009 uhradzat sumy v eurach a vyberat eurd z ban-
komatov.

Koruny za eura budu bezplatne vymienat po 16.
januari len banky. Mince sa budu bezplatne vymie-
nat v bankach do 30. juna 2009 a bankovky sa budu
bezplatne vymienat do 31. decembra 2009. Narodna
banka Slovenska bude slovenské bankovky vymie-
nat bez ¢asového obmedzenia.
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Na zabezpeclenie malej hotovosti v eurach v pr-
vych hodinach a dnoch v roku 2009 si mozete ku-
pit tzv. Startovacie bali¢ky v hodnote 500 Sk za kus.
Jeden Startovaci balicek bude obsahovat 45 kusov
eurovych minci. Predavat ich budu banky, Sloven-
ska posta a Narodna banka Slovenska od decembra
2008.

Starobny dochodok v janudri 2009 dostanete au-
tomaticky uz v eurach v rovnakych terminoch, ako
vam bol vyplacany doteraz. Oznamenie o jeho vyske
v eurach Socialna poistovia postupne posiela a kaz-
dy poberatel déchodku ho dostane pred koncom
roka 2008. Takisto predcasny starobny déchodok,
invalidny déchodok, vdovsky dochodok, vdovecky
dochodok, sirotsky déchodok, socidlny dochodok,
dochodok manzelky a zvysenie déchodku pre bez-
vlddnost — budu po 31. decembri 2008 vyplacané
iba v eurach.

Prechod na novli menu euro neznamena nega-
tivnu zmenu vo vasej socialnej situacii. Podla kon-
verzného kurzu budu na eurd prepocitané nielen
dochodky a socidlne davky, ale aj vietky ceny tova-
rov a sluzieb.

Do6chodky sa budu po prepocte zo slovenskych



korin na eurd zaokruhlovat na desat eurocentov
smerom nahor. Pri poukazani neprevzatej vyplaty
doéchodku po 31. decembri 2008, na ktoru vznikol
narok pred 1. januarom 2009, alebo pri poukazani
dochodku za viac kalendarnych mesiacov jednym
postovym poukazom sa suma déchodku zaokruh-
li na najblizsi eurocent nahor a vyplati sa v eurach.
Socidlna poistovna sama prepocita sumu déchodku
na eura, netreba o to poziadat.

Ak sa dochodok poukazuje prostrednictvom
posty s vyplatnym terminom 2. janudra, 4. januara
a 6. januara, termin vyplatenia déchodku sa z d6-
vodu zavedenia eura neposunie.

KedZe vsak terminy splatnosti 4. januara 2009
pripadnu na dni pracovného pokoja, presunu sa
na 5. janudra 2009 a na 7. januara 2009. Ak sa d6-
chodok poukazuje na ucet v banke alebo v poboc¢-
ke zahrani¢nej banky a termin vyplaty déchodku
je 2. janudra 2009, termin vyplatenia déchodku
sa z dévodu zavedenia eura v tychto pripadoch
posunie na 5. januara 2009. Ostatné januaroveé vy-
platné terminy sa z dévodu zavedenia eura nepo-
sunu. Méze viak dojst k ich posunu tak ako v inych
pripadoch, ked vyplatny termin dochodku pripad-
ne na den pracovného pokoja alebo der pracov-
ného volna.

.....

minci je osem: 1-centova, 5-centova, 10-centova,
20-centova, 50-centova, 1-eurova a 2-eurova. Hod-

nota eurovych minci je vyssia nez hodnota sucas-
nych slovenskych minci, pri platbach euromincami
si ju preto dobre viimaijte.

Pred zavedenim eura vam odporu¢ame po-
zorne sledovat vsetky informacie o novej mene
v televizii, rozhlase a v novinach. O novej mene sa
mobzete informovat aj na bezplatnej Euro infolin-
ke 0800 103 104, na oficidlnej internetovej stranke
o zavedeni eura na Slovensku www.euromena.sk,
na stranke Narodnej banky Slovenska www.nbs.
sk, ako aj na stranke Ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny SR www.employment.gov.sk a Soci-
alnej poistovne www.socpoist.sk.

Tak ako doteraz, ani v suvislosti so zavede-
nim eura nebude Socidlna poistoviia posielat
svojich zamestnancov za ob¢anmi, svojimi po-
istencami a poberatelmi dochodkovych davok
k nim domov, ale bude ich 0 zmenach suvisiacich
s prechodom na euro informovat pisomne. Ak sa
niekto pod zamienkou prechodu na euro bude
vydavat za zamestnanca Socidlnej poistovne di
Ziadat od obcana osobné udaje, pravdepodob-
ne pojde o podvodnika a treba na neho ihned’
upozornit policiu.

Prajeme vam, aby ste presli na euro bez problé-

mov.
Zdroj: MPSVR SR

Priprava Romov zZijucich v segregovanych lokalitach na euro

Kampan sita na mieru

Kolektiv pracujtici pod vedenim splnomocnenkyne
vlady pre romske komunity Aniny BotosSovej pripravil
v romskom jazyku velmi zaujimava, dynamicku kam-
pan, ktorej ciefom je priblizit nasu budicu menu euro
aj Romom zijucim v odlahlych osadach. Jednou z hlav-
nych zasad kampane bolo umoznit jednoduchy pri-
stup Romov k informaciam o eure sposobom, ktory je
vhodny a zodpovedajici moznostiam uvedenej citlivej
cielovej skupiny. V kampani vyuzili tie najvhodnejsie
existujuce medialne produkty.

Ako uviedla splnomocnenkyna vlady pre rémske komu-
nity A. BotoSova, pri priprave kampane velmi pomohla na-
najvys Ustretova spolupraca s Narodnou bankou Slovenska
pri analyze potrieb kampane, ako aj pri jej technickom a ad-
ministrativnom zabezpeceni. Na volbe foriem a ndstrojov
kampane sa podielal aj podvybor pre eurokampan.

Samotnd realizdcia kampane sa skladala z viacerych,
najmenej deviatich produktov. Patrilo medzi ne najma vy-
sielanie v Slovenskom rozhlase a v obecnych rozhlasovych

staniciach. Kampan sa opierala aj o pedagogickych zamest-
nancov osobitne $kolenych v problematike eura. Uskutocnili
sa aj tanecné sutaze v Skolach, ktoré navstevuje vacsi pocet
rémskych Ziakov. Dalej sa konali aj seminare pre socialnych
terénnych zamestnancov.
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Kde dominuje romsky jazyk

Euro propagoval a propaguje aj romsky narodnostny ma-
gazin So vakeres?, ako aj rémsky bulletin venovany téme pri-
prav romskych obc¢anov na euro. Kamparn zameranu na euro
velmi spestrili a obohatili aj putovné divadelné predstavenia
rémskeho divadla Romathan. V spolupraci s Narodnou bankou
Slovenska vyslo napokon aj DVD s peknou piesfiou o eure. RS-
movia maju k dispozicii aj informacné CD-R o eure v rdmskom
jazyku.

Informacie o eure v éteri

Celoslovenské relacie v Slovenskom rozhlase a obecnych
rozhlasoch na tému euro v ramci narodnostného vysielania sa
uskutocnili formou rodinného seridlu, ktorého obsahom je de-
sat praktickych situdcii vysvetlujucich vietky zakladné pojmy
o eure a potrebné vedomosti pre pouzivanie eurovych penazi
v praktickom Zivote. Ako uviedla dalej A. Botosova vo svojej pre-
zentdcii, rozhlasové vysielanie vhodnou formou a kultivovanym
spoésobom oslovovalo v rdmskom jazyku posluchacov vietkych
vekovych skupin.

Skolenia pedagégov o eure

Vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov sa uskutocnilo
vo viacerych krajoch Slovenska najmenej pocas dvoch skoleni
v rozsahu do 1,5 hodiny. Na kazdom zo 3koleni sa zucastnilo
viac nez 50 ludi. Celkove sa na uvedenej vzdelavacej aktivite
podielalo asi 300 pedagogickych zamestnancov. Najviac $kole-
ni sa konalo v PreSovskom, Banskobystrickom a Kosickom kraji.
+Zamer oslovit pedagogickych zamestnancov bol spravny, ale
chybou, ktoru si musime priznat, bolo, ze neboli oslovené viet-
ky kraje,” uviedla A. Boto3ové a dodala, Ze sa ukazalo, Ze tieto
Skolenia pedagdgov bolo treba organizovat aj na juhu Sloven-
ska.

Tanecné sutaze s motivom eura

Tanecné sutaze urcené skolam s vyssim poctom rémskych
Ziakov, ktoré sa uskutoc¢nili v 60 skolach v PreSovskom, Kosickom
a Banskobystrickom kraji, ukdzali, Ze nastal pozitivny posun vo
vedomostiach romskych Ziakov o eure. ,Dnes su v Skolach ve-
domosti romskych Ziakov o eure na dobrej Urovni. Opét vsak
prizndvame, Ze je chybou, Ze sme neoslovili aj $koly na juznom
Slovensku a nevieme, aku absenciu tieto deti v danej problema-
tike maju,” podotkla A. BotoSova. Pripomenula tiez velmi zauji-
mavy pozitivny moment, Zze od deti, ktoré sa dozvedeli vietko
potrebné o eure, sa poducili o eure aj ich rodicia.

Seminare pre socialnych pracovnikov

Na Slovensku sa opat najma v PreSovskom, KoSickom
a Banskobystrickom kraji uskuto¢nilo spolu 8 3pecializovanych
seminarov zameranych na problematiku eura pre socialnych
terénnych pracovnikov. Tri z nich sa konali na jar tohto roku, tri
na jesen a dva po stanoveni konverzného kurzu tykajuceho sa
prepoctu kordn na euro. Terénni socidlni pracovnici zohravaju
nezastupitelnu rolu v osvetovej praci s Rdbmami, ¢o sa potvrdilo
aj po tychto seminaroch.

Magazin So vakeres?

Celoslovenské vysielanie Romskeho narodnostného maga-
zinu So vakeres? sa zameriava na problematiku eura spolu v 10
dieloch, pricom kazdy v rozsahu asi 1 hodiny. A. BotoSova na ilu-
straciu priblizila obsah jedného z vysielani v romskom jazyku,
kde Ucinkujuci velmi prijatelnym sposobom vysvetlili pojmy ako
konverzny kurz, dudlne zobrazovanie, vyplacanie déchodkov
po zavedeni eura ¢i vyuZzivanie bezplatnej telefonnej infolinky
vysvetlujucej a odpovedajucej na vietky otazky, ktoré obcania
v sUvislosti s eurom kladu.

Bulletin o eure

Je to prva priloha rémskeho ¢asopisu Romano nevo
lil, ktord vysla v naklade 12 000 kusov a ktora je pristupna aj
na stiahnutie na stranke www.euromena.sk, je uréend terén-
nym socialnym pracovnikom a obcianskym zdruzeniam, ktoré
sa orientuju na pomoc najviac zranitelnym a znevyhodnenym
skupindm vratane Romov. Obsahovo sa zameriava na me-
todické odportcania ku kampani o eure, aktivity a potrebné
kontakty v rémskom, madarskom a slovenskom jazyku. Bulle-
tin zohladriuje skuto¢nost, ze niektori Romovia rozpravaju len
madarskym alebo len slovenskym jazykom.

Ohlas divadla Romathan

Velky ohlas mali vystupenia 36-¢lenného kolektivu hercov
divadla Romathan, zamerané na euro. V kazdom kraji, kde vy-
stupili, boli sély pIné divakov. V najproblémovejsich oblastiach
hrali po rémsky aj po slovensky. Svojich divakov si nasli aj medzi
segregovanym a marginalizovnym rémskym obyvatelstvom
vietkych vekovych skupin najma v stredoslovenskom a vo vy-
chodoslovenskom regiéne.

Co obsahuje DVD

DVD, ktoré ponukli najmd skolam, obsahuje zaujimavy
a posobivy zostrih vystupov z putovnych divadelnych pred-
staveni divadla Romathan, ako aj ¢asti reportazi z vysielania So
vakeres? a ankiet s obyvatelmi odlahlych osad.

CD s romskou piesiiou

Singel o eure nahrany na CD v rémskom jazyku sa stal me-
dzi Rémami velmi populdrnym. Obsahuje jednu hlavni melo-
dicku piesen o eure a dve dopliiujtice ,bonusové” piesne o eure
s titulkami v romskom aj v slovenskom jazyku. CD dostali aj sta-
rostovia obci, aby ich mohli vyuzit vo vysielani v miestnom roz-
hlase ¢i lokalnej televizii vsade tam, kde Ziju aj Rbmovia. Romske
piesne mozu zniet aj v skolskom rozhlase, pretoze CD s piesia-
kov. Piesne si melodické a daju sa lahko zapamatat. Ako uviedla
A. BotoSov4, je na skodu veci, Ze skladby z uvedeného CD viac
raz nebolo pocut v relacidch verejnopravneho vysielania STV ¢i
inom verejnoprdvnom médiu.

Kampan o eure zamerand na citlivé skupiny splnila svoju
ulohu, zdéraznila aj A. Botosova, ktora na zaver svojej prezenta-
cie povedala: ,Nepozname ekonomicky dosah eurokampane,
pretoze mala osvetovy charakter. Cielova skupina vsak uz vie,
¢o ju ¢aka 1. janudra 2009, a aj to, ze obcania za svoj zivot budu
musiet byt zodpovednejsi.”

Z prezentacie Aniny Botosovej,
splnomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity
Snimky: vz
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DVD o eure pre romske komunity

Viceguvernér Narodnej banky Slovenska Viliam
Ostrozlik a riaditelka Romskej tlacovej agentury (RPA)
Kristina Magdolenova nedavno predstavili verejnosti
informaéné DVD urcené pre romske komunity ako su-
cast projektu pre narodnostné mensiny. Vytvorenie
tohto DVD osobitne ocenil podpredseda vlady SR pre
ludské prava a mensiny Dusan Caplovi¢. Ciefom NBS je
zabezpecit pre romsku komunitu Zijicu v segregova-
nych oblastiach atraktivny informaény material podany
zrozumitelnou a zaujimavou formou.

DVD obsahuje kratky informacny film Eurdpskej cen-
trdlnej banky o eurovych bankovkach a minciach, vyber
z reportadzi rébmskeho narodnostného magazinu So va-
keres? zameranych na euro, Casti z vystupeni rémske-
ho divadla Romathan, pesnicky amatérskych rémskych
interpretov o eure, opisy eurovych bankoviek a minci a
dalie informacie. Vsetky casti DVD su v rémskom a slo-
venskom jazyku a s titulkami v druhom z tychto jazykov.
Produkt pre Narodnu banku Slovenska vyrobila Romska

tlatova agentdra (RPA). Styritisic kusov DVD sa distribuuje
prostrednictvom samospravnych krajov, obcianskych zdru-
Zeni a Uradov prace v oblastiach s vy$Sim zastupenim Ré-
mov.

Riaditelka RPA a autorka projektu Kristina Magdolenova
poznamenala: ,Sme radi, Ze Narodna banka Slovenska pod-
porila projekt rémskeho DVD. Verim, Ze aj vdaka nemu sa do-
stanu dolezité informdcie k Rbmom Zijucim v segregovanych
oblastiach a pomézu im v prechode na novd menu.” Sticastou
projektu Narodnej banky Slovenska na poskytnutie informacii
romskej komunite su okrem tohto DVD aj reldcie o eure v ma-
gazine So vakeres? vysielanom na okruhu STV2, 40 vystupeni
putovného divadla Romathan, semindre pre socidlnych terén-
nych pracovnikov a pedagogickych zamestnancov, CD o eure
- EURO DZ1J1, rozhlasové vysielanie o eure v rémskom jazyku v
ramci ndrodnostného magazinu, priloha v novindch Romano
nevo lil a tiez sutaze pre deti na $kolach s vysSou koncentra-
ciou rémskych Ziakov.

Zdroj: www.euromena.sk

Co potrebuji Iudia s mentalnym postihnutim
v suvislosti s prechodom na euro

Zrozumitelné a dostupné informacie, odstranenie in-
formacnych bariér, jednoduchy, zrozumitelny text, pria-
modiary jazyk, jedna hlavna myslienka vo vete, jasna,
logicka Struktura kazdej vety bez technickych terminov,
skratiek a inicialok.

Aktivity Zdruzenia na pomoc ludom s mentalnym po-
stihnutim v SR

(ZPMP v SR)

V 1. polroku t.r. vykonalo v spolupraci s Narodnou bankou
Slovenska: Styri seminare v Bratislave, Komarne, Trencine a Po-
prade a lahko citatelny informacny letak Euro na Slovensku.

V 2. polroku tohto roku vydalo ZPMP ¢asopisy Informéacie a
To sme my a pripravilo inkluzivny program rozvoja ludi s men-
talnym postihnutim, ktory prezentovalo aj na konferencii.

V spolupraci s Narodnou radou ob¢anov so zdravotnym
postihnutim a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny
SR vydalo ZPNP aj dalSiu lahko zrozumitelnu brozarku EURO
— Chces sa 0 hom nieco dozvediet?, ktoru predsednicka ZPMP
Iveta MiSova predstavila aj na konferencii.

Iveta Misovd, ZdruZenie na pomoc ludom s mentdlnym postihnutim.
Vyhodou brozurky je aj to, ze je vhodnd aj pre mladsie deti
Skolského veku a ludom, ktorym sa uz taZsie ¢ita.
(m3)

Nepocujuci a euro

Nepocuijlci a tazko sluchovo postihnuti obcania pred-
stavuju neintaktnu ¢i rizikovu ¢ast populacie, pre ktoru je
problematické chapat bezne hovoreny text. Pre nepocuju-
cich je velmi délezita podmienka chapania: citat s porozu-
menim. Rozhlasové a televizne Soty o pripravach a zavede-
ni eura uréené pocujucim ludom su preto pre nepocujucich
nezrozumitelné. Je velmi dobré, Ze sa podarilo Asociacii
nepocujticich Slovenska v spolupraci s Narodnou bankou
Slovenska a Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny
SR vydat DVD s nazvom Euro a nepocuijtici, obsahujtice aj
informacie o zavedeni eura v rezorte prace, socialnych veci
a rodiny. V uvode DVD sa nepocujicim prihovorila minis-

terka prace, socialnych veci a rodiny Viera Tomanova a spl-
nomocnenec vlady SR pre prijatie eura Igor Barat.

DVD urcené nepocujucim zrozumitelne vysvetluje nielen
zakladné pojmy tykajuce sa eura, ale je zamerané aj na spristup-
nenie potrebnych presnych informdcii z oblasti socidlnych veci.
Vdaka tomuto DVD mézu nepocujuci, ktori sa s nim uz obozna-
mili, odovzdavat ziskané informacie o eure dalsim nepocujicim
prostrednictvom posunkovej reci.

Okrem zakladnych informacii o zavedeni eura DVD obsahu-
je informacie o déchodkoch a socidlnom poisteni, socialnej po-
moci a kompenzaciach, ktoré patria telesne a zdravotne postih-
nutym ludom, o davkach v hmotnej nuidzi a Zivotnom minime,
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HUMAsy

ako aj o pomoci rodindm s detmi a podobne.

Na navrhu obsahu, vytvoreni scenara, jeho pripomienkova-
ni, vybere a priprave ucinkujucich, ako aj samotnej realizacii maju
velky podiel ¢lenovia ANEPS, vdaka ktorym su vsetky pojmy
a slovné spojenia, vietky otazky a odpovede sprostredkované
aj v posunkovej reci, ¢o velmi pomoze nepocujucim i sluchovo
postihnutym. Vdaka preto patri aj vsetkym nepocujtcim, ktori

sa na tvorbe tohto DVD podielali. Vdaka nim sa podarilo posun-

kovou recou spristupnit aj také zloZité pojmy, ako je napriklad

konverzny kurz (trvaly vymenny kurz) alebo ochranné znaky eu-
robankoviek.

Z prezentacie Dariny Tarcsisovej

Snimka: m$

v Bratislave 20. oktébra 2008

Pripravenost Socialnej poistovne
na zavedenie eura

Proces prechodu na euro v Socialnej poistovni (SP)
riadi koordinacny vybor na zavedenie eura a plnenie tGloh
kontroluje generalny riaditel SP, pricom je zabezpecena aj
koordinacia tiloh so splnomocnencom vlady pre zavedenie
eura, s Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR,
s pracovhym vyborom pre verejnu spravu, s pracovhym
vyborom pre legislativu, s Gradmi prace, socialnych veci a
rodiny, s mimorezortnymi partnermi (Slovenskou postou,
Narodnou bankou Slovenska a dalsimi bankami v SR, ako
aj dochodcovskymi spravcovskymi spolo¢nostami a dalsi-
mi subjektmi. Okrem toho sa uskuto¢nila aj vymena skuse-
nosti medzi Socidlnou poistoviiou a zahrani¢nymi partner-
mi, ktori maju s prechodom na euro praktické skusenosti.

Ulohy pri prechode na euro

Priprava prechodu Socidlnej poistovne na euro zasiahla
takmer vsetky oblasti instittcie:

vnutornu ekonomiku, informacné systémy, komunikaciu
s klientmi, Statistiku a vykaznictvo aj finan¢né naleZitosti vlast-
nych zamestnancov.

Socidlna poistoviia vykonala Upravy informacnych systé-
moyv, ¢o sa tyka rozsirenia existujucich datovych Struktir, zapra-
covania algoritmov na prepocet finan¢nych operdcii v eurach,
Uprav pouzivatelskych rozhrani, Uprav vystupov pre klientov
s dudlnym zobrazovanim v slovenskych korunach a eurach a
v eurach a slovenskych korunach, a napokon v eurach. Muse-
la sa uskutocnit aj Uprava rozhrani na iné informacné systémy:
rozhrania na zabezpecenie vyplacania davok a spracovania

vratenych davok (Statna pokladnica, Slovenska posta, banky),
vymena Udajov s inymi informacnymi systémami (Urady préce,
socidlnych veci a rodiny SR).

Kym 1. etapa Uprav Informacného systému Socidlnej pois-
tovne sa uskutocnila z dévodu dudineho zobrazovania, 2. etapa
Uprav sa vztahuje na samotny prechod na euro od 1. janudra
2009 a pred SP je este 3. etapa Uprav IS SP, ktora suvisi s odstra-
nenim dudlneho zobrazovania 1. januara 2010.

Komunikdcia s klientom

V3etky potrebné informacie suvisiace s prechodom na euro
sa klienti mézu dozvediet na webovej stranke, dostali alebo do-
stanu ich aj pisomne uvedené v rozhodnutiach, oznameniach,
na letdkoch aj prostrednictvom tzv. pomocnej kalkulacky a do-
zvedia sa ich aj z médii.

Skolenie zamestnancov

Pre plynulé informovanie klientov SP sa uskuto¢nili aj via-
ceré 3kolenia, a to: zamestnancov 1. kontaktu s klientmi SP, za-
mestnancov odbornych Utvarov SP, Skolenia zamerané na roz-
pozndvanie pravosti eurobankoviek.

Finanény dosah zavedenia eura je velky a ma dve stranky:
tyka sa dosahu vyplyvajuceho zo zaokruhlovania socidlnych dé-
vok a nakladov na Upravy informacnych systémov.

Pre kratkost casu méze mat Socialna poistovia pri precho-
de na euro velmi burlivé dni, a to ak vzniknu rizikd, ktoré vyplynu
z neskorého definovania legislativnych zmien a oneskoreného
vyplatenia hned'v prvych dvoch droch po zavedeni eura v SR.

Dusan Muriko,
generalny riaditel Socialnej poistovne

ewoiEintormice POStOVE Znamky a penazné
poukazky pred zavedenim eura a po nom

Prvu slovensku postovi znamku v nominalnej hod-
note 1 € vyda Slovenska posta, a. s., 1. januara 2009. Na-
sledne 2. januara 2009 vyda 12 emisii znamok v nominal-
nej hodnote 0,01 €, 0,02 €, 0,05 €, 0,10 €, 0,20 €, 0,50 €,
1,00 €, 2,00 € a 3,00 € a znamky s nominalnou hodnotou
najcastejsie pouzivanych postovych sadzieb.

Postové znamky nepodliehaju dualnemu zobrazova-
niu

Do 31. decembra 2008 Slovenska posta prijima postové
znamky znejuce na menu Sk a postové znamky bez nominal-
nej hodnoty (napr. T2 509).

0Od 1. januara 2009 do 31. decembra 2009

Posta prijima postové zndmky znejuce na menu Sk,
Na menu euro a postové znamky bez nominalnej hodnoty
(napr. T2 50g). Posta nevykonava vymenu postovych znamok

znejucich na menu Sk.

0Od 1. januara 2010

Posta prijima len postové zndmky znejice na menu euro a
postové znamky bez nominalnej hodnoty (napr. T2 509).

Posta nevykonava vymenu postovych znamok znejucich
na menu Sk.

Prvu slovensku postovi znamku v nominalnej hodnote
1€ vyda Slovenska posta, a. s., 1. 1. 2009. Nasledne 2. 1. 2009
vyda 12 emisii znamok v nominalnej hodnote 0,01 €, 0,02 €, 0,05
€,0,10€,0,20€,0,50€, 1,00 €, 2,00 € a 3,00 € a znamky s nominal-
nou hodnotou najcastejsie pouzivanych postovych sadzieb.

Postové znamky s hodnotou uvedenou v slovenskych ko-
runach budu platit do konca roka 2009. Do 90 dni od skonéenia
platnosti postovych zndmok je Slovenska posta, a. s., povinna tie-
to zndmky stiahnut a v spolupraci s ministerstvom skartovat. Slo-
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venska posta, a. s.,, znamky znejlice na menu Sk nebude vymie-
nat, a to ani pocas ich platnosti a ani po skonceniiich platnosti, ale
obcania budu mat dostatok casu, aby tieto znamky pouzili.

Okrem postovych znamok s hodnotami v eurach a v sloven-
skych korunach budu po prechode na euro platit aj znamky bez
nominalnej hodnoty.

Prva postovu zndmku bez nominalnej hodnoty s oznace-
nim T2 50g vydala Slovenska posta 14. 2. 2007. Pismeno T zname-
na tarifné pasmo ,Tuzemsko, Cislovka za oznacenim T definuje
prioritu dorucenia zésielky t. j. 1. alebo 2. trieda. Dal3ie ¢islovky
symbolizuju hmotnostné pasma zasielok, v stcasnosti je to pre
tuzemsko 50, 100, 500 a 1 000 gramov. Slovenska posta doteraz
vydala 10 znamok bez nominalnej hodnoty, v roku 2008 ich este
planuje vydat 9.

Slovenska posta pristupila k S3pecidlnemu oznaceniu
na zndmkach podla osved¢eného vzoru viacerych postovych
sprav (napr. Portugalsko, Svédsko, Nérsko, Velka Britania, Slo-
vinsko a iné). Toto oznacenie bude platné, aj ked sa zmeni cena
za danu sluzbu. Je to vyhodné najma pri procese zavedenia eura,
pretoze samotné oznacenie sa na postovych znamkach nebude
musiet menit.

Listové, balikové a expresné sluzby

Dobierka a Poistenie

Vysky sim na postovych zasielkach so sluzbou Poiste-
nie a Dobierka nepodliehaji dualnemu zobrazovaniu.

Do 31. decembra 2008 sa vysky sum postovych sluzieb
Dobierka a Poistenie na postovych zasielkach a podacich dokla-
doch uvadzaji v mene Sk.

0Od 1. januara 2009 sa vysky sim postovych sluzieb Dobier-
ka a Poistenie na postovych zasielkach a podacich dokladoch
uvadzaju v mene euro.

Obdlky na listy so sluzbou Poistenie s predtlatenou menou
Sk je mozné pouzivat do konca roka 2009 za predpokladu Upra-
vy meny Sk na menu euro (preciarknutim pévodnej skratky
meny Sk a doplnenim oznacenia meny EUR).

Podacie tlaciva

Podacie tlaciva nepodliehaju dualnemu zobrazovaniu.

Do 31. decembra 2008

Posta prijima podacie tlaciva s vyznacenim meny Sk (podaci
listok, postovy podaci harok, postova sprievodka).

Ziadosti a tlaciva (iné ako podacie tlaciva), ktoré vypinaji za-
kaznici, sa uvadzaju v mene Sk.

0Od 1. januara 2009

Platia len nové podacie tlaciva s vyzna¢enim meny ,,EUR"

Ziadosti a tlaciva (iné ako podacie tlaciva), ktoré vypinaji za-
kaznici, sa uvadzaju v mene euro.

Vzory tlaciv v mene euro su k dispozicii na www.posta.sk

Sposoby uhrad za sluzby

Hotovost do 31. decembra 2008

Platnd mena je Sk.

Posta prijima a vyplaca platby v hotovosti len v mene Sk.

Posta vystavuje doklad o hotovostnej Uhrade za poskytnuté
sluzby (tlacivo Potvrdenie 11 — 040A) v mene Sk aj v mene euro.
Dudlnemu zobrazovaniu podlieha vylu¢ne len konecna suma
za vietky poskytnuté sluzby.

0Od 1. januara 2009 do 16. januara 2009 vratane je obdo-
bie dualneho hotovostného obehu.

Platnd mena je euro.

Posta prijima platby v hotovosti za poskytnuté sluzby v
mene euro a stcasne aj v mene Sk podla platnej Tarify, prepla-

HWL%
tok a vyplatu v hotovosti robi v mene euro.

Pocas dudlneho hotovostného obehu ma posta zakonné
pravo odmietnut platby v korunach, ak sucet ich nominalnych
hodnét viac ako 4-ndsobne prevysuje hodnotu vykonavanej
platby.

Slovenska posta bude konverznym kurzom prepocitané
sumy zaokruhlovat matematickym spdsobom, a to: celkovy vy-
pocitany zvysok konecnej sumy, ktory je nizsi ako polovica jed-
ného eurocenta, sa zaokruhli nadol na najblizsi eurocent,

celkovy vypocitany zvysok konecnej sumy, ktory sa rovna
polovici eurocenta alebo je vyssi, sa zaokruhli nahor na najblizsi
eurocent.

0Od 17. januara 2009

Platna mena je euro.

Posta prijima a vyplaca platby v hotovosti len v mene euro.

Startovacie bali¢ky

Startovacie bali¢ky eurovych minci sa predavaju od 1. de-
cembra 2008 na vsetkych postach.

Balicek v hodnote 500 Sk (16,60 €) bude obsahovat
spolu 45 eurovych minci vietkych nomindalnych hodnot
od 1 centado 2 €.

Vymena hotovosti

Po prijati eura nebude Slovenska posta vymienat vo svojich
pobockach koruny za eurd, no zdkaznici budi méct hotovost v
korunach poslat na ktorejkolvek poste na svoj Ucet v ktorejkolvek
banke, a to prostrednictvom postového poukazu PPP U. Koruny,
ktoré si tymto spbsobom obcania SR vloZia na bankovy Ucet, im
prislusna banka po 1. 1. 2009 automaticky a bezplatne premeni
na eura. Ide o vietky Uspory, ktoré ludia maju v korunach a ne-
maju ich uloZzené v bankach. Pokial su obcania klientmi Postovej
banky alebo maju vkladnu knizku v Postovej banke, postup je
rovnaky — peniaze treba priniest do ktorejkolvek pobocky Pos-
tovej banky a vlozit ich na svoj ucet alebo vkladnu knizku. Po 1.
1. 2009 Postova banka automaticky premeni ulozené peniaze
na eura konverznym kurzom 30,1260 koruny za euro.

Najlepsi ¢as na vkladanie penazi je skor, ako sa zacne pred-
vianoc¢ny zhon a kvoli prechodu na euro budu posty vytazenej-
Sie ako obvykle. Po 1. janudri 2009 si svoje peniaze m6zu obcania
vybrat z ictu alebo vkladnej knizky kedykolvek, a to na kazdej
poste, ak su klientmi Postovej banky.

Postové peiazné poukazy

Postové penazné poukazy nepodliehaju dualnemu zo-
brazovaniu.

Odo dna zavedenia eura budu platit nové tlacivé postovych
penaznych poukazov, ktoré budu mat'v prislusnych poliach pred-
tlacend menu EUR a cent. Pretoze postové perazné poukazy su
urcené pre tuzemsky postovy platobny styk, méze byt na dokla-
doch uvedend len td mena, ktord je platnd v danom obdobi. Tak-
ze do dna zavedenia eura to bude slovenska koruna a odo dna
zavedenia eura mena euro. Celkovy vzhlad (maska) postovych
poukazov, okrem zmeny meny, sa nezmeni. Vzory jednotlivych
platobnych dokladov su k dispozicii na www.posta.sk.

Po 1. januari 2009 uz nebude moct klient Slovenskej pos-
ty zaplatit poukdzani sumu postovym penaznym poukazom,
na ktorom je uvedend mena Sk. Posta takyto doklad neprijme.
Odosielatel bude musiet sdm urobit prepocet a poukazat prepo-
¢itand sumu v eurach novym bianko dokladom, ktory mu kazda
posta poskytne.

Ak viak bude klient prostrednictvom postového penazného
poukazu vytlaceného v roku 2008 s oznacenim meny Sk, ktoré-
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mu sa obdobie platnosti kon¢i v roku 2009, inkasovat platbu, vy-
plata sa uskuto¢ni na pévodny doklad v mene euro a prepocet
zabezpedi priehradkovy pracovnik posty.

Postovy penazny poukaz H (PPP H)

je ur¢eny na vyplatu pefaznej sumy v hotovosti

poukazované sumy sa platia v hotovosti

Do 31. decembra 2008

Posty prijimaju platobné doklady s ozna¢enim meny Sk. Po-
daj aj vyplata platieb sa uskutocriuje v Sk.

0Od 1. januara 2009

Posty prijimaju len platobné doklady s ozna¢enim meny
»~EUR".

Posta neprijme platobny doklad s oznacenim meny Sk,
klient musi takyto doklad prepisat na novy ,bianko” doklad, kto-
ry bude dostupny na vietkych postach.

Za prepocet sumy zodpoveda zékaznik.

Platobné doklady PPP H na vyplatu vytlacené v roku 2008 s
oznacenim meny v Sk, ktorych platnost sa konci az v roku 2009,
budu vyplatené na pévodny platobny doklad v eurach. Prepocet
sumy zabezpeci priehradkovy zamestnanec posty.

Postovy penazny poukaz U (PPP U)

je urceny na sprostredkovanie pripisania periaznej sumy
na Ucet v banke

poukazované sumy sa platia v hotovosti

Do 31. decembra 2008

Posty prijimaju platobné doklady s ozna¢enim meny Sk. Po-
danie sa uskutocriuje v Sk.

0Od 1. januara 2009

Posty prijimaju len platobné doklady s ozna¢enim meny
»~EUR".

Posta neprijme platobny doklad s oznacenim meny Sk,
klient musi takyto doklad prepisat na novy ,bianko” doklad, kto-
ry bude dostupny na vietkych postach.

Za prepocet sumy zodpoveda zékaznik.

Postovy penazny poukaz E (PPP E)

je urceny na vyplatu pefaznej sumy v hotovosti

poukazované sumy sa platia bezhotovostne

Do 31. decembra 2008

Vyplata platieb sa uskutoc¢riuje v Sk.

0Od 1. januara 2009

Platobné doklady na vyplatu vytlacené v roku 2008 s ozna-
¢enim meny v Sk, ktorych platnost sa kon¢i az v roku 2009, sa
vyplatia na pévodné doklady, ale v mene euro a prepocet sumy
zabezpedi priehradkovy zamestnanec posty.

Sustredené inkaso platieb obyvatelstva - SIPO

Mesiac po stanoveni konverzného kurzu az do 31. de-
cembra 2009 sa jednotlivé polozky ani sadzba na dokladoch
dualne nezobrazuju. Uhrnna suma na Uhradu alebo vyplatu sa
dudlne zobrazuje, zvyraznena je suma v mene Sk.

Konverzny kurz bude zverejneny na zadnej strane dokladu.

V roku 2008 sa spracujui len tie bezhotovostné platby od ob-
¢anov, ktoré budu pripisané na ucet SP najneskor 30. decembra
2008.

Do 30. decembra 2008

Zvyraznena Ghrnna suma v mene Sk.

Prijem aj vyplata platieb je v mene Sk.

Od 1. januara 2009 do 31. decembra 2009

Zvyraznena Uhrnna suma v mene euro.

Tarifa

Mesiac po stanoveni konverzného kurzu do 31. decem-
bra 2009

Ceny produktov a sluzieb Slovenskej posty sa zobrazuju du-
alne (v mene Sk aj v mene euro, prepocitané na dve desatinné
miesta).

Pristupné na vietkych postach a na www.posta.sk.

0Od 1. januara 2010

Ceny produktov a sluZieb Slovenskej posty sa zobrazuju iba
v mene euro.

Kolky

Slovenska posta bude aj nadalej predavat kolky. Kolky plat-
né pre rok 2009 vydava Ministerstvo financii SR v tychto hodno-
tach a v tejto farbe:

0,5 € - ocelovomodra farba

1,3 a 5 € - fialova farba

10 a 20 € - trdvovozelend farba

50 € — oranzové farba

100 € - c¢iernohneda farba

Olikvidacii poskodenych, neplatnych alebofalosnych kolkov,
ako aj o kolkoch, ktorych platnost sa skoncila, rozhoduje MF SR.
Platnost kolkov vydanych podla doterajsich predpisov sa skonci
16.januara 2009. Kolkové znamky vydané v eurovych hodnotach
bude mozné po prvykrat pouzit v der zavedenia eura na Sloven-
sku, teda 1. janudra 2009.

Informacie

Aktualne informacie o zavedeni eura v podmienkach SP
budu aktualizované na www.posta.sk v sekcii Euro informacie.

Na otadzky odpovie Slovenska posta na mailovej adrese eu-
roinfo@slposta.sk alebo na bezplatnej infolinke 0800 122 413.

Dolezita adresa a kontakt:

Ministerstvo financii SR
Stefanovicova 5

817 82 Bratislava
http://www.finance.gov.sk/
http://www.euro.gov.sk/
igor.barat@mfsr.sk

Narodna banka Slovenska: http://www.nbs.sk/
Splnomocnenec vlddy SR pre zavedenie eura:

Eurdpska centralna banka - ¢ast o eure v slovencine:
http://www.ecb.int/bc/euro/html/index.sk.html

Statisticky urad SR: http://portal.statistics.sk/showdoc.
do?docid=8590

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného
podnikania: http://www.nadsme.sk/

Eurobarometer: http://ec.europa.eu/public_opinion/
index_en.htm

Banky: Slovenska bankova asociacia: http://www.
sbaonline.sk/euro/

Prilohu &. 1 zostavila Margita Skrabalkova, snimky prilohy M. Skrabalkova a V. Zacharova.
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Priloha cislo 2
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Nahradna starostlivost o deti

na Slovensku

Pomoc ohrozenej rodme

Rodina je autonémnou instituciou spolo¢nosti,
ktorej podstata predchadza Stat a nezavisi od neho
ani od ziadnej inej institucie. Rodina vznika slobod-
nym rozhodnutim muza a Zeny uzavriet manzelstvo.
Ako institicia ma ¢o do jedinecnosti a prav rovnaké
postavenie ako stat, cirkvi alebo instittcie obcianskej
spolo¢nosti. Rodina je najstarSou ludskou spolocen-
skou instituciou. Je najhlavnejsim modelom spolo¢-
nosti, s akym sa dieta stretava. Predurcuje jeho osob-
ny vyvoj, jeho vztahy k inym skupinam ludi. Rodina
orientuje dieta na urcité hodnoty, vystavuje ho urci-
tym konfliktom, poskytuje mu urcity typ podpory.

Model rodiny tvorenej rodi¢mi, ich detmi, pripadne
prarodi¢mi vykazuje neobycajnu stabilitu vo vsetkych
epochéch vyvoja [udstva a vo vsetkych zndmych sucas-
nych spoloc¢nostiach. Prakticky neexistuje Zziadny typ
spolo¢nosti, ktory by sa neopieral o rodinu ako o svoj za-
kladny ¢lanok. Rodina jednotlivcovi umoznuje, aby v nej
nachadzal oporu, stotoznoval sa s fou a zaroven mu dava
slobodu na to, aby si budoval a zachovéval svoju osobnu
odlisnost. KedZe clovek je spolocenskou bytostou, nemo-
Ze zit sam.

Jozef Miklosko, predseda Spolocnosti priatelov deti z detskych domovov
Usmev ako dar.

...aby kazdé diefa
malo rodinu

¥

«waby kaddé diefa malo rodinu

Kedy je rodina v krize

Ak si rodina neplni niektoré zo svojich zakladnych funk-
cii na Urovni, ktora je stanovend spolo¢enskymi normami
v danej krajine, hovorime, Zze sa u nej prejavuju poruchy
rodiny. Problémova rodina vykazuje poruchy niektorych
funkcii, tieto vsak nie su natolko zdvazné, aby ohrozovali
existenciu rodiny a vychovu deti. Rodina je schopna riesit
tieto problémy vlastnymi silami.

V dysfunkcnej rodine sa vyskytuju vaznejsie poruchy
jej funkcii, ktoré ohrozuju stabilitu rodiny a vychovu deti.
Rodina vyzaduje sustavni pomoc. Vztahy v dysfunkénej
rodine su navyknuté na konflikt, odumierajuce (devitalizo-
vané) a pasivne.

V afunkénej rodine su poruchy také zavazné, Ze presta-
va plnit svoje zédkladné funkcie a vdzne ohrozuje vychovu
alebo zdravie deti. Deti si ¢asto vyzaduju umiestnenie v na-
hradnom vychovnom prostredi.

Systém nahradnej starostlivosti v SR
Nahradnoustarostlivostousapomahazabezpecitvychova
deti mimo prostredia Uplnej alebo nedplnej rodiny vytvorenej
biologickymi rodi¢mi, ktori sa z objektivnej alebo zo subjektiv-
nej priciny nemozu, nechcu alebo nevedia o svoje deti postarat.
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HUMAsy

Podla zakona ¢islo 36/2005 Z. z. o rodine* , nahradnou sta-
rostlivostou je viacero osobitne usporiadanych, na seba nad-
vazujucich a vzajomne sa podmieniujucich do¢asnych opatre-
ni, ktoré nahradzaju osobnu starostlivost rodi¢ov o maloleté
deti v pripadoch, ak ju rodicia nezabezpecuju alebo nemoézu
zabezpecit. Nahradnd starostlivost, na zaklade ktorej vznika-
ju vztahy medzi maloletym dietatom a inou osobou, moze
vzniknut rozhodnutim sudu a jej obsah tvoria prava a povin-
nosti vymedzené zdkonom alebo sudnym rozhodnutim.* ¥

Osvojenie dietata

Podla Zakona o rodine osvojenie (adopcia) nepatri medzi
néhradnu starostlivost.***

Dieta vhodné na osvojenie je dieta, ktoré sa ocitlo bez
vlastnej rodiny a nema nadej vrétit sa do svojej poévodne;j
rodiny. Na osvojenie sa vyzaduje suhlas zdkonného zastup-
cu, ktory je spravidla jeho rodi¢, ak nebol zbaveny rodicov-
skych prav alebo sposobilosti na pravne Ukony, alebo po-
rucnika v pripade, ktory stanovuje zakon. Osvojit si dieta
je mozné, ak je pravne volné. Zakon stanovuje podmienky,
za ktorych na osvojenie nie je potrebny suhlas rodicov. Su-
hlas na osvojenie je mozné vziat spat len dovtedy, kym je
dieta zverené rozhodnutim sudu do predosvojitelskej sta-
rostlivosti. Zakon poznd len nezrusitelnt formu osvojenia,
pricom po rozhodnuti sudu plynie 6-mesacna lehota, ked
sud moze osvojenie z vaznych dévodov zrusit.

Pestunska starostlivost

Pestunska starostlivost je forma Stitom garantova-
nej, kontrolovanej a riadenej ndhradnej rodinnej starostli-
vosti. Pestinom sa moze stat len fyzickd osoba s trvalym
pobytom na Uzemi Slovenskej republiky, ktora musi mat
osobnostné, zdravotné a mordlne predpoklady a musi byt
zapisand do zoznamu Ziadatelov. Maloleté dieta moze byt
zverené do spolocnej pestunskej starostlivosti manzelom
alebo jednému z manzeloyv, kde je potom potrebny pisom-
ny suhlas druhého z manzelov. Pestuni nie su zakonnymi
zastupcami dietata, maju pravo zastupovat dieta len v bez-
nych veciach.

Sprostredkovanie nahradnej rodinnej starostlivosti

Zakon o socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej ku-
ratele**** upravuje organizaciu sprostredkovania pestun-
skej starostlivosti a osvojenia. Pri sprostredkovani osvoje-
nia a pestunskej starostlivosti maju Ustrednu ulohu uréené
urady prace, socialnych veci a rodiny, ktoré vedu prehlad
deti, ktorym je potrebné zabezpecit nahradnu rodinnu
starostlivost, aj zoznam ziadatelov o nahradnu rodinnu
starostlivost, do ktorého su zapisani Ziadatelia po posu-
deni predlozenej dokumentécie a zaverov z absolvovanej
pripravy. Zakon stanovuje obsah aj rozsah pripravy. Za-
pisanie ziadatela do zoznamu je podmienkou pestunskej
starostlivosti a osvojenia. Ak sa nenajde pre dieta nahrad-
ny rodi¢, najneskér do dvoch tyzdnov uréeny Urad zapoji
do procesu sprostredkovania aj akreditované subjekty vo
svojom Uzemnom obvode, najneskér po dvoch mesiacoch
aj ur¢ené organy v inych krajoch Slovenska. Ak sa nepoda-
ri zabezpecit nahradnu rodinnu starostlivost na Slovensku
do 6 mesiacov, dieta sa zaradi do sprostredkovania medzi-
narodnej adopcie.

Nahradna osobna starostlivost

Pri zvereni maloletého dietata do nahradnej osobnej sta-
rostlivosti sud uprednostni predovsetkym pribuzného malo-
letého dietata. Osoba, ktorej bolo dieta zverené do starost-
livosti, je povinna zabezpecit jeho riadnu vychovu, pricom
tento ob¢an nema narok na odmenu za Cinnosti suvisiace
s vychovou a so starostlivostou o zverené dieta. Rodicia su
povinni poskytovat vyzivné na dieta osobe, ktord sa o dieta
stard, a maju pravo stykat sa s dietatom. Zaroven vykonavaju
rodicovské prava a povinnosti len v rozsahu, v akom nepatria
osobe, ktorej bolo dieta zverené. Tato forma ndhradnej rodin-
nej starostlivosti je najprirodzenejSou formou, a preto sa aj
najviac vyuziva.

Ustavna starostlivost

Ustavnu starostlivost sud nariadi az vtedy, ked je zrejmé,
ze ostatné prostriedky spolo¢enského pésobenia v ohrozenej
rodine neviedli k ndprave. Pred nariadenim Ustavnej starostli-
vosti je sud povinny vzdy skimat, ¢i maloleté dieta nemozno
zverit do ndhradnej osobnej alebo pestunskej starostlivosti.
Sud ma povinnost sledovat a hodnotit Gcinnost Ustavnej vy-
chovy, ur¢it rodicom lehotu na napravu ich rodinnych pome-
rov a ak k tomu nedojde, zacat konat o zvereni do nahradnej
rodinnej starostlivosti. Zakon stanovuje, Ze Ustavnu vychovu
nie je mozné nariadit z dévodu nedostato¢nych bytovych
a majetkovych pomerov rodicov dietata. Vykon Ustavnej sta-
rostlivosti je pomocou rodine, mal by rodinu respektovat ako
partnera a mal by byt sucastou sirSej prace s rodinou dietata.

Detsky domov

Detsky domov je charakterizovany ako prostredie, utvo-
rené a usporiadané na Ucely vykonavania rozhodnutia sudu
o nariadeni Ustavnej starostlivosti, predbezného opatrenia
a o ulozeni vychovného opatrenia, pricom docasne nahradza
dietatu jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nadhradné
rodinné prostredie. Ak je nariadend Ustavna vychova, urce-
ny urad v spolupraci s obcou, detskym domovom a pripadne
akreditovanym subjektom je povinny vypracovat plan vy-
chovnej ¢innosti s dietatom a jeho rodinou. Zakon zavazuje
aj obec poskytovanim prispevku na dopravu rodi¢a do det-
ského domova a na vyclenenie prostriedkov, ktoré sa prvy
rok pouZiju na sandciu rodiny alebo vytvorenie podmienok
na nahradnu rodinnu starostlivost. Vykon Ustavnej starostli-
vosti sa realizuje v profesiondlnych rodinach alebo v diagnos-
tickych, samostatnych, alebo 3pecializovanych skupindach,
pricom vykon Ustavnej vychovy v profesiondlnych rodinach
ma prednost pred inymi formami. S klasickym interndtnym
modelom Ustavnej vychovy zdkon uz nepocita. V detskom
domove mozno poskytovat starostlivost dietatu od narode-
nia do dosiahnutia pInoletosti, ale mlady dospely méze po-
Ziadat o poskytovanie starostlivosti az do jeho osamostatne-
nia, najdlhsie do 25 rokov veku.

Profesionalna rodina

Profesiondlna rodina je formou Ustavnej starostlivosti,
pricom je organizacnou sucastou detského domova. Profe-
sionalny rodi¢ poskytuje starostlivost detom s nariadenou
Ustavnou starostlivostou vo svojom vlastnom rodinnom
prostredi 24 hodin denne. Profesiondlny rodi¢ méze mat v
osobne;j starostlivosti najviac tri deti. V pripade viacerych deti
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(napriklad surodeneckej skupiny) sa moézu stat zamestnanca-
mi detského domova obaja manzelia. Do profesionalnej rodi-
ny je vhodné zverit i starsie dieta Ci dieta s roznymi vychovny-
mi problémami, alebo aj dieta telesne ¢i dusevne postihnuté.
Profesionalny rodi¢ musi prejst obdobnym procesom posu-
dzovania a pripravy ako osvojitelia alebo pestunski rodicia,
pricom sa sleduju osobné a osobnostné predpoklady.

Podla zékona 305/2005 o socidlnopravnej ochrane deti
a socialnej kuratele musia byt od 1. januara 2007 vsetky deti
do jedného roka veku zaradené po ich umiestneni v detskom
domove a diagnostickom pobyte v samostatnej diagnos-
tickej skupine vylu¢ne do profesionalnej rodiny s vynimkou
dietata, ktorého zdravotny stav vyzaduje osobitnu zvysenu
opatru a starostlivost v Specializovanej samostatnej skupine.
Od 1. januara 2009 budu platit rovnaké podmienky pre deti
do troch rokov veku.

Reedukaény domov a reedukaény domov pre mla-
dez

Jeho poslanim je vychova a starostlivost o deti s vychov-
nymi problémami a poruchami spravania, u ktorych boli
zistené také zavazné nedostatky v socidlnej prisposobivosti
a charakterovom vyvine, Ze ich vychova sa nedd zvladnut
v inych zariadeniach. Do tohto zariadenia sa prijimaju deti
na zaklade sudneho rozhodnutia o Ustavnej alebo ochrannej
vychove, na zéklade predbezného opatrenia alebo na pozia-
danie zakonnych zastupcov. Ak prevychova mladistvého po-
krocila a mozno ocakavat, Ze aj bez obmedzeni vo vychov-
nom zariadeni sa bude riadne spravat a pracovat, moze sud
mladistvého podmienec¢ne umiestnit mimo vychovného
zariadenia.

Reedukacné domovy pre mladez uskuto¢nuju vychovu
i prevychovu deti s vychovnymi problémami a poruchami
spravania, s nepravidelnou skolskou dochadzkou a mladis-
tvych (od 15 do 18 rokov), ktorym bol vykon trestu odnatia
slobody podmienecne odlozeny. V SR je 14 reedukacnych
domovov. V roku 2006 v priemere na jedno zariadenie pri-
padalo 38 deti a 4,1 vychovnych skupin v reedukacnych det-
skych domovoch a 54,8 deti a 4,7 vychovnych skupin v ree-
dukaénych domovoch pre mladez***** Pocty deti v jednot-
livych zariadeniach a v skupinach su velmi vysoké a v ramci
transformdcie je potrebné v ich znizovani.

Zjednocovanie a transformacia ustavnej starostlivosti

Uspokojivé rieSenie problémov deti, ktoré boli odnaté
zo starostlivosti rodin, je otazkou, ktoru riesia vietky vyspelé
staty. Odborné poznatky a dobra prax smeruje vo svete k rie-
Seniam postavenym na podpore vlastnej alebo ndhradnej
rodiny. V pripade, Ze nie je mozné problémy riesit vo vlastnej
ani ndhradnej rodine, systém institucionalnej starostlivosti
sa ma co najviac priblizit rodinnému prostrediu.

Riesenie nahradnej starostlivosti a ochrannej vycho-
vy v SR bolo dlhy ¢as formované socialistickym mode-
lom internatneho typu, ktory je pre dieta neprirodzenym
prostredim plnym anonymity, spdsobuje nedostatok
podnetov na rozvoj jeho osobnosti, absenciu naplnenia
zakladnych psychickych potrieb a citovu frustraciu. Na-
vySe bol tento systém charakterizovany institucionalnou
roztriestenostou. Deti do troch rokov boli v gescii rezor-
tu zdravotnictva, deti s postihnutim a systém nahradne;j

rodinnej starostlivosti bol v gescii rezortu socidlnych veci
a deti od 3 do 18 rokov v detskych domovoch, Specidlnych
Skolach internatnych a Specidlnych vychovnych zariade-
niach boli v gescii rezortu skolstva. Tato rozdrobenost sa
prejavila v nejednotnom pésobeni na dieta a jeho rodinu,
oddelovani surodencov, striedani zariadeni a rozdielnych
podmienok v jednotlivych zariadeniach.

Proces zjednocovania systému Ustavnej starostlivosti
a ochrannej vychovy sa zacal v roku 1996 prechodom det-
skych domovov pre deti do troch rokov, ako aj detskych do-
movov pre deti od troch do 18 rokov do rezortu socidlnych
veci. Tento spociatku kritizovany krok priniesol rozsiahly
proces transformacie celého systému nahradnej starostli-
vosti, ktory zadefinoval Uplne novu filozofiu. V rdmci nej je
klacovym vychodiskom pomoc rodine v krize prostriedkami
jej sanacie. Ak nie je sandcia mozna, dietatu sa hladaju na-
hradni rodicia. Ak nie je mozné dieta umiestnit do nahrad-
nej rodiny, nastupuje transformované zariadenie nahradnej
starostlivosti, ktoré sa priblizuje fungovaniu rodiny a pre
dieta je len prestupnou stanicou. Novy systém priniesol de-
tom podstatné zlepsenie kvality Zivota, a taktiez podstatné
zlep$enie materidlnych podmienok v jednotlivych zariade-
niach.

Druhou etapou bol presun 1 189 deti s nariadenou
Ustavnou starostlivostou, ktoré boli umiestnené v Special-
nych zakladnych Skoldch interndtnych, do detskych domo-
vov. Tym sa ukoncila interndtna vychova na tychto Skolach,
ktoru odborna verejnost povazovala za nevhodnu pre deti.

V roku 2005 sa filozofia zjednocovania Ustavnej sta-
rostlivosti potvrdila zakonom ¢islo 305/2005 Z. z. o social-
nopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a 0 zmene a do-
plneni niektorych zakonov. Na jej zaklad sa ma zabezpecit,
aby vsetkym detom, ktoré boli umiestnené v zariadeniach
ustavnej starostlivosti, bola poskytovana rovnaka uroven
vychovy a starostlivosti z pohladu naplfiania medzinarod-
ného Dohovoru o pravach dietata, napifania potrieb deti
a najma zakladnej filozofie, ktorej cielom je umoznit dietatu
navrat do rodiny.

Jozef Miklosko

Stefan Zarnay

(Ohrozena rodina na Slovensku I1.)
Snimka: ms$

* Problematiku rodiny, deti mimo vlastnej rodiny a jednotlivé
formy néhradnej starostlivosti upravuju zakony: 36/2005 Z. z. o ro-
dine, 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej
kuratele, 279/1993 Z . z. o $kolskych zariadeniach a 627/2005 Z . z.
o prispevkoch na podporu ndhradnej starostlivosti o dieta. Nahrad-
nej rodinnej starostlivosti sa dotyka aj Zakon 280/2002 Z. z. o rodi-
¢ovskom prispevku.

** Zakon ¢. 36/2005 o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov.

***QOsvojenie upravuje druhd hlava Zakona ¢. 305/2005 Z. z.
o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a 0 zmene a do-
plneni niektorych zakonov.

¥*¥¥x¥Zakon €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti
a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov

**xxx (Jdaje st uvedené k 31.10. 2006 a pochédzaju zo $tatistic-
kej ro¢enky, ktord vydal Ustav informécii a prognéz $kolstva.
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Mosty v socialnopravnej ochrane deti

Kvalita v nahradnej starostlivosti

Vv

Jednouznajvacsich vyziev 21. storocia je obnovenie
hodnoty rodiny, najmensej, no zakladnej spolocenskej
jednotky a zaroven najprirodzenejsej ludskej komuni-
ty. Nemenej dolezité pritom je detom, ktoré nemozu
vyrastat po boku svojich vlastnych rodi¢ov, umoznit
zdravy vyvin, najlepsie kvalitnu starostlivost v nahrad-
nej rodine. Aj preto sa v dihoch 12. a 13. novembra 2008
sa v Castej-Papiernicke uskutoénila uz tretia konferen-
cia, tentoraz o kvalite nahradnej starostlivosti o deti
vynaté z ich povodnej rodiny. Konferenciu tak ako v
predchadzajucich rokoch zorganizovala Spoloc¢nost
priatelov deti z detskych domovov - Usmev ako dar.
Nad medzinarodnym podujatim ,,Mosty socidlnoprav-
nej ochrany Il1” prevzal zastitu predseda Narodnej rady
SR Pavol Paska a odbornu garanciu ministerka prace,
socialnych veci a rodiny SR Viera Tomanova.

Cielom konferencie bolo vytvorit priestor na odbornu
diskusiu o procese planovania a spolupréci v socidlnoprav-
nej ochrane deti a v starostlivosti o ohrozené deti a ich
rodiny, vymene skusenosti v praci s dietatom v ndhradnej
starostlivosti a s jeho rodinou. Na konferencii s bohatym
programom odbornych prednasok a workshopov sa zu-
¢astnili mnohi riaditelia detskych domov, pracovnici orga-
nov socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, od-
bornici pracujuci v oblasti nahradnej starostlivosti o deti,
psycholdgovia, lieCebni pedagdgovia, zastupcovia rezor-
tu prace, socidlnych veci a rodiny, Skolstva, spravodlivosti,
uradov préce, ale aj mimovladnych organizacii.

Vyznamnou sucastou konferencie bolo sldvnostné
odovzdanie Ceny detského usmevu, ktord sa udeluje
pod zastitou velkého slovenského basnika Milana Ru-
fusa za konkrétnu pomoc dietatu alebo skupine deti pri
znovundjdeni rodiny, za osvetovl pomoc, ktord pozitivne
ovplyvnila verejnd mienku v prospech opustenych deti
v duchu kréda spolo¢nosti Usmev ako dar - ,Aby kazdé
dieta malo rodinu...”, a za systémovu pomoc pri Ziaducej
zmene sucasného systému Ustavnej vychovy deti z in-
terndtneho na rodinny. Toto moralne ocenenie bolo len
symbolickym podakovanim a povzbudenim tym, ktori
pomahaju detom, ktoré sa ocitli v situdcii, ked nepatrili ni-
komu a vietkym. Podla slov predsedu spolo¢nosti Usmev
ako dar Jozefa Mikloska toto ocenenie dostali zastupcovia
piatich detskych domovov.

Vysledky konferencie budu vyuzité v prevencii vyni-
mania deti z rodin, pri podpore navratu deti do rodinného
prostredia a v skvalithovani systému nahradnej starostli-
vosti v Ustavnej aj rodinnej forme.

Korene a kridla

,Dve veci musia dostat deti od svojich rodicov: ko-
rene a kridla,” aj tato kluc¢ovd myslienka nemeckého
basnika svetového vyznamu J. W. Goetheho odznela v
pléne na konferencii, a to v prednaske znameho lekara
- psychiatra Jozefa Hasta z Fakultnej nemocnice v Tren-
¢ine. Odznelo vsak eSte mnoho zaujimavého v mimo-
riadne putavych predndskach desiatok prednasatelov,
ktori viedli aj diskusie na zvolené témy vo workshopoch.

" P - S
Ucastnici konferencie Mosty socidlnoprdvnej ochrany Ill v Castej-Pa-
piernicke.
Jednou z nich bola aj predndska Tomasza Polkowske-
ho, predstavitela mimovladnej organizdcie Nasz dom,
ktory vedie rovhomenné zariadenie pre deti v nahrad-
nej starostlivosti nachddzajuce sa v pobaltskej oblasti
Polska. Pozoruhodnym prinosom v3ak boli aj prednasky
slovenskych autorov, napriklad PaedDr. Kamily Brani-
kovej, pracovnicky Detského domova v Mostenici, ktord
priblizila Ucastnikom konferencie tému transformacie
Ustavnej starostlivosti o deti a mladez po 6smich rokoch.
Vynikajuci prehlad o vykonavani opatreni socidlnoprav-
nej ochrany pre deti v ndhradnej starostlivosti poskytla
Maria Marcinova z Ustredia prace, socialnych veci a rodi-
ny SR. O individudlnom pldne rozvoja osobnosti dietata
ako zakladnom nastroji prace s dietatom, ale aj rodinou
v detskom domove sa Ucastnici vela dozvedeli od Viery
Miklasovej z Detského domova v Topol¢anoch. O vyzna-
me vztahovej vazby pre zdravy vyvin osobnosti dietata
zaujimavo porozpraval Doc. MUDr. Jozef Hasto.

(m3)
Snimky: autorka
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Domov, kde je z kazdého rozku trosku

Mimoriadny dojem vzbudila svojim rozprava-
nim Maria Prutzerova, riaditelka Detského do-
mova v Malackach, ktora bola povodne ekoném-
ka. V stcasnosti si véak dopina vzdelanie v odbo-
re socialna praca. Ako nam prezradila, uz tri roky
vedie detsky domov, ktory je vSak nie je plne
transformovany a ktorého kapacita je 39 deti.
Az dve tretiny z nich maju specifické potreby,
su zdravotne postihnuté. Pre ne maju v detskom
domove dve oddelenia - jedno pre deti s tazkym
a jedno pre deti s lahkym postihnutim. Su to po-
stihnutia takmer kazdého druhu. Niektoré deti
su na invalidnom voziku dozivotne, niektoré
nevedia ani rozpravat, niektorym chybaja nohy
alebo ruky, mnohé z nich treba kimit a prebalo-
vat. Nemalo z nich ma rodi¢ov narkomanov a s
nimi sa neda skontaktovat. O postihnuté deti sa
staraju zdravotné sestry. Tato cast detského do-
mova sa, pochopitelne, nemohla transformovat.
Transformovanie detského domova sa dotyka
len zdravych deti.

Mate viac personalu pre deti, ktoré su zdravot-
ne postihnuté, nez pre zdravé deti? spytali sme sa
hned na zaciatku nasho rozhovoru. ,Ani nie, pri die-
tati, ktoré je postihnuté, pracuju vsak najmenej dve
zamestnankyne, lebo obriadit ho riadne a vdas, to
jeden ¢lovek nezvladne.”

Ako vdm vychdadzaja v ustrety lekari, ktorych
najviac potrebuju prave postihnuté deti? znela nasa
dalsia otazka. ,Velmi dobre. Skoda len je, ze v Malac-
kdch v nemocnici zrusili detské oddelenie, takze aj
s tazko postihnutymi detmi musime casto cestovat
do Detskej fakultnej nemocnice v Bratislave na Kra-
maroch, a to nie je jednoduché. Ked vsak treba a
ochorenie dietata si to vyzaduje, lekdari z Malaciek
pridu k chorému dietatu do nasho zariadenia. Su
velmi Ustretovi, hoci dvaja lekari, ktori navstevuju
nasich malych pacientoyv, pracuju len na dohodu, ale
pridu v ktorukolvek hodinu, ked ich poziadame, a
pracuju nadstandardne,” odpovedala riaditelka.

O starostlivosti o postihnuté deti tohto detské-
ho domova by sa dalo este dlho rozpravat. Okrem
centralnej budovy, kde si oddelenia pre postihnuté
deti, maju aj dva rodinné domy. V jednom Zije sku-
pina zdravych deti a vdruhom poésobi profesiondlna
rodina. V rodinnych domoch, ako sme sa dozvedeli,
sa vSetko dari velmi dobre. ,Madme tam zamestnané
aj tri radové sestry. Jedna z nich cely svoj profesio-
ndlny zivot venuje detom. Ma na starosti jednu su-
rodenecku skupinu, ktoru tvoria dve vlastné sestry
a treti surodenec je babatko. Malé dietatko sa tiez
vyvija velmi dobre. Je obklopené starostlivostou aj
svojich dvoch sestier, z ktorych jedna chodi do 6s-
mej a druhd do deviatej triedy zdkladnej skoly. Na-
ucili sa vykonavat vsetky préace, ktoré treba vediet
pri starostlivosti o najmensie deti . Obdive dievcata
sa realizuju skoro ako mamicky. Rddova sestra suro-
dencom venuje vsetok svoj cas, akoby bola ich mat-

Mdria Prutzerovd, riaditelka detského domova v Malackdch.

kou. Jej zdmerom je starostlivost a zdroven vychova.
Prisla sa k ndam na nich pozriet aj matka predstavena
z reholného radu notredamiek. Ked videla, ako si v
dom¢eku svorne nazivaju, bola dojatéa a dala im svo-
je pozehnanie. V nasich rddovych sestri¢kach je vela
privetivosti, spravaju sa k detom velmi milo a doka-
Zu sa, ked treba, doslova rozdat. Nastupia do sluzby,
kedykolvek treba, hoci aj v noci, ak niektoré z deti
ochorie. Tym su naozaj vynimoc¢né.” Na pani riaditel-
ke M. Prutzerovej bolo vidiet, Ze je velmi rada, Ze ich
v detskom domove ma.

Jeden z rodinnych domov darovalo Detskému
domovu mesto Malacky. Bol to starsi objekt, ktory
zrekonstruovali. Druhy, ktory otvorili tento rok, je
Uplne novy dom. V detskom domove v Malackach
Ziju deti od 0 do 21 rokov veku. ,Teraz mame v do-
move aj 21-ro¢nu dievcinu, ktord zakrdtko skonci
studium na ucnovskej skole. Podarilo sa ndm spojit
sa s jej vlastnou rodinou, ktord sme navstivili. Boli
sme svedkami, ako zasadla rodinna rada, a jej vlastni
rodicia sa uz teSia na ndvrat dcéry. Aj dievca suhlasi.
M3 Stastie, Ze sa moze vratit k svojim blizkym.”

Riaditelka M. Prutzerova rozpravala aj o druhom
rodinnom dome, kde spolu ziju deti od 5 do 16 rokov
veku. Spytali sme sa aj na to, prec¢o az dve tretiny
deti v tomto domove tvoria zdravotné postihnuté
deti. Odpoved riaditelky moZzno mnohi vytusia. Je to
preto, ze tieto deti, aj ked vyrastu, je tazké umiestnit
do domova socidlnych sluzieb pre dospelych, preto-
ze sU nepretrzite plne obsadené. Detom tohto det-
ského domova vSak pomdha aj skiisena psychologic-
ka, ako aj Specialny pedagdg, s ktorym som spokoj-
nd. ,Persondl mame dobry, ale aj so zamestnancami
treba neustdle komunikovat a spolupracovat,” doda-
la nakoniec riaditelka. Nec¢udo, Ze sa venuje detom
domova c¢asto aj po pracovhom case. Neraz, ked'tre-
ba, do ¢innosti v detskom domove zapoji aj manzela
a svoje vlastné, uz dospelé deti.

Margita Skrabalkova
Snimka: autorka
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Maria Marakova je matkou dvoch deti, ale uz takmer
jedenast rokov riadi aj zariadenie pestunskej starostlivosti
v Bardejove. Ma spolu s manzelom v pestinskej starost-
livosti este Sest deti. Ich najstarsia dcéra ma sedemnast a
najmladsie dieta ma pat rokov. Ako sme sa dozvedeli, jej
chlapci aj dievéata sa doma medzi sebou vsetci znasaju
ako vlastni surodenci.

+Ale niekedy su situacie, ked'si musime uvedomit sme nie-
len rodi¢mi, ale aj pesttinmi. Nasa otdzka pani Marékovej pred
konferenciou bola: Ako sa da sa zvladnut vychova 6smich detiv
dnesnej dobe? D4 sa to, ale musime byt na to pripraveni. Tuto
pripravu vie do urcitej miery poskytnut stat a do urcitej miery
spoloc¢nosti, ktoré sa takejto priprave venuju,” odpovedala sym-
patickd modrooka Maria Marakova s ismevom a pokracovala:
,Samozrejme, pestunski rodicia musia mat na vychovu deti a
pracu s nimi predpoklady a najma sa nesmu bat stat sa pestun-
mi. Nemozno sa do pestunstva hnat len tak, bez dokladnej pri-
pravy. Treba pritom ratat s tym, Ze to bude niekedy aj tazké.”

Deti, ktoré Marakovci prijali do rodiny, si so sebou donies-
li vela spomienok z domu svojich vlastnych rodicov. Pesttnski
rodicia museli ratat aj s tym, Ze niekedy sa najma cez negativne
spomienky nedokazu jednoducho preniest. ,Treba si uvedomit
aj to, Ze situdcie, ktoré zazili, mali na ne nepriaznivy dosah. To je
sposob, ako pochopit, preco niekdy reaguju ina¢, nez by sa dalo
ocakavat. Snazime sa ich pochopit a byt trpezlivi. Ja hovorim,
Ze pravo posudzovat ma len ten, kto také nieco zazil a kto to
nezazil, si to nevie ani len predstavit. Niekedy su to také tazké
situacie, na ktoré nie sme pripraveni nielen my, ale ani nasa spo-
lo¢nost.”

Povazuju deti, ktoré ste prijali do pesttinskej starostlivosti,
svojich vlastnych rodic¢ov nadalej za vlastnych rodicov? spytali
sme sa dalej. ,Nasi dno. Ak by to nevedeli prijat ako fakt, nevede-
li by sa zaradit medzi nas a do spolo¢nosti. Oslovuju nds mamka
a ocko, ale s vedomim, Ze nie sme ich biologicki rodicia.”

Na otédzku, ¢i ma pani Marakova popri 6smich detoch este
Cas pracovat niekde, sme sa dozvedeli, Ze angazuje pre Spoloc-
nost priatelov deti z detskych domovov — Usmev ako dar, preto-
Ze, ako sama povedala: ,Uvedomujem si, Ze som tam dostala to,
¢oho sa mi nedostavalo, ked' som zacinala ako pestunka. Preto

Mdria Mardkovd vedie zariadenie pesttinskej starostlivosti v Bardejove.
chcem svoje nadobudnuté skisenosti odovzdavat dalej, tym,
ktori chcu zacat posobit v nahradnej rodicovskej starostlivosti,
aby dostali pripravu potrebnu na zaciatok, ktory byva aj v na-
hradnom rodicovstve tazky.”

,V sUcasnosti je vela deti v detskych domovoch, ale zaroven
je velmi malo takych ludi, ktori si chci do pestunskej starostli-

.....

.....

niektori vzali do pestinskej starostlivosti a nezvladli to. Ale pani
Maréakova a jej manzel su vsak prikladom pestunskych rodicov,
ktori nahradnu starostlivost o sirodenecku skupinu deti zvladli
vynikajuco,” povedal ndm neskér predseda spolo¢nosti Usmev
ako dar Jozef Miklosko a zd6raznil: ,Skuto¢ne ich obdivujem,
pretoze atmosféra v ich rodine je UZasna. Aj sestra pani Mara-
kovej, Anna ma v pestunskej starostlivosti skupinku deti z det-
ského domova a aj v jej rodine vladne, zdrava, priam fantasticka
atmosféra. Je na prvy pohlad jasné, Ze deti sa v tychto rodinach
musia citit dobre.”

Aj o svojich skusenostiach a praci s rémskou rodinou v
komunitach sa ucastnici konferencie mali moznost dozvediet
prave z prispevku Marie Marakovej, ktora tiez pracuje pre spo-
lo¢nost Usmev ako dar v Pre3ove.

Margita Skrabalkova
Snimka: autorka

Sen naplna kazdodennymi skutkami

Matus Dunka ma 28 rokov a je odchovanec det-
ského domova v SpiSskych Vlachoch. Na zaklade
mylného posudku ho dali do osobitnej skoly, hoci
patril skor do riadnej zakladnej Skoly. Ukazalo sa, ze
jetoschopny, snazivy, cestny a inteligentny chlapec.
Studuje na strednej skole a jeho snom je vystudovat
na vysokej skole. Jeho zivot je aj v sucasnosti spo-
jeny s detskym domovom. Tentoraz sa angazuje v
»anjelskom” programe a pomaha ,domovakom” vo
Vranove nad Toplou. V mdji tohto roku dostal ocene-
nie od Nadacie Pipi Dlhej Panc¢uchy za mimoriadne
usilie pri budovani sturodeneckych vztahov a spdja-
ni rodiny. Stal sa vzorom, prikladom pre ostatnych,
a tak dalSie ocenenie dostal aj na tohtoro¢cnom Naj-

milSom koncerte roka spoloénosti Usmev ako dar.

Odkedy ste zili vdetskom domove?

Takmer od narodenia. Do detského domova ma
dali kratko po narodeni. Spociatku som bol umiestneny
do detského domova v Roumove, v Cesku. Ako 6-ro¢né
dieta ma prelozili do Spiskych VIach, kde som zacal cho-
dit do osobitnej skoly internatnej. Teraz je to Specialna
zakladna skola internatna. Po skonceni tejto Skoly som
iSiel do odborného ucilista interndtneho, kde som sa vy-
ucil za maliara natieraca.

Ako dlho uz pracujete v prospech deti z detské-
ho domova v anjelskom programe?

Uz to pomaly bude pat rokov. Od augusta tohto roku
som Ucastnikom aktiva¢nych prac.
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Ste slobodny ¢i Zenaty?

Som slobodny, ale v roku 2005 som dostal som
do pestunskej starostlivosti chlapca Martina, ktory je
polosirota.

Ako ste sa zoznamili?

Po ukonceni Ustavnej starostlivosti som byval v uby-
tovni, kde byvali osamelé matky s detmi. Tam som sa v
ramci susedskych vztahov spoznal s mnohymi detmi, me-
dzi nimi aj s Martinom, jeho surodencami a jeho matkou.
Pracoval som potom aj ako asistent ucitela v Specialnej
zékladnej skole internatnej vo Vranove nad Toplou. Tam
chodili aj Martinovi surodenci.

Ako ste dospeli k myslienke stat sa pestinom?

Pretoze som sadm vyrastal v detskom domove, viem
dobre, ¢o dieta zijuce v detskom domove potrebuje. Aj
preto mi bola myslienka pestinskej starostlivosti bliz-
ka. Dozvedel som sa o nej v Spolocnosti priatelov deti
z detskych domovov Usmev ako dar, s ktorou uz dlho
spolupracujem.

Preco ste si vzali do pestunskej starostlivosti
prave Martina?

Chlapec bol chronicky zaskolak. Martin ma pat suro-
dencov. Jeho matka mala financ¢né aj zdravotné problé-
my. Nechala deti a odisla. Detom bolo treba nejako po-
moct. Martinovi surodenci sa napokon dostali do det-
ského domova vo Vranove nad Toplou. Pre Martina vsak
uz nebolo miesto, a tak sa dostal do liecebno-vychov-
ného sanatéria do Senca. Rozmyslal som, ako by som
mu mohol pomoct ja. Po dvoch mesiacoch som poziadal
sud, aby mi ho zverili do osobnej starostlivosti a potom
do pestunskej starostlivosti. Martin je uz dnes dospely,
ma 19 rokov. Obcas si najde prilezitostnu brigadu, ale
ma stale zdravotné problémy, a tak mu trh prace zatial
nie je velmi otvoreny. Vidi viak vo mne priklad a m4a aj
dnes odo mna otcovsku pomoc.

Martinova matka sa neskor objavila, ¢i nie?

Martinova matka sa ukazala, dala sa zdravotne do po-
riadku a nakoniec po trojro¢nej usilovnej spoluprdci s
presovskou i bratislavskou poboc¢kou spolo¢nosti Usmev
ako dar, ale aj s vranovskym detskym domovom sa poda-

Matds Dunka z Vranova nad Toplou, dobrovolnik detského domova a
spolupracovnik spolo¢nosti Usmev ako dar.

rilo Martinovu matku povzbudit a dostat do normalneho
zivota. Postavila sa na vlastné nohy a dnes uz ma vsetky
svoje deti a stard sa o ne. Stal som sa stcastou ich rodiny
preto, ze som si vytvoril blizky vztah s jej detmi.

Kde teraz pracujete a ¢o Studujete?

Pracujem ako dobrovolnik v Detskom domove vo
Vranove nad Toplou a zUcasthujem sa tam na aktivac-
nych précach, ¢o mi umoznili prostrednictvom udradu
prace. Okrem toho Studujem na Sukromnej social-
nopravnej akadémii v KoSiciach 2. rok odbor socidlno-
vychovny pracovnik. Ddfam, ze moja tuzba stat sa vy-
chovéavatelom sa splni. Deti ma akceptuju a dakujem
za pochopenie a velmi dobrd spolupracu riaditelovi
Detského domova vo Vranove nad Toplou Stanislavo-
vi Tlumacovi, ktory ma pozna piaty rok a ktory predo
mnou nikdy nezatvoril dvere, ale ma podporuje v aktivi-
tach prospesnych detom.

Zhovarala sa: Margita Skrabalkova
Snimka: autorka

Rozdelili stipendia odchovancom
detskych domovov

Spoloénost priatelov deti z detskych domov Usmev
ako dar 12. novembra tohto roku na slavnostnom gala-
veéere v Castej-Papierni¢ke udelila 34 stipendii mladym
ludom, ktorych snom je vystudovat a pracovat v odbo-
re, ktory ich zaujima. Su to studenti, odchovanci det-
skych domovov, ktori pokracuju v Stadiu na vysokych
Skolach alebo vo vzdelavani formou nadstavbového
studia.

Stipendijny program ,Vzdelavanim k uspechu” pod-
poruje Naddcia Slovenskej sporitelne ako jeho generalny
partner. Regina Ovesny-Straka, predsednitka sprav-
nej rady Nadacie Slovenskej sporitelne, vnima investiciu
do vzdelania ako tu najlepsSiu. Ako uviedla: ,Ciefom nasej
podpory je dosiahnut zmenu myslenia deti z detskych do-
movov k procesu vzdelavania. A toto sa da dosiahnut prave

konkrétnymi prikladmi konkrétnych studentov, ktori Uspes-
ne dosiahli vyssie vzdelanie a dnes maju zaujimavé zamest-
nania.”
Nadstavbovy Stipendijny program ,Vzdelavanim
k uspechu” na podporu vzdeldvania je od zaciatku hlavnym
prostriedkom, ktory deti v detskych domovoch motivuje Stu-
dovat a zaroven im pomaha pri zabezpecovani materidlnych
podmienok nevyhnutnych na studium. Zacal sa poskytovat
od roku 1995 a je uréeny mladym dospelym, ktori maju zau-
jem dalej sa vzdelavat na vysokej skole, pripadne si zvysuju
kvalifikaciu po ukonceni nahradnej starostlivosti prostrednic-
tvom nadstavbového studia. Od jeho vzniku Spolo¢nost pria-
telov deti z detskych domov Usmev ako dar takto podporila
doteraz 308 Studentov.
Zdroj: Spoloénost Usmev ako dar
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Jetu ¢as na pozastavenie a pohlad do obdobia niekol-
kych minulych rokov. Verim, ze toto ohliadnutie nam po-
slazi najmad na to, aby sme vedeli, ako ist dalej. Po urcitom
case je dobré poohliadnut sa, zhodnotit ciele, sposoby,
usilie, ale aj motivy, aj vysledky. Je to potrebné preto, aby
sme v priebehu ¢asového tiseku mali prileZitost potvrdit
to smerovanie, rozvijat ho a tiez korigovat svoje postoje,
svoje rozhodnutia vstupovat do procesov alebo ich casti,
zosilnovat alebo utimovat rozli¢né vplyvy a zarover hla-
dat odpoved; ¢i kracat po tej vybranej ceste, alebo ako zis-
tita vyhodnotit to, ¢o je za nami, aké to je.

Verim, ze budete so mnou suhlasit, Ze sa mézeme s ur-
Citou davkou istoty obratit na to, o sme na zaciatku chceli
zmenit, ked sme zacali uvazovat nad transformaciou det-
skych domovov. Co podla nas najviac 3kodilo detom? Co sme
chceli odstranit, ¢im sme chceli zlepsit Zivot deti v detskych
domovoch aich pripravu na samostatnost v dospelosti? Mala
rekapituldcia: chceli sme odstranit internatny charakter vy-
chovného prostredia detského domova, pre ktory bolo typic-
ké: vietko je vietkych a ni¢ nepatri nikomu. To znamenalo naj-
ma potrebu vytvorit legislativny rdmec, ktory by okrem iného
umozrioval preklenut rozdiel medzi umelymi interndtnymi
podmienkami a umoznit posun k prirodzenejsim podmien-
kam domdcnosti samostatnych skupin. ESte pred platnostou
zakona 305, pred rokom 2005 viaceri riaditelia detskych do-
movov citili nedostatocnost dovtedajsej praxe, boli pionieri
v pravom zmysle slova.

Tiez bolo potrebné upravit viaceré zalezZitosti tykajuce
sa rodiny, ndhradnej rodinnej starostlivosti a viaceré dalsie,
z ktorych mnohé posunul dopredu Zakon o rodine, ktory
vstupil do platnosti na jar roku 2005. Dalej bolo potrebné
vytvorenie podmienok napriklad na vznik teritoridlneho a
uzemného vedomia deti ako prvého, ale nie jediného pred-
pokladu na vznik pocitu istoty a bezpec¢nosti dietata, na vznik
jeho pocitu vedomia ,teraz sem patrim®“, na jeho schopnost
citit to, vnimat to, uvedomovat si to, aby to malo isti hodnotu
pre jeho dalsi vyvoj.

Potom zabezpecit stabilnejsie socialne prostredie pre
deti v detskych domovoch znamenalo stabilizovat pracov-
nikov detskych domovov v ramci prislusnosti k samostatnej
skupine. Podotykam, Ze bola a stale je moznost pre dospe-
lych ovela viac nez na tejto Urovni sa priblizit k dietatu v osob-
nom vztahu, aby sa naucilo doverovat, prijat usmernenie ci
radu dospelého, aj ked, Zial, som sa neraz stretla s odmietnu-
tim moznosti takejto blizkosti dospelych a deti.

Vytvorit v detskom domove viacero takych domacnosti,
aby sa deti dovtedy odtrhnuté od praxe kazdodenného ro-
dinného Zivota naucili starat sa o seba, o spolo¢ni domac-
nost primeranym a potrebnym dielom.

Druhd velkd oblast Uloh bola zmenit detské domovy
z dlhodobého ihriska dietata na prestupnu stanicu smerom
do rodiny pévodnej alebo ndhradnej adoptivnej, pestunskej,
alebo nahradnej osobnej starostlivosti. Pripadne detom, kto-
ré potrebuju rodinné prostredie a nemaju prilezitost na na-
hradnu rodinnu starostlivost, umoznit ostat v profesionalnej

i

PaedDr. Kamila Brdnikovd z Detského domova v Mostenici.

rodine. To znamenalo zo strany Uradov a akreditovanych sub-
jektov a dalsich koordinovat Usilie a uskuto¢novat, okrem iné-
ho, cielenu terénnu socialnu pracu s cielom sandacie pévod-
nych rodin. Dalej vyhladavat, pripravovat a sprostredkovavat
nahradnu rodinnu starostlivost v koordindcii a kooperacii Ura-
dov a akreditovanych subjektov.

Dalej zo strany vedenia a zamestnancov detskych domo-
vov, teda vnutri zariadeni podporovat odchod dietata do ro-
diny, aj ked'sa to zdalo tazké a neschodné, pomahat detom
pripravovat sa na navrat do pévodnej rodiny, pracovat alebo
spolupracovat s akreditovanymi subjektmi pri priprave die-
tata na nahradnu rodinnd starostlivost, tiez poskytovat moz-
nost spoluprace pévodnym c¢i nahradnym rodinam, ktoré
maju podporu, a pomoct pri vychove a starostlivosti o dieta
rodindm, ktoré maju zaujem o podporu a o rodinnu starostli-
vost o deti formou profesionalnych rodin.

Chceli sme dalej pracovat na Standardizacii a hodnotia-
cich systémoch. Som rada, Ze na tomto mieste mézem konsta-
tovat, ze Zakon o rodine a Zakon o socidlnopravnej ochrane
a socialnej kuratele a ich naplnenie velmi vyznamne posunuli
vpred situdciu aj v Ustavnej, aj v ndhradnej rodinnej starostli-
vosti. A potesitelné je, ze sa dalej vyvijaju. O tom svedcia pri-
pomienkové konania, novelizcie a podobne. Som presved-
cend, ze bolo potrebné zmenit podmienky v detskych domo-
voch. Deti tam bolo privela na to, aby v starych podmienkach
zili a ¢akali na ndvrat do povodnej rodiny alebo do ndhradnej
rodiny. Tym, Ze sa mnohé deti dostali v priebehu povedzme
osemro¢ného obdobia do nahradnych rodin vdaka mecha-
nizmom, ktoré im to umoznovali, sa dostali do ndhradnych
rodin ovela viac pripravené ako v pripade, keby do tych na-
hradnych rodin odisli v tych starych podmienkach detskych
domovov .

Transformacia detskych domovov aj ich priestorovych
podmienok stala vela penazi. Doposial po¢ut mozno aj roz-
ne komentare, rézne stanoviskd a rézne postoje. Mozno
povedat, ze miliény investované do transformacie detskych
domovov stali za to alebo nie? Mnohi hovorili a hovoria, zZe
ano. Doposial'kazdy z nas, ktori pracujeme s detmi v detskych
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domovoch, zodpovedal a stale zodpoveda za svoju Sancu
zhodnoatit ¢isla investovanych miliénov, dat im zmysel. Kto si
tu zodpovednost uvedomuje a prijima ju, hlada a nachadza
cesty, overuje si ich, déveruje, stadva sa doveryhodnym a tiez
pochybuje, ale ide dalej. Ako teda zhodnocovat tie vlozené
investicie? Nemam na mysli len tie miliény kordn. Myslim
na vsetky [udské a casové aj dalsie investicie.

Nejde tu iba o zmenu priestorovych podmienok, tie su
len predpokladom pre vsetky dalSie nasledujuce piliere, me-
dzi ktoré patri predovsetkym zmena vychovnych podmienok,
kde sa udialo vela zmien v individualizacii starostlivosti o die-
ta, v reSpektovani vyvinovych a Specifickych potrieb dietata,
vo vedeni dietata k samostatnosti, v umoznovani mu ziskat
vela, na normélny Zivot nevyhnutnych praktickych navykov,
aby sa vedelo neskor, ked dospeje, o seba postarat, vo vede-
ni dietata k zodpovednosti za seba, svoje spravanie a najma
za svoje konanie. Ide tu aj o vytvaranie vztahov, pre ktoré
sa transformdciou detskych domovov vytvoril ovela vacsi
priestor na vytvéranie osobnejsich vztahov dévery k sebe a k
druhym. Myslim, ze pomohol aj program PRIDE pri vychovnej
prdci aj starostlivosti o deti v detskych domovoch a mozno
pre mnohych bol dobrym Startom.

Dal$im pilierom bola zmena ekonomickych a hospodar-
skych podmienok, potom zmena hygienickych predpisov,
ktoré nam umoznili varit stravu v samostatnych skupinach.
Dalsi pilier znamenal zmenu personalnych podmienok, ktora
ma dva aspekty: dospeli — v minulosti bol velky tlak na to, aby
vychovavatelia nemuseli mat vzdelanie v odbore $pecidlna
pedagogika, mnohi si vsak uvedomovali dolezitost vzdelania,
spravnost tejto poziadavky sa ndm aj potvrdila. Ked som sa
viacerych pytala: Co urobite neskér, ked vela deti odchadza
do rodin? odpoved bola - stale ostava v detskych domovoch
vela deti, ktoré si, zial, nikto nevybral do nahradnej rodiny,
ktoré maju castejsie viac problémov ako deti, ktoré odisli z
detskych domovov. Prave tieto deti si vyzaduju odborné ve-
domosti aj zo Speciadlnej pedagogiky. A tak sa odborné vzde-
lanie stalo skutkom.

Akym smerom napredovat dalej? Neviem, ¢i mozno este
mapovat, spoznat, alebo uz mozno komplexne zhodnotit
udalosti. Niektoré su a niektoré nie si meratelné beznymi
alebo dostupnymi prostriedkami a je dolezité, z akého ale-
bo skoér z ¢ieho hladiska ich zhodnotime. Divam sa to o¢ami
dospelého ¢loveka, ktory ma zodpovednost za starostlivost
o deti. Pytam sa: Ako a ¢im meria dieta svoju situdciu a veci,
ktoré sa mu deju v zivote? Ako ju bude merat o pat, o desat
rokov? Ako ju bude merat, ked' sa stane partnerom, partner-
kou, manzelom, manzelkou, otcom, matkou alebo aj ked' sa
nim ("nou) nestane a bude sa pytat preco? Treba na to hladat
redlne odpovede, kazdy pre seba aj vietci spoloc¢ne.

Co podla mna treba posilfiovat v nasej praci? Treba vytva-
rat intenzivnejsie podmienky na vznik a posilfiovanie vztahov
dospelych a deti, a to aj v detskom domove, aj v profesional-
nych, ako aj ndhradnych rodinach, ktoré budu stat o takuto
pomoc. Hladat a nachadzat pre deti ndhradné rodiny, profe-
sionalne rodiny, hladat sp6sob, ako koncipovat starostlivost
a vychovu deti, ktoré maju psychické problémy. Tento obraz
dnes vyzera plastickejsie ako pred piatimi rokmi. Potom treba
zmapovat pocet tychto deti, ich vek, pohlavie, miesta, kde sa
nachadzaju, zistit, Ci existuje pre ne moznost stabilnejsieho
rieenia, nez je ich putovanie z nemocnice do lie¢ebne a z lie-

cebne do nemocnice.

Dalej treba hladat a prijat reflexiu nasej prace, ludsku aj
odbornd, napriklad jej naplfianie prostrednictvom supervi-
zie. Sposob, ako superviziu skuto¢ne prijimame alebo ako s
nou nakladame, je odrazom odbornosti ndsho pristupu voci
detom, k nasim chybam i nasim prednostiam.

V oblasti prace a podpory zamestnancov v ich vzdelava-
ni, vo vycviku, pri vymendch skusenosti s organmi inych za-
riadeni, z inych oblasti a inych pracovisk.

Nemozem vsak vynechat ani Ulohu spoloc¢nosti. Pretoze
detsky domov sdm nemoéze zasahovat az tak $iroko... Ziaden
proces nie je oddeleny ¢i izolovany od spolo¢nosti, kazdy
ma suvislosti a paralelné deje. Teda aj proces transformacie
detskych domovov. Dotknem sa potreby sanacie povodnych
rodin deti, lebo si myslim a mnohi si to myslime, ze ta by mala
byt prvotna, ta4 by mala byt prvorada. Podchvilou sme totiz
svedkami tazkych situacii, v ktorych sa ocitaju deti, ich rodi-
Cia alebo celé rodiny. Viaceré rodiny sa pod spolo¢enskym,
ekonomicko-hospodarskym tlakom rozpadavaju alebo ne-
vzniknuy, nikdy sa nespoja. Méze sa tak stat aj pod tarchou
tazivych vonkajsich tragickych udalosti alebo pod vplyvom
neschopnosti rodi¢ov spolocne Zit, alebo stracaju materidlne
zazemie a sudrznost, alebo sa im nikdy nepodari dosiahnut
zodpovedajuce podmienky na vychovu deti, napriklad vhod-
né zamestnanie a nadobudnut byt.

Zoznam pricin, preco sa tak stava, by bol dost obsazny.
Kazdy by do neho mohol pridat novy bod. Ako vsak méze
detsky domov prispiet k sanacii rodiny dietata, o ktoré sa sta-
rd? Ako by uniesla rodina svoju sandciu a ako by prijalo tuto
sanaciu okolie, ak Zije osobitnym spésobom? Jednu vec, kto-
rd moze detsky domov urcite urobit, je, Ze moéze pomahat
dietatu, podporovat ho v tom, aby si vedelo uvedomit a prijat
zivotnu realitu postupne, posilnit ho v tom, aby nepriaznivu
realitu unieslo, ale aby aj dokazalo na sebe a na svojej kraj-
Sej buducnosti pracovat. Jeho buduicnost sa vobec nemusi
podobat na minulost v jeho detstve alebo na stcasnost jeho
rodicov. Velmi zélezi od vychovy dietata tak, aby si vazilo a
osvojilo skutocné hodnoty. Bez vyraznejsej podpory Statu a
podpory v socialnej politike pojdu niektoré procesy len velmi
tazko a naméhavo. Sandcia rodin totiz suvisi s terénnou soci-
alnou pracou, o ktorej sa konstatovalo, Ze nie je postacujuca
na mieru, pocet a rozsah problémov, v ktorych mnohé mladé
rodiny Ziju. Myslim si, Ze spolo¢nost by mala prijat prioritu te-
rénnej socialnej prace, pretoze v nej spociva Sanca pomdct
mnohym [udom. Ich praca by mala byt dobre ocenena. V te-
rénnej socidlnej praci bez dostatoc¢ne silnych timov, emotivne
naladenych ludi, nadsencov to asi nepojde.

Takisto v nahradnej rodinnej starostlivosti treba uvazovat
aj nad financ¢nou situaciou mnohych rodin, ktorym v prijati
cudzieho dietata do rodiny brania iba ich slabsie existencné
podmienky. Jednoducho povedané: maly byt a maly plat.
Keby mali lepSie zamestnanie, vyssie prijmy, urcite by boli
ochotni prijat dieta do rodiny.

Aj na rozvoj profesionalneho rodicovstva je potrebné zis-
kat ovela viac pracovnych miest aj miezd a pokracovat v dal-
som rozvoji pracovnopravnych podmienok profesiondlnych
rodin.

Napokon, ako by mal v buducnosti vyzerat detsky do-
mov? Akym by sa mal stdvat pre nadchddzajtce obdobie? Ta-
kym, aby mohol napifat potreby deti aj dospelych, v ktorom
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ti, ¢o potrebuju podporu, pomoc a radu, aj podporu, pomoc
a radu nasli. Mal by byt strukturovanym pracoviskom, ktoré
ma jasnu viziu svojej cesty, ktoré je pripravené reflektovat
potreby cielovych skupin. Pracoviskom, ktoré je zamerané aj
na primarnu a sekundarnu prevenciu neziaducich protispo-
locenskych javov. Miestom, ktoré je schopné prijat a postarat
sa na nevyhnutny ¢as o deti, ktoré to potrebuju, a to v urce-
nych skupinach (diagnostickej, pripadne inegj, Specializovanej
skupine, napriklad aj skupine mladych dospelych). Mal by
byt strukturovanym pracoviskom aj pre tych, ktori potrebuju
docasny domoy, ktori zatial nemaju moznost dostat sa do ro-
dinnej ndhradnej starostlivosti. Pracoviskom, ktoré je zaroven
strediskom a mozno aj klubom pre siet profesionalnych rodin
zaclenenych do komunit Zijucich v réznych miestach, v roz-
licnych sidlach. Pracoviskom, ktoré je tiez strediskom na od-
bornu podporu a pomoc rodicom, ndhradnym rodicom aj

rodicom z miestnej komunity, ktori maju tazkosti s vychovou
alebo aj iné tazkosti so svojimi detmi. Znamena to aj otvorit sa
miestnej komunite, zzit sa a spolupracovat s riou, prijat toto
zaclenenie a byt v iom ucinny a efektivny a motivovany. Pra-
coviskom, ktoré je otvorené pre miestnu komunitu, ktoré je
miestom vhodnym na ,volnocasové” aktivity pre deti a mla-
dez, miestom na budovanie a rozvijanie uslachtilych zaujmov
deti i dospelych. Teda dom, pod ktorého strechou su [udia,
ktori vedia, ¢o chcu dosiahnut, hladaju spoloc¢nu cestu k cielu,
ktori vedia, pre koho su tam. Ludia, ktori pracuju v prospech
svojho rastu a rozvoja a ktori pomdhaju rast a rozvijat sa aj
tym, ktori to potrebuju, aj tym, ¢o to chcu, spolupracujicim
s komunitou, do ktorej patria.

PaedDr. Kamila Branikova
Snimka: ms

Nadej pre opustené deti

Motto:

Niektoré sprdvy sa mozno nedaju zachytit ihned...
Ale su ludia, ktori to dokdzali!

Pestuni. Dali moZnost dietatu Zit v rodine.

Obcianske zdruzenie Navrat oslavilo 3. decembra
tohto roku svoje 15. narodeniny. Uz 15 rokov pomaha
opustenym detom systémovou podporou nahradnych
foriem rodinnej starostlivosti. Pocas tohto obdobia sa
mnohé zmenilo. Rodinné formy nahradnej starostli-
vosti o opustené deti dostali prednost pred tistavnou
starostlivostou. A tak zdruzenie Navrat uz 8 rokov po-
skytuje odborni pomoc a sprevadzanie vo vsetkych
fazach procesu nahradnej rodinnej starostlivosti: pri
rozhodovani, priprave a rieSeni kazdodennych vy-
chovnych problémov deti.

Marek Rohdcek, predseda zdruzenia Ndvrat, so sidlom v Bratislave.

Ako ndm prezradila Lenka Hujdi¢ova zo zdruzenia
Navrat, uz od svojho vzniku zdruzenie Navrat iniciuje aj
vzajomnu svojpomocnu podporu nahradnych rodicov,
napriklad formou klubov ndhradnych rodin v spolupraci
s Asociaciou nahradnych rodin, pretoze pestunstvo ako
jedna z foriem nahradnej starostlivosti nadobuda vysadné
postavenie a stdva sa pre opustené deti vhodnou alternati-

vou a Casto jedinou $ancou, aby mohli vyrastat v skuto¢nej
rodine.

Ako zdoraznil Marek Rohacek, predseda zdruzenia
Navrat, donedavna sa hovorilo v stvislosti s nahradnou ro-
dinnou starostlivostou najma o adopcii, ktora je viéak moz-
na len pre pravne volné deti. Na adopciu sa navyse v SR
dlho ¢aka. Ro¢ne ide na adopciu len 200 az 300 deti. Z asi
4 000 deti zijucich v detskych domovoch je osvojitelna len
mensina. Mnohé deti z detskych domovov, ktoré pravne
volné nie su, vSak uz vyrastaju v profesiondlnych rodinach,
ktorych je v SR asi tristo. Uspechom tiez je, Ze mnohé deti
z detskych domovov mézu ist do pestunskej starostlivos-
ti. Dnes je na Slovensku spolu asi dvetisic pestunov, ktori
sa staraju asi o 2 700 deti. Ak by napriklad v kazdej obci
na Slovensku prijali 2-3 deti do pestunskej starostlivosti,
mohla by vacsina deti dnes zijucich v detskych domovoch
vyrastat v skuto¢nych rodinach. Marek Rohéac¢ek porovnal
nelahké vykony pestina k vykonom horolezca. Pestun-
mi sa stavaju vacésinou pribuzni opustenych deti. Uspe-
chom zdruzenia Névrat je, ze dnes posobi na Slovensku
uz takmer 800 pestunov, ktori vzali do ndhradnej rodinnej
starostlivosti celkom cudzie dieta aj za cenu, Ze neraz mu-
seli zapasit aj s predsudkami svojho okolia.

Divadlo pre deti

Obcianske zdruzenie Névrat vo svojom st¢asnom ak-
tualnom komunika¢nom projekte ,,Pestuni” obracia svoju
pozornost nielen na sucasnych, ale aj potencidlnych pes-
tinov s cielom zvysit informovanost, mieru pochopenia
problematiky pestunstva a dosiahnut zvysenie poctu ta-
kych pestinov na Slovensku, ktori dokdzu opustenym de-
tom poskytnut ozajstné detstvo a jeho prezivanie v rodine.
Sucastou tohto projektu su viaceré podujatia:

Predovsetkym je to divadielko pre deti a ich rodic¢ov
s nazvom , Dve-tri prasiatka”, ktoré malo premiéru 8. no-
vembra tohto roku v divadle a.h.a. na Skolskej 14 v Bra-
tislave s here¢kou Zuzanou Kronerovou. Je to vlastne
rozpravka, ktora Z. Kronerova cita v kresle detom. Je to
pribeh o tom, ako si opustené prasiatko Japutko Holotin
hlada novu rodinu, ktort napokon aj najde.

Predstavenie Dve-tri prasiatka sa v predpremiére v no-
vembiri t. r. konalo aj v Banskej Bystrici v Babkovom divadle
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Lenka Hujdicovd zo zdruZenia Ndvrat, Bratislava.

Na rézcesti a v Trencine v kniznici na Palackého ulici. Miesta
a terminy dalsich divadelnych predstaveni tohto ,citacie-
ho" divadielka ndjdete na www.pestunska.rodinka.sk

Vikendové pobyty

Sucastou uvedeného projektu su aj dva vikendové
pobyty, na ktorych sa zdcastnia riadne rodiny spolu s pes-
tunskymi spolo¢ne s detmi predskolského a mladsieho
Skolského veku. Pobyty sa uskutocnia v dvoch regiénoch
Slovenska. V rdmci programu ponuka zdruzenie Navrat ro-
di¢om tvorivé dielne na tému spolo¢né citanie, zazitkové
hry a umelecko-terapeuticky ladené aktivity. Profesional-
ne vypracovany fotoalbum z tychto podujati bude zverej-
neny na webovej stranke zdruzenia Navrat.

Zastupcovia zdruzenia Navrat upozornili verejnost
na problematiku nahradného rodicovstva a pestinov aj
kratkym filmom z dielne Roberta Svedu, ktory v novem-
brit.r. vysielala Slovenska televizia v ¢ase Vecernicka. Autor
vo filme zachytdva fenomén pestunstva podavajuc spravu
od dietata - ¢loviecika z domu naproti, zve¢nenu na pa-
pierovom lietadielku, ktord znamena vyzvu s otvorenym
koncom ludom, ktori lietadielko ndjdu a pochopia.

Vyskum ,Pestani”

Obcianske zdruzenie Navrat uskutocnilo aj vyskumnu
sondu a vydalo studiu ,Pestani 2008, ktorej autorkou je
Lenka Hujdi¢ova a kolektiv. Aj tdto vyskumnd sonda je su-
castou projektu Pestuni. Za ter¢ vyskumu si autori vybrali
aktudlne myty o pestunskom rodi¢ovstve, ¢i uz negativne,
alebo tie, ktoré sa dostévaju na verejnost v snahe odburat
u pestunskych rodicov obavy zo Zivotného rozhodnutia
stat sa pestunmi. Poukazuju na existujuce neodévodnené
predsudky voci pestinskym detom a na silu pozitivnych
prikladov pestunskych rodin.

Vyskumna sonda posunula do popredia tri z klucovych
tém pestunskej starostlivosti, z ktorych vyplyva, Ze byt
pestunom naozaj nie je lahké. Rozhodnutie vydat sa touto
cestou so sebou prindsa mnoho vyziev vyZzadujucich pev-
né odhodlanie a motivéciu. Vnimat rolu pestuna je Zivotné
poslanie. Je to nieco, o ¢com ¢lovek vie, Ze neprinesie rychle
uspokojenie. Svedcia o tom aj slova ucastnicky vyskumu:

,Ked nam zobrali tie dve deti a vratili ich biologické-

Zuzana Kronerovd v hlavnej role divadelného predstavenia pre deti
,Dve-tri prasiatka.

e c O I e
mu otcovi, vtedy nam ludia vraveli, Ze sme si ich ani nemali
brat. A ja som vtedy hovorila, Ze nebanujem, Ze tu boli toho
dva a pol roka. Vtedy ndm ludia hovorili, ze sme si zbytoc¢-
ne skomplikovali Zivot. Ale ani to nads neodradilo od toho,
aby sme si zobrali dalSie dieta. My sme to tak vnimali, Ze je
to nase poslanie a mame to tak robit..."

Z vyskumu Pestuni je zrejma aj angazovanost pestu-
nov, ktord sa prejavuje v ich ochote ¢elit novym vyzvam
a problémom (napriklad kontakt s biologickou rodinou
dietata). Pestunske rodiny, ako sa ukdazalo, dlhodobo spo-
lupracuju s odbornikmi, intenzivne dokdzu komunikovat
s ludmi v podobnej situdcii a takato komunikacia upevnuje
v spoloc¢nosti myslienku pestunstva, ktori napokon ludia
prijimaju s reSpektom a pochopenim.

Projekt Pestuni partnersky podporuje Konto Orange
Slovensko (viac informacii mozno ndjst na www.orange-
portal.sk) a medidlnu podporu ziskal v STV, v Slovenskom
rozhlase aj v niektorych dennikoch. Spoluorgnaizdtorom
tohto projektu je Unia materskych centier.

Margita Skrabalkova

Snimky: autorka
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Dolezité adresy a kontakty

Spoloénost priatelov deti z detskych domovov Usmev ako
dar, Obcianske zdruzenie

Sevéenkova 21, 851 01 Bratislava

Tel./fax: 02/638 15 208-9

Webové stranky:

www.usmev.sk alebo www.nahradnarodina.sk

e-mail: info@usmev.sk

Predsednictvo

predseda: Jozef Miklosko, podpredseda: Julius Hron
¢lenovia: Eva Bodndrovd, Janka Havlikovd, Pavol Bryndzék,
Monika Gregova, Stefan Zarnay, Roman Hajdak

Regionalne pobocky:

Usmev ako dar Trnava

Novosadska 4,917 01 Trnava

Tel.: 033/533 19 55, Fax: 033/551 17 96

e-mail: usmev.tt@gmail.com

Predseda: Matka Praznovska

Riaditel programu PRIDE: Méria Prekopova

Manazér Anjelského programu: Michal Lipovsky
Socidlny poradca, metodik pre PRIDE: Andrea Hudekova
Pocet dobrovolnikov: 50

Usmev ako dar Nitra

Mostna 13, 949 74 Nitra

Tel.: 037/772 24 02

e-mail: usmev.nr@gmail.com

Predseda: Roman Hajdak

Riaditel programu PRIDE: Katarina Minarovic¢ova
Fundraisor: lvka Dobrotkova

Manazér Anjelského programu: Peter Vas

Pocet dobrovolnikov: 35

Usmev ako dar Banska Bystrica

Skuteckého 30, 974 01 Banska Bystrica

Tel.:041/414 10 07

e-mail: usmev_bb@isternet.sk

Predseda: Beata Snapkova

Riaditel programu PRIDE: Jolana Natherova

Manazér Anjelského programu, SOS poradca, fundraisor: Lucia
Sobotkov4, fundraisor: Katarina Paprekova

Pocet dobrovolnikov: 41

Usmev ako dar Prievidza

Zilinskd univerzita, Bakalarska 2, 971 01 Prievidza
Tel.: 046/542 39 98

e-mail: usmev.pd@gmail.com

Predseda: Jana Kocanova

Riaditel programu PRIDE: Barbora Kotrikova
Manazér anjelského programu: Lenka Danekova
Pocet dobrovolnikov: 40

Prilohu ¢. 2 zostavila Margita Skrabalkova.

Usmev ako dar Dolny Kubin

Obrancov mieru 1778/7,026 01 Dolny Kubin
Tel.: 043/586 2348

e-mail: usmev.dk@orava.sk
Predseda/Supervizia PRIDE: Elena Varova
Riaditel programu PRIDE: Samuel Vano
Manazér anjelského programu: Lenka Biriasova
Pocet dobrovolnikov: 10

Usmev ako dar PreSov

Hlavna 69, 080 01 Presov

Tel.:051/772 03 60

e-mail: usmev.po@gmail.com

Predseda: Fero Gura

Riaditel programu PRIDE: Monika Gregova
Psycholég: Katka Gromo3sova

Pocet dobrovolnikov: 35

Usmev ako dar Kosice

Slovenskej jednoty ¢. 10,040 01 KoSice

Tel.:055/601 11 26

e-mail: usmev_ke@isternet.sk

Predseda: Katarina BiroSova

Riaditel programu PRIDE: Katarina Ontkova
Fundraisor: Radoslav Drab

Manazér Anjelského programu: Michaela Sabolova
Koordinator detskych programov: Radoslav Sidor
Pocet dobrovolnikov: 44

Obcianske zdruzenie Navrat

a Centrum Navrat v Bratislave

Sancova 42, 811 05 Bratislava

Tel./fax: 02/52 49 92 76 alebo 02/52 44 43 61
E-mail: navrat@navrat.sk

Infolinka: 0907/80 80 80

Webové stranky: www.navrat.sk a www.adopcia.sk
www.pestunska.rodinka.sk

Centrum Navrat v Banskej Bystrici
Komenského 21, 974 94 Banska Bystrica
Tel./fax: 048/414 38 97 Mobil: 0907518 180
E-mail: navratbb@changenet.sk

Centrum Navrat v Presove
Bayerova 8, 080 01 PreSov
Tel./fax: 051/771 1679
E-mail:navratpo@nextra.sk

Centrum Navrat v Ziline
Predmestska 24,010 01 Zilina
Tel./fax: 041/723 4273
navratza@changenet.sk
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